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Uppdrag att framja anstéllning av nyanldnda i de grona naringarna

Regeringens beslut

Regeringen uppdrar &t Skogsstyrelsen att, i samverkan med Arbets-
formedlingen och Sveriges lantbruksuniversitet, genomféra ett pilot-
projekt for att frimja anstillningar f6r nyanlinda, med eller utan
arbetsmarknadspolitiska st6d, 1 de grona niringarna och naturvarden.

Med utgingspunkt i sin unika kompetens ska myndigheterna samman-
stilla goda erfarenheter och identifiera hur olika myndigheter kan arbeta
innovativt fér att bidra till att nyanlinda kommer i arbete.

Skogsstyrelsen fir f6r pilotprojektet anvinda hégst 6 000 000 kronor
under 2016, med forbehdll f6r att riksdagen beviljar medel for indamalet
2016. Kostnaderna ska belasta det under utgiftsomrdde 14 Arbetsmark-
nad och arbetsliv f6r 2016 upptérda anslaget 1:3 Kostnader for arbets-
marknadspolitiska program och insatser, anslagspost 4 Forsoksverksamhet
med sysselsittningsskapande dtgirder. Medlen utbetalas engdngsvis efter
rekvisition stilld till Kammarkollegiet. Rekvisition ska ske senast den

15 november 2016. Medel som inte utnyttjats ska dterbetalas till
Kammarkollegiet senast den 31 januari2017. Vid samma tidpunkt ska
Skogsstyrelsen limna en ekonomisk redovisning éver anvinda medel till
Regeringskansliet (Niringsdepartementet). Rekvisition, eventuell
dterbetalning och redovisning ska hinvisa till det diarienummer som
detta beslut har.

En delredovisning av uppdraget ska ske senast den 15 mars 2016.
Slutredovisning ska géras senast den 31 januari 2017 till Regerings-
kansliet (Niringsdepartementet).

Arendet

Det finns potential f6r ett stort antal nya jobb inom skogsbruket,
jordbruket och tridgdrdsniringen. Det finns indikationer pa
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kompetensférsérjningsproblem som oroar foretridare for sdvil
skogsbruket som jordbruket och tridgirdsbranschen. Det behovs
dirfér nya vigar f6r att fylla den efterfrigan pd arbetskraft som finns.

Nyanlindas kompetens ir en resurs, som kan tas till vara fér det behov
som finns i de grona niringarna och naturvirden. Inom ramen for
arbetsmarknadspolitiken finns en rad verktyg som kan nyttjas fératt
underlitta vigen till arbete inom bl.a. de gréna niringarna. Det finns
iven ett etablerat, vilfungerande samarbete mellan Arbetsférmedlingen
och Skogsstyrelsen som kan ligga till grund for ett utvecklat, innovativt
arbetssitt, i enlighet med maélet for férvaltningspolitiken.

Skalen for regeringens beslut

Myndigheter i Sverige har en unik kompetens, var och en inom sitt verk-
samhetsfilt. I mdlet {6r férvaltningspolitiken noteras milet om en inno-
vativ och samverkande statstérvaltning (prop. 2009/10:175). Genom ett
sddant innovativt tinkande bér myndigheterna uppmirksamma sidana
arbetsuppgifter, inom respektive verksamhetsomride, som kan ge limpli-
ga praktikplatser och jobb och dirmed nya vigar f6r nyanlinda att finna
arbete i Sverige.

De minniskor som séker skydd 1 vart land ska ges en god méjlighet att
starta sitt nya liv och vara med och bidra till samhillet. Arbete ir den
frimsta nyckeln till etablering och integration i Sverige. Arbete ger
mojligheter att utveckla spriket, 3 kunskap om det svenska samhillet
och fi ett utokat nitverk. Alla sektorer behover bidra. I de grona
niringarna och naturvdrden finns potential att skapa vigar in pd arbets-
marknaden, t.ex. genom praktik, och samtidigt méta de behov av ut-
bildning och arbetskraft som finns.
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