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 Arbetsmarknadsdepartementet 
103 33 Stockholm 

Betänkandet Nya regler om aktiva åtgärder mot  
diskriminering (SOU 2014:41) 
Arbetsmarknadsdepartementets beteckning A2014/2355/DISK  

Kammarrätten har, utifrån de utgångspunkter domstolen har att beakta, i  
huvudsak inget att invända mot de slutsatser och lagförslag som redovisas av  
utredningen i betänkandet.  

 

Kammarrätten noterar dock att författningsförslagen saknar 
övergångsbestämmelser. Det är tydligt att sådana behövs vad gäller förslaget till 
ändring av offentlighets- och sekretesslagen, så att inte sekretessen upphör för  
arkiverade handlingar från Nämnden mot diskriminering. Det kan också finnas 
behov av att reglera hur eventuella inneliggande ärenden hos Nämnden mot  
diskriminering ska hanteras. Även i övrigt bör behovet av  
övergångsbestämmelser övervägas.    

 

Yttrandet har beslutats av kammarrättslagmannen Mats Törnered och  
kammarrättsrådet Carina Ferm Brodén efter föredragning av  
kammarrättsfiskalen Olof Edling.  

 

 
 

Mats Törnered 

Olof Edling 

 

  


