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Forstarkt nedsattning av arbetsgivaravgifterna
for 19-23 aringar under sommaren 2022

Arbetsgivarverket har anmodats att 1amna skriftliga synpunkter pa forslagen
1 promemorian “Forstirkt nedséttning av arbetsgivaravgifterna for 19-23-
aringar under sommaren 2022”. Arbetsgivarverket yttrar sig endast i fragor
av arbetsgivarpolitisk karaktér.

Arbetsgivarverket har i ett tidigare remissvar under varen 2021 lamnat
synpunkter pa en forstarkt nedsattning av arbetsgivaravgifterna for 19-23
aringar under sommaren 2021 (dnr 2021/0320).

Arbetsgivarverket dr generellt sett positiva till sainkningar av skatter och
avgifter pa arbete men &r tveksamma till om forslagen i promemorian &r de
ratta. Arbetsgivarverket anser fortsatt att det dr hogst osédkert vilken effekt
en sankning av arbetsgivaravgifter for ungdomar far. De flesta studier visar
att den hér typen av atgard &r relativt dyr och inte séarskild kostnadseffektiv
om malet &r att skapa nya jobb och fa fler ungdomar i arbete. Sankningen
riskerar att leda till undantrangningseffekter pa arbetsmarknaden, det vill
sdga att en anstillning av nagon annan dnda hade kommit tillstand. Inte
minst nir de branscher som drabbats hardast under pandemin och som
sysselsétter en stor andel ungdomar nu snabbt borjar vixa igen.

Det kan inte heller uteslutas att nedsattningen av arbetsgivaravgifterna
istallet resulterar 1 hogre 16ner, en sa kallad dvervaltring pa 16n dven om en
tillfallig nedsattning endast vantas ge en mindre effekt. Sammanfattningsvis
brukar sysselsattningseffekten vara positiv, men relativt blygsam.



Tidigare kriser har visat att ungdomar generellt sett, till skillnad fran manga
andra grupper pa arbetsmarknaden, &r flexibla och aterhdmtar sig snabbt
fran en tillfallig kortare arbetsloshet. Ungdomar i den har aldern riskerar
generellt darfor séllan att hamna i langtidsarbetsloshet. Ungdomar som
saknar gymnasieutbildning har dock svarare pa arbetsmarknaden och
riskerar langtidsarbetsloshet. Darfor bor inriktningen av den hér typen av
atgarder vara inriktade mot grupper av ungdomar som har det svarare pa
arbetsmarknaden.

Arbetsgivarverket har i 6vrigt inga synpunkter pa forslagen i promemorian.

Beslut i detta drende fattas av generaldirektér Gunnar Holmgren. I den
slutliga handlaggningen deltog kommunikationschef Lars Andrén och
chefsekonom Roger Vilhelmsson, féredragande.

Enligt Arbetsgivarverkets beslut

Roger Vilhelmsson



