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Uppdrag till Arbetsférmedlingen om pilotprojekt med branschanpassad
yrkesutbildning fér ungdomar i samverkan med industrin

Regeringens beslut

Regeringen uppdrar it Arbetsférmedlingen att, inom ramen fér ett
pilotprojekt, utveckla samverkan med Teknikféretagen och IF Metall
kring rekrytering och matchning av ungdomar till
yrkesintroduktionsanstillningar om ett ar eller mer inom industrin. I
pilotprojektet ska ungdomarnas yrkesintroduktionsanstillning kunna
kombineras med branschanpassade yrkesutbildningsinsatser som
Arbetsférmedlingen tillhandahaller.

Syftet med pilotprojektet ir att arbetsmarknadens parter och
Arbetsférmedlingen ska 1 samverkan utveckla en modell dir matchning
av unga kompletteras med branschanpassade yrkesutbildningsinsatser,
som inom ramen fér pilotprojektet ges parallellt med en
yrkesintroduktionsanstillning.

Milgruppen for pilotprojektet ir unga kvinnor och unga mian mellan 16
och 25 &r dvs. dels ungdomar inom jobb-och utvecklingsgarantin samt
jobbgarantin f6r ungdomar, dels ungdomar som pa grund av sirskilda
skil stdr ldngt ifr&n arbetsmarknaden. De branschanpassade
yrkesutbildningsinsatserna som erbjuds inom pilotprojektet fir omfatta
motsvarande maximalt 16 veckors heltidsstudier.

Pilotprojektet beriknas omfatta 300 individer &r 2013 och 500 individer
&r 2014. Detta motsvarar 100 respektive 170 drsplatser 1 utbildning, 2014
fordelade pd ett begrinsat antal marknadsomriden. Den nidrmare
utformningen av pilotprojektet, inklusive preciseringen av omrdden
respektive former f6r datainsamling gors av pilotprojektets styrgrupp i
samverkan med Institutet f6r arbetsmarknads- och utbildningspolitisk
utvirdering (IFAU) utifrin kravet att projektet ska kunna f6ljas upp och
utvirderas samt stillas mot andra alternativ.
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Arbetstormedlingen ska ansvara f6r genomfoérandet av pilotprojektet och
inritta en styrgrupp i vilken Teknikféretagen och IF Metall bor ingd. I
styrgruppen ska dven representanter frin Statskontoret delta.
Statskontoret ska genom sin medverkan bidra till att sikerstilla att
projektet blir uppféljnings- och utvirderingsbart. Resultat i form av
overgdng till arbete ska kunna féljas dven efter det att pilotprojektet
avslutats.

Pilotprojektet ska lopa fr.o.m. februari 2013 t.0.m. december 2014.

Kostnaderna fér de branschanpassade yrkesutbildningsinsatserna ska
belasta det f6r budgetdret 2013 inom utgiftsomrdde 14 Arbetsmarknad
och arbetsliv uppférda anslaget 1:3 Kostnader for
arbetsmarknadspolitiska program och insatser.

Virdet av den utbildningsinsats som tillhandahills de anstillda
ungdomarna av Arbetsférmedlingen ska vara férenligt med regelverket
for de minimistdd som regleras 1 Kommissionens férordning (EG) nr
1998/2006 av den 15 december 2006 om tillimpningen av artiklarna 87
och 88 i fordraget pd stod av mindre betydelse.

Arbetsférmedlingen ska senast den 1 juni 2013 redovisa till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) respektive senast den
1 mars 2014 och den 1 mars 2015 till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) redovisa hur arbetet med uppdraget
fortskrider. Arbetsférmedlingen ska vidare senast den 1 juni 2016 till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) inkomma med en
slutlig redovisning av uppdragets resultat. Av redovisningarna ska framg3
kostnaderna f6r pilotprojektet samt hur uppdraget har organiserats och
genomfoérts. Av redovisningarna ska vidare framgd hur manga individer
(kvinnor respektive min) och féretag som har varit berorda, vilka typer
av utbildningsinsatser som ungdomarna har fitt samt i vilken
utstrickning utbildningsinsatserna har bidragit till fortsatt eller ny
anstillning. Arbetsférmedlingen ska dven efter samrdd med 6vriga
medlemmar 1 styrgruppen redovisa allminna erfarenheter och lirdomar
av arbetssittet.

Bakgrund

Teknikforetagen, IF Metall och Arbetsférmedlingen har gemensamt
tagit initiativ till och utvecklat det s.k. Industrins Yrkesdr f6r ungdomar.
Inom ramen for projektet Gnosjoandans yrkesdr har modellen testats
och forslag till modifieringar respektive utveckling av projektet har
definierats. Malgruppen for projektet var arbetslésa ungdomar med
grundliggande gymnasiekompetens, men utan teknisk och industriell
utbildning och erfarenhet. Arbetsférmedlingen matchade dessa
ungdomar mot féretagens behovsprofiler och gav dem erforderlig



kompetens genom utbildningsinsatser. Direfter erbjéds ungdomarna en
tidsbegrinsad yrkesintroduktionsanstillning.

Det nimnda projektet har uppmirksammats 1 samband med de s.k.
trepartssamtalen dir huvudsyftet har varit att finna vigar att i samverkan
mellan arbetsmarknadens parter och regeringen underlitta 6vergdngen
fran skola till arbetsliv. Projektigarna har utifrin erfarenheterna frin det
projektet framfért 6nskemal om att inom ramen fér ett pilotprojekt
kunna erbjuda branschanpassade yrkesutbildningsinsatser mer flexibelt
varvade med arbete efter det att ungdomen har fitt en
yrkesintroduktionsanstillning. Flera motiv till f6rslaget har framférts
bl.a. att utbildningen blir mer effektiv nir den kan varvas med praktisk
tillimpning pa arbetsplatsen. Vidare har framhallits att det ir littare att
motivera ungdomar att fullfélja nédvindig utbildning d& de direkt kan se
utbildningens tillimpbarhet och d en anstillning ir direkt knuten till
utbildningen. Arbetsgivare kan ocksd uppfatta risken eller kostnaden for
att anstilla unga personer som har svag férankring pa arbetsmarknaden
som alltfor stor. Dessa individers anstillningsbarhet skulle kunna 6ka om
en anstillning varvas med utbildning genom exempelvis en minskad risk
for arbetsgivarna, eller genom mojliga positiva effekter pa effektiviteten 1
lirandet och individernas produktivitet.

Regeringen har genomfért en rad dtgirder for att 6ka arbetsutbudet och
efterfrigan pd arbetskraft, sirskilt i grupper som har en svag férankring
pa arbetsmarknaden. Det ir angeliget att prova ytterligare vigar som kan
forbittra mojligheterna for arbetslésa ungdomar och ungdomar som
bedéms 16pa risk fér 1dngtidsarbetsloshet att komma ut i arbetslivet. Att
ungdomars mojlighet att trida in pd arbetsmarknaden underlittas och att
deras potential tillvaratas pd arbetsmarknaden ir en prioriterad friga for
regeringen.

Pa regeringens vignar
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