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Remissvar over betankandet En

arbetsmiljostrategi for ett forandrat
arbetsliv (SOU 2025:73)

Nationella vardkompetensradet anser att utredningens forslag till ny
arbetsmiljOstrategi innehaller relevanta omraden och att det &r positivt att
hela arbetsmarknaden inkluderas.

Rédet instimmer 1 forslaget att behélla fokus pa ett tryggt arbetsliv genom
att lyfta mélbilder géllande hot och vald i arbetslivet samt arbetsplatsolyckor
och dodsolyckor 1 delmdl 3. Radet avstyrker att delmal 3 Tryggt arbetsliv
inleds med och omfattar punkt 1: ”Arbetslivskriminaliteten minskar”.

Rédet instdimmer delvis i forslaget om att inrdtta en nationell
samordningsfunktion. Radet saknar en tydligare beskrivning av hur
samordningsfunktionen ska arbeta for att samordna de olika strukturella
hinder och utmaningar som finns. Rédet avstyrker forslaget om systematisk
uppfoljning 1 sin nuvarande form eftersom omfattningen bedéms bli alltfor
resurskravande for berdrda parter.

Utredningens forslag om delmal och
atgarder

4.2.1 Prioriterade omraden och fragor inom ett
hallbart arbetsliv (delmal I)

Rédet instdimmer i utredningens forslag. Radet vill sarskilt lyfta att elevers
och studerandes arbetsmiljo ges ett tydligare fokus gentemot nuvarande
strategi. Radet anser att en stirkt medvetenhet kring arbetsmiljons betydelse
pa ett tidigt stadium kan ge positiva effekter i arbetslivet pa sikt.

4.2.2 Prioriterade omraden och fragor inom ett
halsosamt arbetsliv (delmal 2)

Rédet instimmer i utredningens forslag.
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4.2.3 Prioriterade omraden och fragor inom ett tryggt
arbetsliv (delmal 3)

Rédet instimmer 1 att behalla fokus pé ett tryggt arbetsliv genom att lyfta
malbilder gillande hot och vald i arbetslivet samt arbetsplatsolyckor och
dodsolyckor i delmaél 3 i strategin. Radet instimmer ocksa i forslaget att
jamstélldhetsperspektivet fors in som en central utgangspunkt for hela
strategin. Radet avstyrker att delmal 3 Tryggt arbetsliv inleds med och
omfattar punkt 1: ”Arbetslivskriminaliteten minskar.” Radet menar att denna
punkt skiljer sig frdn 6vriga mélformuleringar och riskerar att leda till att
tryggt arbetsliv 1 forsta hand forknippas med att motverka
arbetslivskriminalitet.

Rédet forordar istéllet att delmal 3 ges tyngdpunkt i punkterna 2—6, medan
fragan om arbetslivskriminalitet i storre utstrackning hénvisas till
exempelvis den nationella strategin mot arbetslivskriminalitet. Alternativt
kan den placeras lingre ned i punktlistan, for att tydligare markera dess
sarskilda karaktar.

4.2.5 Ett nytt delmal 4 om ett innovativt arbetsliv och
4.2.6 Prioriterade omraden och fragor inom ett
innovativt arbetsliv (delmal 4)

Rédet instimmer i forslagen om ett nytt delmal om innovativt arbetsliv
respektive prioriterade omraden och fragor inom ett innovativt arbetsliv
(delmal 4).

4.3.3 En nationell samordningsfunktion for arbetsmiljo
inrattas

Rédet instdimmer delvis i forslaget om en nationell samordningsfunktion for
arbetsmilj6. Radet instimmer i forslaget att inrétta en nationell
samordningsfunktion for arbetsmiljofragor. Radet saknar dock en tydligare
beskrivning av hur samordnaren ska samordna de olika strukturella hinder
och utmaningar som finns. Radet avstyrker ocksé nuvarande forslag till
systematisk uppfoljning. Utredningens forslag till ny strategi ar brett och
allomfattande, bland annat med det nya foreslagna delmalet om ett
innovativt arbetsliv. Ur det perspektivet bedomer radet att forslaget om
systematisk uppfoljning blir alltfér omfattande och resurskridvande for
berdrda parter. Radet ser dven att det finns risk for att den nationella
samordnarens uppdrag overlappar Arbetsmiljéverkets uppdrag och att detta
kan bidra till en otydlighet.



4.3.4 Uppfoljning av arbetsmiljostrategin

Radet instimmer i forslaget att Statskontoret ges i uppdrag att folja upp den
nya arbetsmiljOstrategin i sin helhet.



