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REGERINGSKANSLIET 2010-02-03 UF/2010/3358/UP

Utrikesdepartementet

Férordnande av ledamoéter i Radet for Naringsliv och Utveckling

Regeringen har den 11 juni 2009 beslutat att inritta ett Rd for
Niringsliv och Utveckling (UF2009/39553/UP).

Rédet ska bistd regeringen med rdd om hur det svenska niringslivets
erfarenhet och kompetens bist kan tas tillvara och bidra till
genomforandet av Sveriges politik f6r global utveckling, PGU, inklusive
utvecklingssamarbetet.

Rédet bestar av hogst 14 ledamoter som utses av det statsrdd som
ansvarar for frigor om internationellt utvecklingssamarbete.

Statsrddet Carlsson beslutar att utse féljande personer att vara ledaméter
1 R&det for Niringsliv och Utveckling. Férordnandena giller ills vidare,
dock lingst till och med den 31 december 2011.

Alsér, Kristina, Landshévding, Kronobergs lin

Andersson, Renée, Etik- och miljoansvarig, Indiska

Asplund, Ola, Utredningschef, IF Metall

Berg, Ulf, Verkstillande direktor, Sveriges exportradd

Sven-Ake Hellgren, Ordférande, Svensk Projektexport

Higglund, Joran, Statssekreterare, Niringsdepartementet

Juth, Per, Chef Affirsutveckling, Swedfund International AB

Melin, Albena, Chef Avdelningen f6r ekonomisk tillvixt, Sida

Molin, Erica, Verkstillande direktor, Niringslivets Internationella Rd
Mossberg, Stina, Swedish Consultants

Nyberg, Charlotte, Chef Internationella avdelningen, Stockholms
Handelskammare

Persson, Henrik, Direktor affirsomrddet Nya Investeringar, Investment AB
Kinnevik

Stymne, Joakim, Statssekreterare, Utrikesdepartementet

Wieslander, Gunnar, Statssekreterare, Utrikesdepartementet

Postadress Telefonvéxel E-post: registrator@foreign.ministry.se
103 39 Stockholm 08-405 10 00

Besdksadress Telefax
Drottninggatan 2 08-723 1176



Statssekreterarna Higglund och Wieslander har ritt att vid férhinder
utse ersittare vid mote med ridet.

Statssekreteraren Joakim Stymne ska vara rddets ordférande.
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Bilaga till regeringsbeslut
UF2009/39553/UP

Uppdragsbeskrivning for inrattande av ett rad for ”"Naringsliv och Utveckling”

1. Inledning

Regeringen har genom skrivelsen till riksdagen om ett férnyat fokus pd genomférandet av
Sveriges politik for global utveckling (PGU), Globala utmaningar — vrt ansvar” (skr.
2007/08:89), stirkt forutsittningarna for en samstimmig och effektiv svensk utvecklings-
politik.

En hornsten 1 PGU ir att mélet att bidra till en rittvis och hdllbar global utveckling - med
beaktande av ett rittighetsperspektiv och fattiga minniskor perspektiv pd utveckling -
endast kan uppnds genom att minga krafter verkar 8t samma h&ll. Samstimmighet och
samverkan mellan olika aktdrer och mellan olika politikomriden — dir hinsyn tas till ett
utvecklingsperspektiv i utformning och genomférande inom respektive politikomride —
frimjar en storre effekt av den svenska utvecklingspolitiken.

Det svenska niringslivet lyfts i PGU-skrivelsen fram som en viktig aktorskrets vars
potential att bidra till global utveckling och fattigdomsbekimpning inte tagits tillvara fullt
ut. Foretagen bidrar genom handel och investeringar till att generera ekonomisk tillvixt 1
utvecklingslinder bl.a. genom 6kad sysselsittning, teknik- och kunskapsutveckling och
okade skatteintikter. Bidraget till PGU stirks nir foretag stédjer och strivar efter ett
ansvarsfullt foretagande, Corporate Social Responsibility (CSR), med principer relaterade
till bl.a. minskliga rittigheter, miljo, arbetarskydd och korruption.

Niringslivet kan samtidigt bidra till mdlet f6r PGU generellt, milet f6r det svenska
utvecklingssamarbetet och mélet for reformsamarbete 1 Osteuropa. Regeringen ser
niringslivet som en viktig aktor och birare av svenska synsitt och virderingar i dialogen
om utvecklingspolitiken. Den svenska principen om obundet bistind ir en grundliggande
utgdngspunkt.

Ett antal mekanismer har etablerats och processer inletts 1 syfte att forbittra
férutsittningarna for det svenska niringslivet att bidra till utvecklingssamarbetet och
utvecklingspolitiken delvis med avstamp i de s k UNIS-utredningarna'. Vad giller
utvecklingssamarbetet omfattar detta bl.a. vidareutveckling av 18n och garantier samt
uppdaterade och nya verktyg och instrument inom ramen fér Swedfunds och, framfor
allt, Sidas verksamheter.

! ”Dialog, arenor och instrument” (K. Rudebeck och C. Wall) samt "Férindrade arbetssitt inom UD, Sida
och ambassader” (H. Akesson), februari 2006.



Samtidigt kan konstateras att det fortsatt saknas kanaler och fora fér en sammanhéllen,
overgripande dialog pd olika nivder mellan niringslivet och relevanta offentliga aktorer
(departement och myndigheter). Det finns ett stort, uppdimt behov av en strukturerad
samordning mellan olika aktérer inom utvecklingssamarbetet och mellan olika
politikomriden inom ramen f6r PGU - ett ansvar som faller pd regeringen.

Mot denna bakgrund foreslds att ett sirskilt rid inrittas, Radet f6r Niringsliv och
Utveckling, som en del av ett nitverk for att ta tillvara det svenska niringslivets och
offentliga aktorers samlade kunskap och erfarenhet att bidra till milet f6r PGU inklusive
mailet for det svenska utvecklingssamarbetet och mélet for reformsamarbete 1 Osteuropa.

2. Natverk for Naringsliv och Utveckling

Ett nitverk fér Niringsliv och Utveckling (NU) ska ta tillvara det svenska niringslivets
och offentliga aktorers samlade erfarenhet och kunskap inom ramen fér PGU,
utvecklingssamarbetet och reformsamarbetet med Osteuropa.

Med utgingspunkt i detta skapas féljande fora fér dialog och erfarenhetsutbyte (se figur
nedan).

»  Rédet f6r Niringsliv och Utveckling (NU-rddet), med representanter pd en hog
nivd frin det svenska niringslivet, berdrda departement och relevanta myndigheter;

. En grupp fér Niringsliv och Utveckling (NU-gruppen), pd tjinstemannanivi med
representanter frin motsvarande grupper som 1 ridet;

] Samrid pi landniva i utvecklingslinder (NU-samrid), med svenska lokala aktérer —
representanter frin svenska foretag, myndigheter, enskilda organisationer, m.fl. Kan
dven ske pd regional niva.
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Ovanstdende fora ska s& ling som mojligt kopplas samman med och bygga pé befintliga
nitverk, fora och processer.

Enheten for utvecklingspolitik inom Utrikesdepartementet (UD-UDP) har ett dver-
gripande ansvar inom regeringskansliet for att koordinera aktiviteter inom nitverket.

2.1 NU-radet

Rédet for Niringsliv och Utveckling, NU-ridet, inrittas som ett forum for dialog mellan
representanter pd hog nivd frin det svenska niringslivet och relevanta offentliga aktorer
(departement och myndigheter) som arbetar med utvecklingssamarbete och/ eller i
utvecklingslinder. Radet beskrivs nirmare under avsnitt 3 nedan.

2.2 NU-gruppen

En operativ arbetsgrupp pa tjinstemannanivd, NU-gruppen, inrittas for att fungera som
ett nav i nitverket.

NU-gruppens arbetsomrdden féreslds omfatta:

. Sammanhillande kommunikation inom nitverket - inte minst erfarenhetsinhimt-
ning frin NU-samrid p4 land/ regionniva;

*  Beredning och uppféljning av frigor och agenda fér méten 1 NU-ridet;

»  St6d tll arbetsgrupper f6r genomférande av PGU-skrivelsens globala utmaningar
och fokusomriden - framfér allt utmaningen "Ekonomiskt utanférskap”.

NU-gruppen kan delvis ses som en operativ spegelbild av NU-ridet (se nedan). Under
ledning av Utrikesdepartementet (UD-UP) kommer NU-gruppen att utgoras av en kirna
av tjinstemin frdn departement och myndigheter inom berérda politikomriden dir
utvecklingssamarbetet, utrikeshandel samt handels- och investeringsfrimjandet utgor en
bas. I NU-gruppen kommer ocks3 att ingd representanter frin niringslivet. NU-gruppen
forutsitts arbeta flexibelt 1 olika konstellationer beroende pé arbetsomride/
arbetsuppgifter. Ordféranden i NU-rddet bestimmer vilka som ska ing8 i NU-gruppen.

2.3 NU-samrad pa landniva

Det ir speciellt angeliget att skapa strukturerade fora for dialog och erfarenhetsutbyte 1
utvecklingslinder genom inrittande av nationella/ regionala NU-samrid. Genom en
regelbunden dialog mellan svenskrelaterade aktorer pa landnivd — féretag, myndigheter,
enskilda organisationer, m.fl. — kan konkreta erfarenheter diskuteras, viktiga lirdomar
dras och fodas in i genomférandet av PGU och det svenska utvecklingssamarbetet.

For ett samstimmigt svenskt agerande féreslis NU-samrad ske pa regelbunden basis och
administreras av svenska ambassader/ beskickningar i nira samverkan med
Exportrddskontor och annan officiell svensk representation i den utstrickning dessa finns
representerade 1 det aktuella landet eller regionen.



For utbyte av erfarenheter och kunskaper f6r dmsesidig nytta, ska NU-samrdden
behandla frigor som ansluter till férhillanden i landet/ regionen t.ex.:

»  f{orutsittningar och villkor f6r privatsektorutveckling inklusive niringslivs-,
handels- och investeringsklimat;

»  forhillanden, lagar och regelverk — och tillimpningen av dessa — bl.a. vad giller
upphandling och férekomst av korruption i s3dana processer;

»  forhillanden, behov och utmaningar inom olika sektorer och niringar inklusive

hinder och mojligheter for utveckling av dessa.
3.  Radet for Naringsliv och Utveckling (NU-Radet)

3.1 Arbetsomrade och organisation

Rédet ska bistd Regeringskansliet med rdd om hur det svenska niringslivets erfarenhet
och kompetens bist kan tas tillvara och bidra till genomférandet av PGU och
utvecklingssamarbetet.

Rédet inrittas som ett forum f6r dmsesidigt erfarenhetsutbyte och dialog mellan det
svenska niringslivet och relevanta offentliga aktérer inom berérda politikomrdden. Dessa
omfattar huvudsakligen utvecklingssamarbetet, utrikeshandeln samt handels- och
investeringsfrimjandet — men dven andra omrdden som ir centrala f6r genomférandet av
PGU sdsom nirings-, miljé-, jordbruks- och hilsopolitiken ir relevanta.

Rédet ska inledningsvis fokusera pd hur svenska féretag, organisationer och de
myndigheter som berérs kan bidra med erfarenheter i arbetet med PGU-skrivelsens
globala utmaning ”ekonomiskt utanférskap” som utgér en av de viktigaste utmaningarna
for att nd méilet om en rittvis och hillbar global utveckling. Inom ramen {6r denna
utmaning ska ridets arbete bl.a. bidra till att forbittra forutsittningar for ett gynnsamt
klimat for niringsliv, handel och investeringar och fungerande finansiella marknader 1
berorda utvecklingslinder.

Ekonomiskt utanforskap har ocksd kopplingar till 6vriga globala utmaningar bl.a. vad
giller klimatférindringar och miljopaverkan, migration och utvecklingseffekter av
remitteringar, smittsamma sjukdomar och andra hilsohot. Svenska féretag, myndigheter
och organisationer kan ha relevanta erfarenheter {6r att ocksd kunna bidra till arbetet med
dessa utmaningar.

3.2 Ledamdter och mandat

Den ovan beskrivna NU-gruppen — organiserad som en operationell motsvarighet till
NU-ridet — kommer att bereda och félja upp frigor f6r behandling 1 rddet. Frigor kan
ocksd initieras av NU-gruppen, som uppritthiller en sekretariatsfunktion fér rddet inom
ramen for befintliga resurser.

NU-ridet ska bestd av hogst 14 ledamdter med representanter pd hog niva frin det
svenska niringslivet, berérda departement och myndigheter som arbetar med
utvecklingssamarbete och/ eller i utvecklingslinder.



Det statsrdd som har till uppgift att féredra drenden om internationellt utvecklings-
samarbete utser ledamdter samt utser en av dessa att vara ordférande 1 NU-rddet. Ridet
bér motas 2-4 gdnger per &r och dess forsta mandatperiod bér 16pa pd tva dr. Ridet
bestimmer sjilv om de nirmare arbetsformerna.

NU-ridets eventuella rekommendationer till regeringen och andra instanser ska endast
vara av ridgivande karaktir.

3.3 Exempel pa fragor och omraden for behandling i radet

NU-ridet ska fokusera pd dvergripande frigor som huvudsakligen ansluter till mél och
dtgirder for att motverka ekonomiskt utanforskap 1 linje med PGU-skrivelsen. Exempel
pa frigor och omriden f6r behandling 1 NU-ridet:

= funktion och utveckling av lokala marknader f6r finansiella tjinster, inklusive
mikrokrediter, som gynnar och kommer fattiga kvinnor och min tillgodo;

»  utveckling av finansiell infrastruktur inklusive betalningssystem och kanaler for
remitteringar;

»  politiska och juridiska ramverk och efterlevnad av dessa bl.a. vad giller upphandling
och korruption;

»  f{orutsittningar for kvinnor att jimbérdigt kunna etablera och driva foretag;

»  lagar och regelverk f6r igande- och brukningsrittigheter kopplat till mojligheter for
krediter, beldning och inteckning;

»  utveckling och frimjande av lokala och regionala marknader — inklusive marknads-
tilltride till EU och andra marknader - for de produktiva sektorerna, framfér allt
jordbruksprodukter;

»  efterlevnad av foretags sociala och miljomissiga ansvarstagande, Corporate Social
Responsibility (CSR);

»  erfarenheter frin olika former av samverkan mellan offentlig och privat verksamhet

bl.a. inom ramen f6r s.k. Public Private Partnerships (PPPs).
Dessa frigestillningar kan ocksd behandlas i NU-samrdden pd landniva.

Erfarenhetsutbyte och dialog i NU-rddet kan, nir tillimpligt, komma att utgéra ett
underlag for regeringen 1 dess arbete att:

»  utveckla olika styrinstrument sdsom strategier och policies, etc., inom ramen fér det
bilaterala och multilaterala utvecklingssamarbetet;

samt att verka for att:

»  f{orbittra férutsittningar f6r ett gynnsamt klimat f6r niringsliv, handel och
investeringar i utvecklingslinder;

*  frimja teknik- och kunskapsutveckling i utvecklingslinder;

»  utveckla metoder och instrument for att frimja mobilisering av lokalt kapital och

externt riskkapital;



bittre ta tillvara svenska foretags kompetens och erfarenheter frdn ansvarsfullt
foretagande vad giller arbetsvillkor, minskliga rittigheter, miljo och korruption

(CSR) 1 enlighet med OECD:s riktlinjer och FN:s Global Compacts tio principer.
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