
Jämställdhetsmyndigheten välkomnar förslagen om bättre förutsättningar för utsänd 

statlig personal. Myndigheten delar utredarnas bedömning att förslagen kommer att 

beröra kvinnor och män i lika stor utsträckning.  

 

Jämställdhetsmyndigheten har inga synpunkter på förslagen i utredningen, men ser  

behov av att framtida utredningar belyser andra viktiga aspekter  

avseende förutsättningar för utsänd statlig personal och deras medföljande i relation  

till socialförsäkringssystemens tillämpning, som föräldra- och sjukförsäkringarna.  

 

En aspekt, som särskilt berör ensamstående kvinnor, är bristen på stöd i form av  

omvårdnad av medföljande barn. Det är särskilt problematiskt för förälder med barn  

som har funktionsnedsättning, men gäller även för den som har en partner med  

funktionsnedsättning med särskilda anpassnings- eller vårdbehov.   

 

Ytterligare ett viktigt perspektiv som inte analyserats är HBTQI-personers och deras  

familjers jämlika förutsättningar vid utlandstjänstgöring.  
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