
 

 

  

 Datum: 11 november 2024 

 Diarienummer: 24–00660 

 

Ert ärendenummer: UD2024/08091 

Folke Bernadotteakademins svar på remiss 
avseende promemorian ”Bättre förutsättningar 
för utsänd statlig personal (Ds 2024:9)” 

Bakgrund 

FBA:s uppdrag är att förebygga, hantera och lösa konflikter och ge förutsättningar för hållbar 

fred. Detta omfattar såväl freds- som säkerhetsfrämjande insatser. FBA:s uppdrag är att före-

bygga, hantera och lösa konflikter och ge förutsättningar för hållbar fred. Detta omfattar såväl 

freds- som säkerhetsfrämjande insatser. Vi bidrar bland annat med civil personal och expertis 

till freds- och valobservationsinsatser som leds av EU, FN och OSSE. Myndigheten har fått 

sitt namn efter Folke Bernadotte, FN:s första medlare. 

FBA har kontinuerligt ca 70 st utsända medarbetare, anställda enligt URA.   

Remissvar  

1. Vaccination och vård före och efter utlandsstationering 

a. FBA ställer sig mycket positiv till utredningens förslag om att förmån av vac-

cination av medföljande familjemedlemmar vid tjänstgöring utomlands ska 

vara skattefri under förutsättning att vaccinationen betingas av utlandsvistel-

sen.  

 

Detta är att anse som en rekryteringsfrämjande åtgärd som kommer gynna 

FBA:s arbete utomlands, eftersom flertalet av FBA:s utlandsstationeringar 

omfattar familjepostering, där vaccinering och hälsoundersökningar är en 

grundläggande förutsättning för att klara uppdraget.  

 

2. Direkt utsänd som statligt anställd  

a. FBA ställer sig positiva till utredningens förslag om att direktutsänd personal 

från Regeringskansliet och Försvarsmakten ska omfattas av regionernas an-

svar att erbjuda en god hälso- och sjukvård samt tandvård, även om dessa per-

soner inte anses som bosatta och är folkbokförda i landet. 

 

FBA anser dock att detta förslag även borde omfatta den personal som FBA 

anställer för utlandsuppdrag. Inte sällan arbetar eftersökt kompetens/personal i 

en internationell kontext, vilket kan innebära att vederbörandes och dess fa-

milj har levt utomlands under längre perioder. Att även FBA:s 
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utlandsstationerade personal/medföljande omfattas av förslaget anses vara en 

rekryteringsfrämjande åtgärd.   

 

3. Uppehållstillstånd och medborgarskap för medföljare 

a. FBA har ingen ytterligare kommentar gällande denna punkt, utöver det som 

redan upptas i utredningen. 

 

4. Sociala trygghetssystem avseende hälso- och sjukvård för utsända och medföl-

jande familjemedlemmar inom Europa 

a. FBA har ingen ytterligare kommentar gällande denna punkt, utöver det som 

redan upptas i utredningen. FBA anser generellt att robusta och enkla rutiner 

vad gäller tillgång till hälso- och sjukvård är eftersträvansvärt, där utsända och 

vederbörandes medföljande kan erhålla möjlighet till akut/planerad vård i den 

utsträckning som är praktisk möjlig i aktuellt land. 

 

Sandö,  den 11 november 2024  

 

 ____________________________   

Anna Norberg, HR- och kommunikationschef 
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