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Statens institutionsstyrelse (SiS) har beretts tillfdlle att svara pa ovanstdende remiss.
Sammanfattningsvis har SiS inga synpunkter pa den féreslagna utformningen av
professionsprogram respektive meriteringssystem, men invander mot att larare och
rektorer inom SiS skolverksamhet inte skulle omfattas. Myndigheten bedomer att detta

skulle fa kraftigt negativa konsekvenser for de barn och ungdomar som placeras hos
SiS.

SiS skola — en vanlig skola med ovanliga forutsiattningar

Statens institutionsstyrelse bedriver individuellt anpassad tvangsvard med stod av
lagen (1990:52) med sarskilda bestimmelser om vard av unga (LVU) och lagen
(1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall (LVM). SiS ansvarar ocksa for
verkstélligheten av sluten ungdomsvard enligt lagen (1998:603) om verkstallighet av
sluten ungdomsvard (LSU), samt tar ta emot barn, ungdomar och klienter {or frivillig
vard enligt bestimmelserna i socialtjanstlagen (2001:453), SoL.

SiS ar huvudman for skolenheter pa myndighetens 21 sarskilda ungdomshem.
Skolverksamheten &r inte en del av skolvdsendet utan bedrivs som en sarskild
utbildningsform i enlighet med 24 kap. 8-9 §§ skollagen (2010:800). Enligt dessa
bestimmelser ska SiS anordna utbildning motsvarande grundskola, anpassad
grundskola, specialskola, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. I utbildningen
ska SiS tillampa relevanta bestammelser i skollagen vilket innebar att SiS berors pa
motsvarande sdtt som huvudman inom skolvédsendet av reformer och insatser som
paverkar exempelvis skolpersonalens professionsutveckling, elevhalsa,
myndighetsutdvning i skolan samt utbildningens innehall, omfattning och kvalitet.
Vara skolor star ocksa under Skolinspektionens tillsyn.
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Varje lasar far cirka 1 400 elever sin ratt till utbildning tillgodosedd under SiS
huvudmannaskap och 6ver 90 procent av de barn och ungdomar myndigheten tar emot
gar i skolan under sin placering. Eleverna ar placerade hos oss alltifran nagra veckor till
flera &r. Manga av vara elever har haft en i olika utstrackning problematisk skolgang
innan de kommer till SiS; ofta med manga skolbyten, hog franvaro och outredda
inlarningssvarigheter eller funktionsnedsattningar. Det dr ocksa vanligt att eleverna har
lag tillit till vuxna generellt, ett omfattande stodbehov och att de tidigare har gatt om
nagon arskurs eller blivit avstangda fran undervisningen under en eller flera perioder.
Omkring 95 procent av vara elever har behov av sdrskilda stodinsatser, vilket staller
hoga krav pa bade skolpersonalens kompetens och skolans flexibilitet.

Varje skolenhet leds av en rektor och inom skolorganisationen arbetar narmare 300
larare, rektorer, studie- och yrkesvagledare samt specialpedagoger. Behorigheten hos
lararna ar idag hog inom SiS skola och ligger runt 90 procent. Med tanke pa vér
elevgrupps utmaningar, stravar vi sarskilt efter att anstélla erfarna larare som kan méta
malgruppens skiftande behov. Darfor ar har bade vara rektorer, larare och annan
skolpersonal vanligtvis tidigare arbetat i en skola inom skolvasendet, och som ett led i
sin professionella utveckling ibland gar tillbaka till en anstdllning utanfor SiS. Detta ser
vi som nagot positivt och vardefullt for elever och larare, bade inom SiS och i andra
skolor.

Synpunkter pa forslaget

I det forslag till nationellt professionsprogram och meriteringssystem som nu
remitterats, dr rektorer och larare inom sérskilda utbildningsformer uteslutna.
Skolverket konstaterar att de resurser som kommer att vara tillgéngliga bor vikas at
verksamma forskolldrare och larare, och att det av det foljer att enbart forskolldrare och
larare inom skolvasendet ska ha majlighet att meritera sig. Dock gor de inte nagon
analys av vilka konsekvenser detta férslag kommer att fa for det utbildningsformer som
utesluts, och tar dverhuvudtaget inte upp detta i sin konsekvensutredning.

SiS vill understryka att larare pa sarskilda ungdomshem i allra hogsta grad ar
yrkesverksamma. Som beskrivits ovan arbetar de vél forankrat i skolans styrdokument
och ar i hog utstrackning legitimerade. Det uppdrag SiS larare och rektorer har staller
dessutom stora krav pa formagan att skapa relation och pedagogisk allians med unga
manniskor som befinner sig i en utsatt situation. Vara elever kommer och lamnar
I6pande under aret och ldrarna ska klara att bade individualisera och differentiera
undervisningen for att mota en skiftande elevgrupp som ofta har stora behov av
anpassningar. De maste ocksa snabbt och flexibelt kunna inhdmta, vardera och
dokumentera underlag f6r bedomning utifran skolans mal. Det &r svart att se varfor det
inte skulle anses vara meriterande att arbeta som larare i en sidan verksamhet.
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Det ar darutover myndighetens Gvertygelse att det skulle fa forodande konsekvenser
for var skolverksamhet om det inte skulle raknas som meriterande att arbeta som larare
hos oss. Myndighetens mdjligheter att rekrytera behoriga larare och rektorer till vara
skolor skulle minska drastiskt eller upphora helt, liksom méjligheten att behalla den
skolpersonal vi har idag. Forutom SiS kommer detta dven att paverka sjukhusskolorna
och Kriminalvarden, vilket ar sarskilt problematiskt i ett skede da de senare behover
rekrytera manga nya larare for att erbjuda utbildning motsvarande bade grund- och
gymnasieskola fran och med halvarsskiftet 2026.

Som regeringen sjalv lyfter i mdnga sammanhang, visar forskning pa stora brister nar
det gdller placerade barns hélsa och skolgang. Omvant har en lyckad skolgang visats
vara en viktig skyddsfaktor nar det géller barns och ungas framtida utveckling. Det
vore darfor mycket olyckligt att infora nya bestimmelser som far som konsekvens att
de institutioner som har i uppdrag att erbjuda utbildning till nagra av samhallets mest
utsatta barn och ungdomar inte kommer att kunna rekrytera behoriga larare till sina
skolor och ddarmed inte heller kunna erbjuda en fullgod skola. Det kan ocksa
ifrdgasdttas om det ar lampligt att genomfora en sddan reform utan att det har gjorts
nagon egentlig konsekvensanalys av vilka effekter det kommer f& de verksamheter som
utesluts.

SiS lyfte redan i sitt remissvar pa betdnkandet Med undervisningsskicklighet i centrum
— ett ramverk for larares och rektorers professionella utveckling (SOU 2018:17) att
myndighetens skolpersonal bér omfattas av ett kommande professionsprogram och att
detta behovde tydliggoras. I efterfdljande propositionen Nationellt professionsprogram
for rektorer, larare och forskolldrare (Prop. 2022/23:54) fortydligar regeringen dock att
det nationella professionsprogrammet bor avse skolvasendet. Samtidigt anger
regeringen att den delar SiS uppfattning att det &r viktigt att &ven larare i sarskilda
ungdomshem féar del av kompetensutveckling, samt att det inte kommer att finnas
nagot som hindrar att de kompetensutvecklingsinsatser som Skolverket utvecklar inom
ramen for den nya strukturen d@ven anvands utanfor professionsprogrammet.
Regeringen bemoter dock inte i propositionen fragan om huruvida larare som
undervisar i sarskilda skolformer enligt 24 kap. skollagen ska uteslutas fran
meriteringssystemet.

Skolverket berdr inte i sin redovisning huruvida larare och rektorer inom sarskilda
utbildningsformer kommer att kunna ta del av kompetensutvecklingsinsatser inom
ramen for professionsprogrammet. Detta behover darfor fortydligas i enlighet med vad
som angavs i propositionen, bade nar det galler nya insatser som utvecklas inom ramen
for professionsprogrammet och for redan existerande som foreslas lyftas in i det nya
ramverket. Idag omfattas t.ex. SiS av Lararlyftets kurser, som foreslas inga i den
nationella strukturen f6r kompetensutveckling framover. Liksom manga
skolhuvudman ser SiS ett stort behov av branschspecifik kompetensutveckling for
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yrkesldrare och det ar positivt att Skolverket lyfter fram behovet av att utveckla sadan.
Aven hir dr det viktigt att inte utesluta yrkeslarare verksamma inom SiS skola.

Som Skolverket skriver i sin redovisning, handlar professionsprogrammet i grunden
om att forbattra undervisningen och starka barns och ungas ratt till likvardig
utbildning — oavsett huvudman, var i landet man bor eller utbildningsform. SiS delar
till fullo denna inriktning. Skolverket skriver vidare att de bedomer att forslagen
kommer att starka barns ratt till utbildning i enlighet med artikel 28 och 29 i FN:s
konvention om barnets rattigheter. Vi ser istéllet att forslagen kommer att begriansa
ratten till utbildning for de barn och unga som placeras hos oss.

Tiden pa SiS ar for ménga en mojlighet att skapa en skolidentitet och férutsattningar for
en fortsatt skolgang. En forutsattning for att klara detta uppdrag ar att SiS kan saval
rekrytera som behalla och vidareutveckla de allra mest kompetenta lararna och
rektorerna. Mot bakgrund av detta ar det av storsta vikt att larare inom SiS omfattas av
meriteringssystemet och att vara larare och rektorer i alla fall inte utesluts fran att ta del
av kompetensutvecklingsinsatser inom ramen for professionsprogrammet.

Beslut i detta drende har fattats av skolchefen Karin Soffiantini. Féredragande har varit
utredaren Lena Jutdal.

Karin Soffiantini

Lena Jutdal
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