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Inledning

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) har i uppdrag att anordna och
medverka i kompetensutveckling inom det specialpedagogiska omradet.*
Under 2023 deltog 6ver 15 000 deltagare i kompetensutveckling anordnad
av SPSM.2 Myndigheten erbjuder bland annat praktiknara
kompetensutveckling relaterat till 1armiljo och funktionsnedsattningar. Den
hér typen av kompetensutveckling, som ocksa kan rikta sig till relativt sma
malgrupper, erbjuds inte av nagot larosate. SPSM har i tidigare
remissomgangar, med forslag om etablerandet av ett nationellt
professionsprogram lyft att delar av det kompetensutvecklingsutbud som
SPSM erbjuder behdver ingd i den nationella strukturen.®

SPSM vidhaller dessa synpunkter och saknar i Statens skolverks redovisning
av uppdrag om ett nationellt professionsprogram resonemang och férslag
som sakerhetsstéller att relevanta delar av SPSM:s
kompetensutvecklingsutbud framéver kan ingd i den nationella strukturen
for kompetensutveckling. Myndigheten menar vidare att det ar svart att
analysera hur de nu remitterade forslagen kan komma att paverka
incitamenten for forskolldrare, larare och rektorer att ta del av
specialpedagogisk kompetensutveckling generellt och specifikt SPSM:s
mojlighet att erbjuda ett relevant och attraktivt kompetensutvecklingsutbud.

1 3 § Forordning (2011:130) med instruktion for Specialpedagogiska skolmyndigheten.

2 SPSM:s Arsredovisning 2023.

3 SPSM:s svar pa remiss gallande promemorian Professionsprogram for rektorer, ldrare och
forskollarare. Dnr: 1 STY- 2021/637
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SPSM menar att:

Det ar problematiskt att SPSM inte representeras i Radet for
professioner i skolvésendet. Regeringen bor utse en ledamot som
representerar myndigheten.

Den nationella arenan for samverkan for professionsprogrammet
(NASP) borde ha en adjungerad representant fran SPSM.
Skolverket behéver samverka med SPSM kring utformningen av
uppdragsutbildningar och vilka som erbjuds inom den meriterande
delen av professionsprogrammet. SPSM behdver vidare vara
delaktiga i arbetsgrupper som ror utveckling av
uppdragsutbildningar med specialpedagogiska inslag.

SPSM behover inga i eller samverka med arbetsgrupp gallande
Vidareutveckling och analys av kvalitet i undervisning (VAK).
Det behdver bli tydligt att delar av den kompetensutveckling som
SPSM erbjuder kan inga som en del av utbudet inom den nationella
strukturen.

Nedan foljer SPSM:s synpunkter avseende forslag till forordning om
nationellt meriteringssystem for legitimerade larare och férskolldrare inom
skolvasendet, samt synpunkter avseende andra delar professionsprogrammet
som myndigheten menar att regeringen respektive Skolverket bér ta hand
om i den fortsatta beredningen.

SPSM har inga synpunkter avseende forslagen till forordning om andring av
forordning (2011:183) om befattningsutbildning och fortbildning for
rektorer och annan personal med motsvarande ledningsfunktion i skola,
forskola och fritidshem, férordning om andring av férordning (2015:1047)
med instruktion for Statens skolverk eller forslag till férordning om andring
av forordning (2011:268) om larar- och forskollararregister.

Forslaget till forordning om nationellt meriteringssystem
for legitimerade larare och forskollarare inom skolvasendet
SPSM tillstyrker forslaget till férordning, men har féljande synpunkter:

Att meriteringen innebar en karriarvag som bygger pa examen,
kompetensutveckling efter examen (2 8 p. 3) och slutligen erkannande i
form av meritering framstar som en tydlig struktur for larares och
forskollarares utveckling. SPSM ser dock en risk att forslaget kan forsvara
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rorlighet in i yrket om forvarvad kunskap innan behérighetsgivande examen
inte kan tillgodoraknas, exempelvis hégskolestudier i specialpedagogik.

SPSM ser det som rimligt att Skolverket meddelar foreskrifter enligt 6 §.
Det &r dock viktigt att SPSM far en tydlig roll i professionsprogrammets
struktur sa att den meriterande utbildningen kan mota de behov av
specialpedagogisk kompetensutveckling som forskollarare och larare
behover for att kunna erbjuda anpassningar och stdd till barn, elever och
vuxenstuderande med funktionsnedsattning. For att sékerstélla att den
meriterande delen av professionsprogrammet erbjuder ett innehall som kan
Oka forskollarare, larares och rektorers kunskap om specialpedagogiska
metoder och strategier, i syfte att mota pedagogiska konsekvenser av
funktionsnedsattningar, ar det av vikt att SPSM pa ett systematiskt satt
medverkar i eller samverkar med larosaten och Skolverket i framtagandet av
de poanggivande kurser eller uppdragsutbildningar som erbjuds. SPSM vill
darfor lyfta behovet av att regeringen forordnar en ledamot fran SPSM i
Radet for professioner i skolvasendet samt att Skolverket i arbetet med sina
kommande foreskrifter samverkar med SPSM ifraga om de synpunkter
SPSM lyfter nedan, utifran Skolverkets redovisning och planer pa vad som
ska anges i dessa foreskrifter.

Ovriga kommentarer med anledning av Skolverkets
redovisning

SPSM vill understryka att det ar viktigt att det nationella
professionsprogrammet kan méta det stora behovet av specialpedagogisk
kompetensutveckling och 6kad kunskap i skolvasendet om barn, elever och
vuxenstuderande med funktionsnedsattning. Exempelvis uttryckte FN:s
kommitté for barnets rattigheter i sin senaste granskning av Sverige oro for
att personer som arbetar med barn med funktionsnedsattning inte ar
tillrackligt informerade och utbildade nar det géller dessa barns sérskilda
behov.* Kommittén uppmanade Sverige att utveckla kunskaps- och
utbildningsprogram for larare om hur de sérskilda behoven hos barn med
funktionsnedsattning upptécks och tillgodoses. En liknande
rekommendation har riktats mot Sverige av FN:s kommitté for rattigheter

4 FN:s kommitté for barnets rattigheter (2023). Sammanfattande slutsatser och
rekommendationer om Sveriges sjétte och sjunde periodiska rapport.
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for personer med funktionsnedsittning.> SPSM menar att for att
kompetensutvecklingsutbudet i det nationella professionsprogrammet ska
bidra till att gora skillnad for barn, elever och vuxenstuderande med
funktionsnedséttning, behdver utbudet bland annat innefatta
kompetenshodjande insatser kring barns och elevers forutsattningar for
utveckling, larande och hélsa utifran olika funktionsnedséattningar och de
konsekvenser som de kan medfora.

SPSM behdver vara en del av professionsprogrammets struktur

SPSM har i dagslaget en nara och kontinuerlig kontakt med saval larosaten
som representanter for skolvasendets olika skolformer. SPSM:s kompetens
efterfragas i hog utstrackning av larosaten och dessa uttrycker ofta dnskemal
om langsiktiga samverkansformer med SPSM. Vart samarbete omfattar
medverkan som foreldsare i samtliga lararutbildningsprogram samt kurser
inom specialpedagogik. Laroséten efterfragar ocksa det utifranperspektiv
som SPSM har inblick i genom vart stdd till myndighetens malgrupper, som
ett stod i planering av program och kurser och for att sékerstélla det
specialpedagogiska perspektivet.

SPSM ér kritisk till att myndigheten inte, utifran vart instruktionsenliga
uppdrag, foreslas fa en tydligare roll i professionsprogrammet. Detta
riskerar, i takt med att professionsprogrammet far allt storre betydelse, att
forsamra mojligheten for larosaten och SPSM att samarbeta och
professionella i skolan att ta del av SPSM:s kompetensutvecklingsutbud.
Det ar sammantaget problematiskt, inte minst mot bakgrund av att barn och
elever med funktionsnedséattning &r en sarskilt utsatt grupp inom
utbildningen. SPSM menar darfor att regeringen respektive Skolverket bor
se till att féljande delar uppfylls i det fortsatta arbetet med utformningen av
professionsprogrammet:

SPSM behdver finnas med i Radet for professioner i skolvasendet

Som SPSM pépekat i tidigare sasmmanhang bor regeringen besluta att SPSM
ska representeras i Radet for professioner i skolvasendet. Det &r
problematiskt att SPSM i dag inte har nagot formellt inflytande Gver
professionsprogrammets utformning, samtidigt som myndigheten har ett

5 FN:s kommitté for rattigheter for personer med funktionsnedsattning (2024).
Sammanfattande kommentarer avseende Sveriges kombinerade andra och tredje periodiska
rapport.
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uppdrag fran regeringen att anordna och medverka i kompetensutveckling
inom det specialpedagogiska omradet. SPSM menar att franvaron av
representation riskerar att paverka utformningen av professionsprogrammet
negativt och begransa dess kompetensutvecklingsutbud pa ett satt som
missgynnar barn, elever och vuxenstuderande med funktionsnedséttning.

SPSM behdver inga i NASP

For att SPSM fortsattningsvis ska kunna vara en attraktiv part for larosatena
att samarbeta med behdver myndigheten finnas representerad i den
nationella arenan som foreslas. Det skapar forutsattningar for myndigheten
att bedriva en effektiv och mer enhetlig samverkan med larosétena och
mojliggor att kurser kan erbjudas som béttre tillgodoser behoven hos larare,
forskollarare och rektorer i deras arbete med att stodja barn och elever med
funktionsnedséttning. Den nationella arenan for samverkan for
professionsprogrammet (NASP) borde dérfor ha en adjungerad representant
fran SPSM.

Skolverket behdver samverka med SPSM kring uppdragsutbildningar
Det &r positivt att Skolverkets uppdragsutbildningar foreslas vara en del av
kompetensutvecklingsutbudet och kan vara meriteringsgrundade studier.
Det ar bra att Skolverket 6vervager om kompetensutvecklingsinsatsen
Specialpedagogik for larande, vilket &r ett gemensamt regeringsuppdrag
Skolverket och SPSM har, bor inga i larares och forskollarares
meriteringsgrundande studier (s. 57). SPSM menar att, Skolverket behdver
samverka med SPSM kring utformningen av uppdragsutbildningar och vilka
kurser som erbjuds inom den meriterande delen av professionsprogrammet.
SPSM behdver ocksa vara delaktig i arbetsgrupper som ror utveckling av
uppdragsutbildningar med specialpedagogiska inslag.

SPSM behdéver kunna samverka kring utvecklingen av VAK
SPSM behdver inga i eller samverka med arbetsgruppen for
uppdragsutbildningen VAK, for att sakerstalla ett innehall som beror
specialpedagogiska fragor.

SPSM:s kompetensutveckling ska kunna inga i utbudet

Utifran Skolverkets redovisning &r det i dagslaget otydligt om relevanta
delar av SPSM:s kompetensutvecklingsinsatser kan inga i de fyra former av
kompetensutveckling som foreslas (s. 53), vilket &r problematiskt.
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Exempelvis ar det viktigt att den kompetensutveckling SPSM erbjuder som
ror tillampning och tillgangligg6rande av undervisningen utifran
konsekvenser som en funktionsnedsattning samt stod for utveckling av
elevhalsoarbete ska kunna inga i professionsprogrammets utbud. Vidare bor
SPSM kompetensutveckling for rektorer kunna inga i utbudet inom
professionsprogrammet, och déarmed bidra med kunskap hur rektor kan
arbeta systematiskt med stodinsatser och organisation i forhallande till barn
och elever med funktionsnedsattning. Rektor har en central roll i att leda och
organisera skolans arbete med att ge stod till elever, en grundldggande del
av skolans uppdrag enligt skollagen. | arbetet med att utveckla en
undervisning av god kvalitet for alla elever, identifiera behov av stod, leda
och samverka med larare och elevhélsa samt utveckla stodinsatser &r det av
vikt att rektor har insikt i specialpedagogiska fragor.

Det behover darfor bli tydligt att delar av den kompetensutveckling som
SPSM erbjuder kan inga som en del av utbudet inom den nationella
strukturen.

| detta drende har Lena Hammar, Tone Engen, Zlatko Jankovic, Petter
Adahl och Annika Haglund varit sakkunniga. Foredragande har varit
Charlotte Furtenbach. I den slutliga handl&dggningen har dven chefsjurist
Ulrika Ehlin, och verksamhetsomradeschef Asa Vikstrom-Nilsson deltagit.

For Specialpedagogiska skolmyndigheten

Aurora Lindberg
Generaldirektor
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