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Remissyttrande del 1: Jämställt 
föräldraskap och goda uppväxtvillkor för 
barn – en ny modell för 
föräldraförsäkringen  
 

Sammanfattning 
Detta yttrande avser betänkandets förslag i avsnitten 7.10.2 och 7.18.3 (avseende 11 kap. 4 
§ socialförsäkringsbalken samt 1 § föräldraledighetslagen (1995:584)) samt förslaget 
enligt bilagan (avseende 12 kap. 17 § socialförsäkringsbalken). 

Arbetsförmedlingen yttrar sig om de delar av förslaget som kan bedömas påverka 
arbetsmarknaden och därmed direkt eller indirekt påverka myndighetens 
verksamhetsområde. 

Arbetsförmedlingen är positiv till förslaget enligt bilagan om en reservering av 
föräldrapenningdagar även på grundnivå. Förslagen i avsnitten 7.10.2 och 7.18.3 bedöms 
ha ingen eller mycket begränsad påverkan på arbetsmarknaden. 

 

Arbetsförmedlingens synpunkter i mer detalj 
Arbetsförmedlingen delar utredningens bedömning att en reservering av föräldrapenning 
även för föräldrapenningdagar på grundnivå kan ge upphov till en jämnare fördelning av 
föräldraledigheten. En jämnare fördelning av föräldraledigheten kan antas öka kvinnors 
arbetskraftutbud. Arbetsförmedlingen bedömer att det särskilt kan komma att gynna 
nyanlända kvinnors arbetskraftsutbud. Arbetsförmedlingen menar att varje sådant 
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tillskott av arbetskraftsresurser är särskilt viktigt för de delar av arbetsmarknaden som 
har brist på arbetskraft. 

Arbetsförmedlingen delar även utredningens bedömning att eventuella effekter i form av 
tidigare förskolestart troligen blir mycket begränsade och avtagande över tid. 

 

 

På Arbetsförmedlingens vägnar 
 
 
 
 
Mikael Sjöberg  
generaldirektör   

 
 
 
Linnea Wickström Östervall 

    
 
 
 
 
Beslut i ärendet har fattats av generaldirektör Mikael Sjöberg. Ärendet har föredragits av 
kvalificerad handläggare Linnea Wickström Östervall. I den slutliga handläggningen av 
ärendet har direktören för Analysavdelningen Annika Sundén samt enhetschefen Petra 
Nilsson deltagit. 
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