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Remissvar - Starkt medicinsk kompetens i
kommunal hdlso- och sjukvard (SOU 2024:72)

Socialdepartementet har gett Orebro kommun méjlighet att inkomma med
yttrande pd betdnkandet Stirkt medicinsk kompetens i kommunal hilso- och
sjukvird (SOU 2024:72). Orebro kommun har fitt uppskov pa yttrande, virt
yttrande ska limnas till Socialdepartementet senast den 4 april 2025.

Orebro kommun delar utredningens grundliggande bedémning att den stérsta
potentialen till en bittre och mer vilfungerande likarmedverkan i kommunal
hilso- och sjukvard finns i att stirka de befintliga strukturerna for samverkan
mellan region och kommun. En vil fungerande likarmedverkan ir en
forutsittning for att patienterna ska fa hela den vard som de har ritt till.

Vi anser dven att den medicinska kompetensen i kommunal hélso- och
sjukvard behover stirkas och vilkomnar nationella initiativ pa de utmaningar
som finns nir det giller kompetenstérsorjningen. Behovet som uttrycks
gillande nationellt helhetsgrepp avseende fortbildning i syfte att bland annat
skapa likvirdighet, lira av goda exempel och moijliggora kvalitetssakring som
hanteras i utredningen Behorighet och yrkesreglering inom hilso- och sjukvard
och tandvird (dir. 2023:148) anser vi 4r av vikt.
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Utredningens foérslag med Orebro kommuns yttranden

4.1.1 Tillgang till Idkare och sjukskdterska dygnet runt

Genomfér det redan limnade forslaget fran utredningen SOU 2022:41 om ett
lagkrav pa att regionen ska sakerstilla att enskilda som 4r inskrivna i den
kommunala hilso- och sjukvarden vid behov kan fa en medicinsk bedomning
av en lakare dygnet runt.

Orebro kommuns yttrande: Instimmer med férslaget

Genomf6r pa motsvarande sitt det redan limnade forslaget fran SOU 2022:41
om att kommunen ska sikerstilla att enskilda som 4r inskrivna i den
kommunala hilso- och sjukvarden vid behov kan fi en medicinsk beddmning
av en sjukskoterska dygnet runt.

Orebro kommuns yttrande: Instimmer med forslaget.

4.2.3 Avtalen bor starkas genom ett bemyndigande att meddela féreskrifter
om Idkarmedverkan

Det bor inféras ett nytt stycke 1 16 kap. 1 § hilso- och sjukvérdslagen (2017:30)
som medger att regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer far
meddela foreskrifter om likarmedverkan.

Regeringen bor ge Socialstyrelsen i uppdrag att meddela foreskrifter i enlighet
med det foreslagna bemyndigandet. For att Socialstyrelsen ska fa lov att
meddela siadana foreskrifter ska det inforas en ny paragraf i 8 kap. 4 § hilso-
och sjukvardsférordningen (2017:80).

Orebro kommuns yttrande: Instimmer med férslaget att fortydliga via
foreskrift for att mojliggora flexibilitet kopplat till f6rindrade behov och
omstillning nira vard. Onskemal om att kommuner ir remittenter nir
foreskrift utformas.

4.6.4 Genomfér redan Idmnade foérslag om lagkrav pa medicinsk
kompetens pa ledningsniva

Genomfér de redan limnade férslagen fran utredningen SOU 2022:41 om
lagkrav pa:

en ledningsansvarig for kommunal hilso- och sjukvard i alla kommuner, samt
en ledningsansvarig for planering, uppféljning och samordning av regionens
hilso- och sjukvardsinsatser i kommunerna

Orebro kommuns yttrande: Instimmer med férslaget, synpunkt pa att
utredningen inte lamnar forslag pa fler delar frain SOU 2022:41, till exempel
lagstadgat krav pa medicinskt ansvarig for rehabilitering. Vi anser dven att det
behover fortydligas vilka ledningsnivaer som avses.
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5.4 Det ska inte vara forbjudet for kommuner att anstdlla Iékare for
patientndra kliniskt arbete

Det ska inte vara forbjudet f6r en kommun att anstalla likare for patientnira
kliniskt arbete i den kommunala hilso- och sjukvarden. Méjligheten att anstilla
likare ska vara frivillig. Samtidigt ska regionens grundliggande ansvar f6r
likarmedverkan kvarsta oinskrankt. Detta ska framga av en ny bestimmelse i
12 kap. hilso- och sjukvardslagen (2017:30).

Orebro kommuns yttrande: Motsitter oss forslaget. Vi anser att regionerna
fortsatt bor ha det fullstindiga huvudmannaansvaret for lakarinsatser 1
kommunal hilso- och sjukvird for att inte parallella sjukvirdsorganisationer
dir vi konkurrerar om resurser. Vi ser ocksa patientsikerhetsrisker kopplat till
kvalitet och tillgang till information och grinsdragning.

7.1.1 Tillsatt en nationell samordnare for att na riktvardet om 1 100 invanare
per specialistidkare i almdnmedicin

Genomfér det redan limnade forslaget fran Nationella vardkompetensradet
om att tillsitta en nationell samordnare for att initiera, stédja och genomféra
samordnade insatser i samverkan med Sveriges 21 regioner for att utveckla
firdplaner och mal f6r hur riktvirdet om 1 100 invanare per specialistlikare 1
allmidnmedicin i primarvarden kan uppnas.

Orebro kommuns yttrande: Synpunkter pa forslaget. Vi anser det kan gagna
patienter i kommunal hilso- och sjukvard att ldkare har firre patienter men
undrar om en nationell samordnare nar malet. Vi anser att likare riktade till
kommunala hilso- och sjukvardpatienter borde ha firre listade patienter for att
mojliggbra mobilitet och teambaserat arbetssitt. Vi anser att viss del av
specialistlikare som verkar inom den kommunala hélso- och sjukvarden till
exempel ir geriatriker.

7.2.1 Utveckla en nationell ledarskapsutbildning for chefer inom den
kommunala hdlso- och sjukvarden

Ge Socialstyrelsen i uppdrag att utveckla en nationell ledarskapsutbildning
anpassad for chefer inom den kommunala hilso- och sjukvarden.

Orebro kommuns yttrande: Instimmer med forslaget.

7.2.2 Genomfor forsoksverksamhet med Magnetmodellen i kommunal
hdlso- och sjukvard

Genomf6r och 6lj upp férsoksverksamhet med Magnetmodellen i kommunal
hilso- och sjukvard.

Orebro kommuns yttrande: Instimmer med synpunkter. Vi anser att det 4r
viktigt att arbeta med en organisationsmodell som stirker attraktiv arbetsmiljé
men anser att nuvarande test i Sundsvalls kommun som forskas pa av
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Mittuniversitetet ar ett tillrickligt test och att kommunen 6nskar ta beslut
utifrin en utvecklad kommunal modell.

7.2.3 Fler specialistsjukskoéterskor i kommunal halso- och sjukvard

Avsitt sirskilda medel till kommuner f6r vidareutbildning av
specialistsjukskoterskor 1 kommunal hilso- och sjukvird.

Orebro kommuns yttrande: Instimmer med forslaget.

7.2.6 Infor et breddat VULF-avtal

Genomf6r det redan limnade forslaget fran utredningen SOU 2024:9 om att
infora ett nationellt VULF-avtal som dven omfattar arbetsterapeututbildningen
och fysioterapeututbildningen.

Orebro kommuns yttrande: Instimmer med forslaget. Ett VULF-avtal som
inkluderar klinisk forskning behover féregas av en utarbetad struktur for att
mottagandet ska fungera.

Mattias Ottosson
Ordforande
Vird och omsorgsnimnden
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