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2025-02-12 Socialdepartementet

Remissvar over betankandet SOU 2024:22 Starkt medicinsk kompetens i
kommunal hélso- och sjukvard

Sammanfattning;

Almhults kommuns socialnamnd stéller sig positiv till férslagen i betdnkandet starkt medicinsk
kompetens i kommunal hdlso- och sjukvard och tycker att utredningen belyser de problem som finns
idag i den kommunala hélso- och sjukvarden. Betdnkandet belyser problemen runt lakarmedverkan,
bristen pa medicinsk kompetens pa kommunal ledningsniva, samordningsproblematiken region-
kommun med brister i avtal samt kompetensforsorjnings problematiken i kommunal halso- och
sjukvard. | betankandet finns forslag pa en del atgarder samt beskrivet konsekvenser vid inforande av
atgérder.

Socialnamnden tror dock pa att detta ar ett langsiktigt utvecklingsarbete dar egentligen alla atgarder
behovs for en mer starkt primarvard bade kommunal och regional men vissa atgarder mer i nartid &n
andra. Till exempel kan atgarden att tillsdtta en nationella, regional och kommunal samordnare ske i
nartid och de kan ha effekt pa 6vriga atgarder om det ska inga i deras uppdrag.

Ett bra forslag ar ocksa att byta ldkarmedverkan till Idkaruppdrag for att visa pa gemensamma
ansvaret. Man medverkar inte utan har ett uppdrag med ansvar.

Betankandet saknar ddaremot i nagra punkter férslag pa atgard och lamnar 6ppningar for vidare
utredning. Socialforvaltningen tycker att i en sadan har stor utredning borde det lamnas forslag i alla
fragor.

Starkt lakarmedverkan i kommunal hélso- och sjukvard

Almhults kommuns socialndmnd tycker att betdnkandet har kommit till en bra slutsats i att stirka de
redan upparbetade arbetssatten och inte ta fram nya I6sningar.

En ordning dar kommunerna kan anstalla lakare

Almhults kommuns socialndmnd tycker att det inte ska vara forbjudet att anstélla |likare for
kommunerna men daremot ska det inte paverka regionernas ansvar for lakaruppdraget. Det ska bygga
pa frivillighet som betdnkandet beskriver. Kommunerna har inget behov av att anstélla ldkare om
regionerna klarar av sitt uppdrag.

En nationell samordnare bara for att fa till arbete med att begransa antal patienter per ldkare ar for
snavt. Lat den nationella samordnaren dven ta ansvar for de delar som bestdams ska genomforas i
utredningen i 6vrigt tillsammans med regional och lokal samordnare.
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Nya karriar och utbildningsmajligheter i kommunal hélso- och sjukvard

Almhults kommuns socialndmnd tycker att alla de férslag som finns i utredningen fér att férbattra
kompetensforsorjningen i kommunal halso- och sjukvard handlar om att géra arbetet mer attraktivt.
De ar genomforbara och borde leda till en forbattrad kompetensforsorjning. Utredningen har forslag
pa vidareutbildning bade till chef som legitimerade sjukskoterskor, arbetsterapeuter och
fysioterapeuter och detta anser socialforvaltningen ar bra.

En nationell samordnare bara for att fa till arbete med att begransa antal patienter per ldkare ar dock
for snavt. Siffror sager ofta inget om vardtyngd. Lat istallet den nationella samordnaren dven ta ansvar
for de delar som bestdams ska genomforas i betankandet i ovrigt tillsammans med regional och lokal
samordnare.



