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Falu kommun, vuxenutbildningen har féljande synpunkter pa forslagen:

Kap. 3 En ny yrkesskola fér vuxna

Falun staller sig forsiktigt positiva till modellen yrkesskola da det i hégre grad kan locka
personer att yrkesvaxla eller fortbilda sig. Kan man dessutom 6ka méjligheten till
omstallningsstudiestodet for dessa personer ar det positivt.

Vi ser det som viktigt med tydlighet vid implementeringen av den nya yrkesskolan for att
tydliggora skillnader mellan de olika skolformerna, allt for att minska desorientering for
sOkande och arbetsgivare. Risken finns aven att yrkesskolan kan upplevas som
konkurrerande med yrkesutbildningar pa komvux. Flertalet av dessa ar redan nu svara att
fylla med s6kande. Risken finns dven att utbildningarna inom yrkesskola och komvux
upplevs som A- och B-utbildning da bada utbildningsformerna bedrivs pa gymnasial niva.

Vi ser en farhaga att attraktiviteten fér komvux sjunker och att det inom komvux i hégre
grad antas elever som ar i behov av mer stdéd an extra anpassning for att kunna
genomfora utbildningen.

Var upplevelse, i méten med olika branscher, ar att okunskapen ar stor om mojligheterna
inom komvux. | vara branschmdéten upplever man en forvirring kring vilken SeQF-niva de
olika utbildningarna inom komvux, Arbetsférmedlingen, nationell yrkesutbildning,
yrkesskola, yrkeshogskola och hégskola ligger pa.

Fragan ar om inforandet av en yrkesskola I6ser problemen med antagningen inom
komvux av de med lagst prioriteringsordning. Vi uppfattar det som ett satt att komma runt
antagningsreglerna. Enklare satt skulle vara att se dver befintliga antagningsregler for att
kunna anta fler personer med storre mojligheter att tillgodogora sig utbildningarna och bli
anstallningsbara.

For att alla ska kunna ta del av utbudet inom yrkesskolan, oavsett var man bor i landet,
sa bor studieformen vara flexibel. Fjarrundervisning och LIA pa hemmaplan och enbart
vissa fysiska traffar pa studieorten kan vara exempel pa flexibla utbildningsupplagg.

Kap 4. Fran ansoékan till antagning i komvux

Falun ser det som positivt att elev antas till hel yrkesutbildning, da begreppet
sammanhallen yrkesutbildning redan idag anvands och da det ar underforstatt fran
elevens sida att man blir antagen till en sadan. Dessutom soker eleven vid pabdrjan av
en yrkesutbildning CSN-medel for hela utbildningen. Idag I6ser flera kommuner det
genom att elev blir antagen till olika nivaer i yrkesutbildningen med farre antal kurser,
t.ex. ett baspaket med mdjlighet till pabyggnad. Enligt dagens regelverk gar det i princip
inte att avsklija en elev fran en yrkesutbildning, da avbrott sker i innevarande kurs.
Darefter ar det tre veckor mdjlighet till dverklagande. Forst darefter kan beslutet
verkstallas. Kurser pa 100 poang ges pa 4 eller 5 veckor.
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Kap. 5 Statsbidrag

Falun anser att forslaget géllande utformningen av statsbidraget med ett grundbidrag
med mojlighet att s6ka tillaggsbidrag ar bra och att grundbidraget raknas upp och darefter
indexuppraknas. Det 6kar mojligheten till langsiktighet och okar flexibiliteten att moéta
behov av férandrat utbildningsutbud. Det &r dock tveksamt om det ger ett stérre
incitament att starta upp yrkesutbildningar inom bristomraden som ar dyra. Har ar
larlingsutbildningar ett alternativ. Bidraget for férberedande yrkesutbildning i form av
orienteringskurser ser vi som positivt da det dven kan anvandas for att sékerstalla
individens forutsattningar till reguljar yrkesutbildning.

Kap 6. Reformerad ldarlingsutbildning

Falun ar positiva till férslaget. Vi bedémer att sannolikheten ar stor att attraktiviteten for
utbildningsformen hos arbetsgivare och elev 6kas genom méjlighet till en
larlingsanstallning med 16n och semester. En reformerad larlingsutbildning dar féretagens
behov kan styra och med andra urvalsregler, dar bast férutsattningar att tillgodogéra sig
utbildningen styr, ger 6kade mojligheter att méta rekryteringsbehov inom framfér allt
smala yrken och med férandrade urvalsregler ge en battre matchning som leder till
anstallning.

Kap 7. Snabbt méta stora utbildningsbehov

Falun tillstyrkes férslaget gallande bestdmmelserna for att méta séarskilt stora
utbildningsbehov.

Kap 8. Stod i komvux

Falun ar positiva till ett fortydligande kring hur langt extra anpassningar ska stracka sig,
inte bara for elevens skull utan aven for larare och studie- och yrkesvagledare som idag
kan ha svart att avgransa sig. Idag ser vi ofta att vi ar involverade i andra instanser nar

det galler elevers problematik.

Falun ser att avbrottsfrekvensen for elever fran prioriteringsgrupp 2 ar hogre samt att
dessa elever oftast har stora behov av olika stddatgarder. Det &r en elevgrupp som oOkar.
Manga av vara elever har inte alltid problem med studierna i sig, utan det ar andra
faktorer som paverkar kunskapsinhamtandet och studieprestation. Oftast har de behov av
annan form av stéd, t.ex. socialt stdd eller en koordinator som &r inriktat mot att hjalpa
elever strukturera studierna och hjalpa med att undanréja yttre orosmoment och
kontakter med andra instanser for att skapa battre forutsattningar for studier.

Vi ser en 6kad problematik av att den flexibilitet och anpassning vuxenutbildningen
erbjuder elever, bromsas av regelverk fran andra instanser dar eleven far sin forsorjning
fran. Exempelvis behdver studierna planeras sa att de passas in i regelverk fran CSN.

Utifran problematiken med gransdragningen gentemot halso- och sjukvarden stodjer vi
utredningens forslag att i nuldget inte utbka huvudmannens ansvar for att erbjuda stod
inom komvux, men att det daremot tas fram ett stddmaterial om extra anpassning for
tydliggérande gentemot elev, studie- och yrkesvagledare och larare samt att
bestammelser infors gallande kartlaggning av stédbehov infors i samband med
upprattande av individuell studieplan.

Kap 9. Underlittande av studier for elever med
funktionsnedsattning

Kap 10. Overgang till arbetsmarknad fran anpassad
utbildning

Falun valkomnar en utredning gallande finansiering av studier inom vuxenutbildning som
anpassad utbildning. Det ar av storsta vikt att studiefinansieringen sakerstalls for
malgruppen for att kunna utveckla yrkesutbildningarna. En hdjning av statsbidragen kan
absolut mojliggora fler larlings- och yrkesutbildningsplatser, men problemet med
individens forsorjning under studierna kvarstar.

Idag laggs mycket tid p& samordning fran skolans sida med olika instanser kring
ekonomiska férutsattningar infor studier. Skolpersonal saknar den kunskap som kravs
kring ekonomiska fragor och man ar radd for att "stalla till det” sa att det blir
konsekvenser som drabbar den enskilde individen, t.ex. om utbildningen inte leder till
arbete. Det skulle behdvas en funktion motsvarande "koordinator” for att hjalpa individen i
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kring ersattningar. Sammanfattningsvis ser vi det som en stor fara att erbjuda yrkespaket
som inte leder till anstalining och ddrmed far ekonomiska konsekvenser for individen.

Vi vet ocksa att manga yrkesutbildningar inom anpassad utbildning inte leder till ett
arbete. Da manga av malgruppen saknar arbetslivserfarenhet kan en vag vara att ga en
orienteringskurs med APL for att se om ett yrkespaket kan passa.

Vi tror inte att enbart tid och goda relationer med arbetsgivare racker for att fa till stand
fler APL-platser. Har behdvs en duktig APL-samordnare och kunniga handledare som har
kompetens om funktionsnedséattningar och dess konsekvenser och aven kunskap om att
skapa tillgangliga arbetsplatser med hjalp av bland annat kognitivt stéd och kognitiva
hjalpmedel for individen.

Var erfarenhet ar att det ar svart att knyta kontakter pa den privata arbetsmarknaden for
malgruppen. Tydlighet kring vad arbetsgivare vinner pa att erbjuda APL och en framtida
anstallning maste framhallas. De ekonomiska forutsattningarna i form av I6nebidrag och
bidrag for personligt bitréde behover lyftas fram och forbattras.

Vi ser aven en problematik med tillgang av yrkeslarare med kompetens att méta
malgruppen inom olika yrkeskurser.

Kap 11. Provning

Falun valkomnar forslaget att provning i férsta hand sker i hemkommunen och att antalet
provningar begransas for att fa battre kontroll pa prévningsanmalningar och uppféljning
och darmed begransa provningsturismen. Kostnaderna for prévningar hos vara externa
utbildningsanordnare har 6kat, da ett flertal elever inte dyker upp vid provningstillfallet, sa
en hojning av avgiften kan nog motverka detta.

Da de flesta kommuner har prévningsperioder, blir fragan hur langt en elev kan havda sin
ratt att géra prévning utanfér hemkommunen vid behov av prévningar i flera kurser.

Asa Bergqvist Annika Paulsson
Sektionschef kompetensforsorjning Rektor vuxenutbildningen
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