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Uppdrag att genomféra kunskapshoéjande insatser for att
forebygga och motverka antimuslimsk rasism

Regeringens beslut

Regeringen ger Myndigheten for stod till trossamfund 1 uppdrag att i
samverkan med Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhaillesfragor
genomfora kunskapshéjande insatser for att forebygga och motverka
antimuslimsk rasism.

I uppdraget ingar att ta fram och sprida en vagledning riktad till kommuner i
Sverige i syfte att 6ka kunskapen om minniskors utsatthet for fientlighet
mot muslimer. Vigledningen ska dven ge stod till kommuner 1 fraigor om
dialog med muslimska trossamfund och andra organisationer inom det civila
samhillet gillande manniskors utsatthet for rasism dirfor att de ar eller
uppfattas vara muslimer.

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor ska nir uppdraget
genomfors bidra till att unga manniskors utsatthet for antimuslimsk rasism
och moijligheter till dialog sirskilt uppmarksammas i arbetet med de
kommuner som inkluderas och till att organisationer inom det civila
samhillet involveras i arbetet.

I genomfoérandet av uppdraget ska beaktas att manniskor kan utsittas for
fientlighet mot muslimer oavsett om de ér praktiserande muslimer eller inte.
Flickors och kvinnors utsatthet for antimuslimsk rasism och andra former av

fortryck ska uppmarksammas sirskilt.
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Uppdraget ska genomféras i dialog med foretridare f6r muslimska
trossamfund och andra relevanta organisationer inom det civila samhillet,
Sveriges kommuner och regioner, Diskrimineringsombudsmannen, Forum
tor levande historia, linsstyrelserna och andra relevanta myndigheter.

Myndigheten for stod till trossamfund ska senast den 1 mars 2025 respektive
den 1 mars 2026 delredovisa och den 1 mars 2027 slutredovisa uppdraget till
Regeringskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) med kopia till Forum f6r
levande historia. I slutredovisningen ska inga en redogorelse for i vilken
utstrickning vigledningen har spridits och hur den har kunnat omsittas i
kommunernas arbete, samt en analys av hur arbetet bidrar till att
kvalitetssikra offentliga verksamheters bemétande och insatser riktade till
allmanheten.

For uppdraget far Myndigheten for stod till trossamfund under 2024
anvanda hogst 1 500 000 kronor och Myndigheten f6r ungdoms- och
civilsamhallesfragor anvanda hogst 500 000 kronor som ska redovisas mot
det under utgiftsomrade 13 Integration och jamstilldhet f6r budgetaret 2024
uppforda anslaget 2:2 Atgirder mot diskriminering och rasism m.m.,
anslagsposten 10 Nationell plan mot rasism, liknande former av fientlighet
och hatbrott. Medlen betalas ut engangsvis efter rekvisition till
Kammarkollegiet senast den 1 december 2024. Medel som inte har anvints
for avsett andamal ska dterbetalas senast den 31 mars 2025 till
Kammarkollegiet. Vid samma tidpunkt ska en ekonomisk redovisning
limnas till Kammarkollegiet. Redovisning, rekvisition och dterbetalning ska
hinvisa till det diarienummer som detta beslut har.

Arendet

Oavsett vem det riktas mot ar rasism eller liknande fientlighet aldrig
acceptabelt. Arbetet for att férebygga och motverka olika former av rasism
och liknande fientlighet fortsitter. P4 samma sitt som ingen minniska ska
beho6va fa sin tillvaro begriansad pa grund av bristande jamstilldhet,
diskriminering eller hedersrelaterat vald och fértryck ska ingen heller beh6va
utsattas for begransningar i den egna tillvaron pa grund av andras rasism.
Regeringen har beslutat ett antal dtgirder mot rasism dér flera myndigheter

medverkar.

Med antimuslimsk rasism, eller islamofobi, avses den form av rasism som

riktas mot muslimer och manniskor som uppfattas vara muslimer. I arbetet
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inom Europeiska unionen och Europaridet anvinds begreppen
antimuslimskt hat och antimuslimsk rasism. Fientlighet mot muslimer kan
rikta sig mot personer oavsett deras individuella syn pa kultur och religion.
Forskning visar pa att antimuslimska stromningar paverkar muslimer oavsett
om de ir praktiserande muslimer eller inte.

De senaste dren har flera rapporter visat hur minniskor drabbas av
antimuslimsk rasism, bl.a. 1 form av diskriminering och hatbrott i sin vardag.
En redovisning fran Diskrimineringsombudsmannen (2022) visar att
diskriminering som har samband med religion eller annan trosuppfattning
forekommer inom alla samhallsomraden och drabbar enskilda individer med
olika religioner och trosuppfattningar samt att diskrimineringen av muslimer
ar omfattande. Vidare utgor hot, fysiska angrepp, problem att hyra lokaler
och vissa begravningsfragor hinder for trossamfunden. Redovisningen ger
dven en bild av hur muslimska elever utsitts for trakasserier av bade andra
elever och av liarare. Enligt Ridda Barnens rapport Vuxna — vad gér dom?
(2021) uppger mer dn vart fjirde barn (27 procent) bland troende muslimer
att de blivit diskriminerade och/eller trakasserade.

Av Totalférsvarets forskningsinstituts rapport En studie 1 fordom — Om
rasistiska stereotyper 1 digitala miljéer (2022) framgar att muslimer och andra
personer med ursprung i Mellanostern och Nordafrika ar sirskilt utsatta for
andras férdomar. En rapport fran Brottsforebyggande radet (Brd, 2021) visar
vidare att islamofobiska hatbrott tar sig manga olika uttryck och inte ar
avgrinsade till nagon sirskild plats, tid eller person, men att synlighet i form
av religios klddsel bidrar till att exempelvis kvinnor kan uppleva islamofobi

som en del av vardagen.

Olika former av fortryck och fientlighet kan adderas till varandra och skapa
en forstirkt utsatthet. Det kan till exempel handla om personer som utsitts
tor rasism med anspelning pa saval hudfirg som religion, eller om personer
som dr féremal fOr rasism pa grund av sin religion och samtidigt utsitts for
hedersrelaterat fortryck pa grund av sitt kon eller sin sexuella liggning eller
konsidentitet.

I dialoger inom ramen fo6r arbetet mot rasism har féretridare for
organisationer i civilsamhillet uttryckt att islamofobin har 6kat efter Hamas
terroristattack mot Israel den 7 oktober 2023. Foretridare for muslimska
trossamfund och organisationer har dven lyft fram behovet av mer dialog



med olika offentliga verksamheter. Enligt Bra:s promemoria har antalet
hatbrottsmarkerade anmalningar med islamofobiska motiv som kunde
identifieras under perioden 7 oktober till 31 december 6kat i jamforelse med
motsvarande period 2022.

Av Myndigheten f6r stod till trossamfunds redovisning av uppdraget att oka
kunskapen hos kommuner, regioner och myndigheter om trossamfundens
roll i samhallet (2023), framgar att endast ett 30-tal av Sveriges 290
kommuner uppskattas ha nigon form av formaliserade kontakter med
trossamfund. Av redovisningen framgar bl.a. utmaningar med att dialogerna
inte bygger pa 6msesidighet utan ofta sker nir kommunen ir 1 behov av
hjalp i ndgon fraga. Myndigheten drar slutsatsen att kommuner, myndigheter
och trossamfund behéver ha mer kunskap men framfér allt stod for att na
fram till varandra.

Okad kunskap om minniskors utsatthet fér antimuslimsk rasism hos
offentliga verksamheter tillsammans med verktyg for dialog kan skapa
forutsittningar for att 6ka ett 6msesidigt fértroende och férebygga och
motverka rasism och diskriminering.

Regeringen beriknar att totalt 6 000 000 kronor kommer att avsittas for
uppdraget under forutsittning att riksdagen anvisat medel f6r det aktuella
anslaget.

Pi regeringens vagnar

Paulina Brandberg

Andrés Zanzi



Kopia till

Socialdepartmentet/ HC
Kulturdepartementet/SNA
Forum f6r levande historia
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