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Friskolornas riksforbund (férbundet) har getts mojlighet att [lamna
synpunkter pa ovanstaende forslag och vill limna foljande yttrande.

Utredningen har haft som syfte att framja elevers kunskapsutveckling och att betygen
béattre ska spegla elevers kunskaper. Fran forbundet sida vill vi understryka att det ar av
yttersta vikt att betygsystemet ar rattssakert, forutsagbart och rattvisande. Det lagger
grunden for att eleven ska uppmuntras i sitt larande genom att fa en forstaelse av pa
vilken niva den befinner sig pa och hur den ska gora for att forbattra sina kunskaper och
darmed betyg.

Forbundet avstar fran att kommentera utredningens forslag vad galler amnesbetyg,
kompensatorisk betygssattning, ett ytterligare underkant betyg eller allsidigbedémning.
Vi valjer att i stallet fokusera pa grunden till de problem med bedémning och
betygsattning som skolan brottas med. Forbundet menar att en viktig orsak till
problemen men betygssattning och bedémning aterfinns i utformningen av
kunskapskraven och de mdjligheter som dessa ger till en vid tolkning, dagens
lararutbildning samt systemen fér nyexaminerade larare och fortbildning. Effekten av
detta ar allt fér manga larare som ar osdkra pa hur betygsattning och bedémning ska
goras. Dartill kan dven mer goras for att huvudman och skolledare ska underlatta i
betygssattningen.

Larares bedomning ar ett hantverk
Forbundet vill betona att bedomningen av en elevs kunskaper och den senare
betygssattning av dessa ar och ska vara i forsta hand den enskilde lararens ansvar, i
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synnerhet den for amnet eller kursen ansvarige lararen. Den betygssattande lararen kan
med fordel beddma prov och andra uppgifter tillsammans med andra larare, eller ta in
synpunkter fran andra larare eller rektor. Det dr dock den uppfattning av elevens
kunskaper som finns hos den ansvarige lararen som ska gélla. Det vill sdga; det ar alltid
den ansvarige lararens ord som ska vaga tyngst.

Larares kompetens i betygssattning maste darfor vara god. Nya @mnesbetyg, betygssteg,
klargérande i styrdokument av bedémning och betygssattning kommer inte komma till
nagon storre nytta for likvardig betygsattning om den faktiska kunskapen om att satta
betyg och gora bedomningar inte faktiskt lars ut. Bedémning och betygssattning ar en
svar uppgift. De bedémningskriterier som finns ar inte alltid lattolkade i praktiken och
sjdlva betygssattning oavsett styrdokument ar ett hantverk. Nagot som tydliggors i bland
annat intervjuer av larare i en rapport fran Kunskapsskolan tidigare i ar'. Trots det
forvantas vara larare lara sig detta i princip pa egen hand idag.

Forbundet menar att lararutbildningen har har ett stort ansvar. Nar det galler konkreta
formagor som bedémning menar férbundet att allt for stort ansvar lagts pa den
verksamhetsforlagda delen av utbildningen (VFU). Ett problem som ocksa
uppmarksammats av bland annat Anders Jonsson, professor i didaktik vid Hogskolan
Kristianstad. Studenten ska ldra sig bedomning av en handledare som i sin tur inte fatt
nagon formell utbildning i amnet. Studenten riskerar darfor félja den tradition som finns
pa den skola den hamnat pa. Skolans tradition kan ha byggts upp under lang tid och ar
nodvandigtvis inte i dverensstammelse med de styrdokument som politiskt beslutats. Pa
sa satt finns det risk for att dagens system bara aterskapar lokala bedémningskulturer
som lever fritt fran de officiella styrdokumenten och darmed inte ar likvardiga.

Problemet med bristande stdd och utbildning har inte bara uppmarksammats av
férbundet ut dven i bland annat en undersokning? genomférd av Lararnas Riksférbund
for nagra ar sedan. Dar fick lararstudenter svara pa hur de ser pa hur lararutbildningen
forberett dem pa sin yrkesutovning och dar hélften av studenterna ansag att de far med
sig for lite kunskaper i bedomning och betygsattning. Att det finns en del dvrigt att 6nska
i den delen i dagens utbildning visar ocksa det faktum att Skolverket kdnner sig tvingat
att erbjuda sarskilt stod i form av kurs i betygssattning till larare i bl a grund- och
gymnasieskolan.

Forbundet beklagar att det funnits ett motstand inom lararutbildningen att lara ut det
sjalva "hantverket” i att fungera som larare, dar betygsattning och bedémning ar en
viktig komponent, till fordel for teoretiska dvningar. Men for att lararutbildningen ska ge
forutsattningarna for en rattssaker och rattvisande betygsattning behdver den bli mer
konkret. Det ar karnan i lararyrket att veta hur man planerar, genomfor och bedémer
undervisningen. Detta maste i storre utstrackning an idag galla for all undervisning pa
lararutbildningen, dven inom amnesstudierna.

! Gladjebetyg eller gladjen att sitta ratt betyg, Kunskapsskolan 2020
2 Hur bra &r den nya lararutbildningen? Lararnas riksférbund 2016
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Ytterligare insatser bor enligt forbundet dven goras for fortbildningen for redan
yrkesverksamma larare. | dag blir det tamligen slumpmassigt och upp till enskilda skolor
hur hantverket kring nya styrdokument ska tolkas. Att Skolverket idag erbjuder
webbkurser pa temat bedémning och betyg dr bra men anda otillrackligt for att sakra
rattvisande och rattssakra betyg.

Enskilda larare behdver ocksa vara medvetna om sin bedémning och betygssattning; till
exempel pa vilken niva den &r i relation till andra larares, samt vad den far for effekt for
eleverna i senare moment i skolan. Det ar manskligt att [arare vill vara “snalla” och slappa
elever vidare i utbildningen, men om effekterna av en for generés bedémning blir synlig
for enskilda larare kan den medmanskliga faktorn dampas. Aterkopplingen till skolor och
huvudman av resultat som rapporteras till skolmyndigheter behéver darfér ocksa vara
snabb och tydlig.

En bidragande orsak till olikvardig betygssattning ar ocksa otydliga kunskapskrav.
Otydligheten papekas av saval elever och larare som forskare. Mal och kunskapskrav i
styrdokument behover givetvis vara tydliga for att gora en likvardig betygssattning
majlig.

Med svartolkad utformning av kunskapskraven, bristande utbildning och ett bristande
system for betygsattning och bedémning ar det inte heller konstigt att resultatet brister i
likvardighet. Nagot som i langden underminerar elevers larande och ger oréattvisa
forutsattningar. Forbundet ser tydliga utvecklingsbehov i larares kompetens och verktyg
kring beddmning och betygsattning. Atgarder som ar mer angelidgna an de forslag
utredningen tar upp. Forbundet vill ocksa tillagga ett sk value add-system, i kombination
med ett val fungerande betygssystem, skulle tillfora vardefull information om hur skolan
har formatt att hoja den enskilde elevens kunskapsniva under skoltiden. En information
som saknas idag och som skulle bidra till ett mer valinformerat skolval.

Forutsattningar fran skolledare och huvudman

Forbundet menar att ocksa huvudman och skolledare behover ge larare forutsattningar
for likvardig betygssattning. En erkand vag till en val avvagd beddmning och
betygssattning ar sambeddémning mellan flera larare. Sma skolor och sma huvudman har
svarare att organisera sambedodmning. Darfér behover skolledningen hos dessa vara
Oppna for nya satt att organisera bedémningen. Huvudman med flera sma skolor kan
ordna méten dver skolenhetsgranserna, andra kan samarbeta med grannskolor. Aven
tekniska l6sningar kan anvandas for fjarrarbete om avstanden ar langa. Det far da inte
finnas nagra lagliga hinder for samarbeten 6éver huvudmannagranserna.

| stallet for att bedoma elevldsningar till exempel per klass kan arbetet organiseras sa att
vissa larare specialiserar sig pa vissa av uppgifterna som eleverna |l6st — och andra larare
pa andra uppgifter. Pa sa vis sker bedémningen av en viss uppgift over klass- eller
skolgranser och av ett farre antal larare.
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Antagningssystemet

Vi vill ocksa papeka att det svenska antagningssystemet till hogre utbildning, som till
skillnad fran tex det finska systemet, till stor utstrackning baseras enbart pa betyg
innebar att det ar an viktigare att lararna har en god formaga att satta korrekta betyg. Ett
system som innebadr att akademierna sjdlva skulle tydliggora vilka kunskapskrav som
erfordras for att klara en utbildning samt anvanda sig av urvalsprov vid antagning skulle
formodligen ocksa minska risken for betygsinflation.

Forbundet avstar fran att lamna synpunkter pa 6vriga forslag.

For Friskolornas riksforbund

Ulla Hamilton

VD

Andreas Arvidsson

PA-ansvarig
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