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Remissvar gällande Kvalificering till socialförsäkring och 
ekonomiskt bistånd för vissa grupper (SOU 2025:53) 

(S2025/00911) 

Migrationsverket tillstyrker remissen i de delar som rör Migrationsverket med 
följande synpunkter. 

Förslagens följdverkningar för statlig ersättning 
Migrationsverket betalar ut ersättning till kommuner och regioner enligt 
förordningen (2010:1122) om statlig ersättning för insatser för vissa utlänningar 
(NyErsF). Förordningen innehåller bland annat ersättningar för ekonomiskt 
bistånd. Ersättningarna är uppbyggda utifrån nuvarande system där det saknas 
en kvalificeringsperiod för att erhålla ersättning.  

De föreslagna förändringarna som presenteras i betänkandet innebär att det 
kommer att uppstå ett behov av att se över ersättningarna som utgår enligt 
NyErsF i det fortsatta lagstiftningsarbetet. Migrationsverket instämmer därför 
med utredningen (sid. 375–376) att det krävs en mer djupgående analys av hur 
statliga ersättningar för nyanlända enligt NyErsF påverkas. Utan närmare 
förslag kring detta lämnar Migrationsverket för närvarande inte några 
synpunkter. 

Ovannämnda förändringar kommer sannolikt även att påverka 
Migrationsverkets hantering av statlig ersättning i både e-tjänsten för 
kommuner och i Migrationsverkets interna handläggningssystem, på så sätt att 
de kommer att behöva anpassas till framtida förändrade regler. I dagsläget är it-
utvecklingsbehovet svårbedömt, liksom eventuella tillkommande kostnader.  

Även om det i dagsläget inte går att förutse hur NyErsF kommer att behöva 
anpassas till nu föreslaget regelverk kan det konstateras, utifrån föreslagen 
kvalificeringsperiod, att fler ansökningar till högre belopp förmodas komma att 
ges in från kommuner, vilket kommer att orsaka högre arbetsbelastning.   
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Angående förkortning av kravet på bosättningstid genom inkomster 
(avsnitt 6.4.6 i betänkandet)  

Migrationsverket instämmer i behovet av att göra regleringar robusta mot olika 
former av missbruk såsom skenanställningar och att hålla administrativa 
kostnader för myndighetskontroller så låga som möjligt.  

Enligt 6 kap. 2 § utlänningslagen (2005:716) (UtlL) får arbetstillstånd ges till 
en utlänning som har ett anställningsavtal, om anställningen gör det möjligt för 
denne att uppnå god försörjning. ”God försörjning” utgår i dagsläget från 80 % 
av medianlönen – det vill säga 29 680 kr för 2025. I Nya regler för 
arbetskraftsinvandring m.m.(SOU 2024:15) föreslås nya regler för 
arbetskraftsinvandringen med ett lönekrav för arbetstillstånd på 100% av 
medianlön. För undantagna yrken kan ”lön i nivå med svenska kollektivavtal” 
gälla.  

Aktuell utredning föreslår att tiden för att uppfylla bosättningsvillkoret kan 
förkortas för den som har en inkomst av förvärvsarbete som uppgår till 0,48 
inkomstbasbelopp per månad, vilket motsvarar 38 688 kr, som nivå för att 
kvalificera sig snabbare. Migrationsverket konstaterar att 0,48 
inkomstbasbelopp är högre än medianlönen. Konsekvensen av förslaget blir att    
arbetskraftsinvandrare i många yrkeskategorier, kommer att få den längre 
kvalificeringstiden.  

Detta yttrande har beslutats av undertecknad generaldirektör efter föredragning 
av verksjuristen Linnéa Holst Thor. I den slutliga handläggningen har även 
rättschefen Carl Bexelius och tillförordnade enhetschefen för rättsenheten 
Helene Hedebris deltagit. 

 

Maria Mindhammar 
Generaldirektör 
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