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Sammanfattning 
Region Sörmland välkomnar förslagen i promemorian. En strategisk och 
strukturerad kompetensförsörjning är av yttersta vikt för vårdkvalitet och 
strålsäkerhet. Att införa en reglerad specialiseringstjänstgöring ger 
förutsättningar för detta. Region Sörmland har dock några synpunkter på 
förslaget. 
Region Sörmland anser att utbildningslängden behöver vara längre än 3,5 år 
och att specialiseringstjänstgöringen ska föregås av 1 till 2 års klinisk 
bastjänstgöring. Region Sörmland vill också understryka vikten av att det 
skapas en nationell organisation runt specialiseringstjänstgöringen. 

2.1 Förslag till lag om ändring i hälso- och sjukvårdslagen 
(2017:30) 10 kap 6§ 
Region Sörmland anser att bestämmelsens syfte är bra men för att även små 
regioner ska kunna möta kravet behövs en god nationell organisation. 
Risken är annars att det planerade behovet överstiger förmågan att på plats 
handleda ST-fysiker i de fall man bara har en sjukhusfysiker inom en 
specialitet. Det vore också en fördel om arbetet med ST-tjänsterna kunde 
samordnas mellan regionerna för att undvika kraven på en studierektor per 
region. 

2.2 Förslag till förordning om ändring i 
patientsäkerhetsförordningen (2010:1369) 4 kap. 3§ 
Region Sörmland finner att förslaget avseende den föreslagna 
utbildningslängden på minst 3,5 år är för kort. Regionen anser att även om 
huvudfokuset för specialiseringstjänstgöringen bör läggas på 
kompetenskraven, så är det också viktigt med praktisk arbetslivserfarenhet 
och regionen föreslår en utbildningslängd på minst 5 år. Dock anser 
regionen att det skulle vara bra om man i enskilda fall kan få dispens från 
tidskravet, om man kan visa på annan arbetserfarenhet som är relevant 
utifrån kompetenskraven. 
Regionen anser också att en klinisk bastjänstgöring om minst 1, helst 2 år, 
bör föregå specialiseringstjänstgöringen, då regionen anser att detta ger en 
bättre grund för att kunna ta till sig kunskaperna i en 
specialiseringstjänstgöring, jämfört med att påbörja 
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specialiseringstjänstgöringen direkt efter avlagd examen. Regionen anser att 
man bör kunna få dispens även från detta krav om man har en tidigare 
motsvarande arbetserfarenhet inom relevant område. 
Region Sörmland föreslår vidare att det för sjukhusfysiker ska vara möjligt 
att komplettera med ytterligare en specialitet enligt samma modell som för 
specialistläkare för att man inte ska behöva komplettera med en ytterligare 
fullständig utbildning. 

2.4 Förslag till förordning om ändring i förordningen (2015:284) 
med instruktion för Socialstyrelsen 16§ 
Region Sörmland anser att punkt sex bör uppdateras så att även 
sjukhusfysiker omfattas av bestämmelsen. 

4 Regionerna ska ansvara för specialiseringstjänstgöring för 
sjukhusfysiker 
I förslaget framgår att huvudmannaskapet för specialiseringstjänstgöringen 
ska ligga på regionerna. För små regioner kan det vara svårt att möta 
förslagets krav om det inte finns en nationell samordning och organisation 
för hur resurser, till exempel handledare och studierektor kan samutnyttjas 
av flera regioner. 
För att en specialiseringstjänstgöring ska kunna fullgöras, kan det också 
behövas att sjukhusfysikern under specialiseringstjänstgöring får erfarenhet 
och kunskap av modaliteter/utrustningstyper och metoder för 
undersökningar respektive behandlingar som inte förekommer inom den 
egna regionen. Även för att möta detta behov krävs samarbete mellan 
regioner. 

7 Konsekvenser 
Förslaget innebär en inskränkning i den kommunala självstyrelsen. Region 
Sörmland bedömer dock att denna inskränkning är begränsad och 
proportionerlig. 
Den kommunala finansieringsprincipen anger att staten ska kompensera 
regionerna för de kostnader som förslaget medför. Region Sörmland ser 
dock en risk för att den ekonomiska kompensationen inte kommer att täcka 
de faktiska kostnaderna för förslaget. 
Oavsett om förslaget innebär att särskilda tjänster behöver inrättas för 
specialiseringstjänstgöring eller att specialiseringstjänster ska ingå i 
grundbemanningen kommer detta troligen kräva en högre total bemanning 
för att klara den ordinarie verksamheten, vilket ger ökade kostnader. 
Mindre regioner kommer eventuellt också behöva köpa in handledarresurser 
och studierektorstjänst. Dessutom kan kostnader tillkomma för att 
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sjukhusfysikern under specialiseringstjänstgöring ska kunna ges möjlighet 
att tillgodose kunskapsområden som inte kan uppfyllas i den egna regionen. 
 
 
REGION SÖRMLAND 
 
 
Magnus Johansson 
Regiondirektör 
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Remissvar - Promemorian Specialiseringstjänstgöring för sjukhusfysiker

Ert diarienummer: S2024/01758

Sammanfattning

Region Sörmland välkomnar förslagen i promemorian. En strategisk och strukturerad kompetensförsörjning är av yttersta vikt för vårdkvalitet och strålsäkerhet. Att införa en reglerad specialiseringstjänstgöring ger förutsättningar för detta. Region Sörmland har dock några synpunkter på förslaget.

Region Sörmland anser att utbildningslängden behöver vara längre än 3,5 år och att specialiseringstjänstgöringen ska föregås av 1 till 2 års klinisk bastjänstgöring. Region Sörmland vill också understryka vikten av att det skapas en nationell organisation runt specialiseringstjänstgöringen.

2.1 Förslag till lag om ändring i hälso- och sjukvårdslagen (2017:30) 10 kap 6§

Region Sörmland anser att bestämmelsens syfte är bra men för att även små regioner ska kunna möta kravet behövs en god nationell organisation. Risken är annars att det planerade behovet överstiger förmågan att på plats handleda ST-fysiker i de fall man bara har en sjukhusfysiker inom en specialitet. Det vore också en fördel om arbetet med ST-tjänsterna kunde samordnas mellan regionerna för att undvika kraven på en studierektor per region.

2.2 Förslag till förordning om ändring i patientsäkerhetsförordningen (2010:1369) 4 kap. 3§

Region Sörmland finner att förslaget avseende den föreslagna utbildningslängden på minst 3,5 år är för kort. Regionen anser att även om huvudfokuset för specialiseringstjänstgöringen bör läggas på kompetenskraven, så är det också viktigt med praktisk arbetslivserfarenhet och regionen föreslår en utbildningslängd på minst 5 år. Dock anser regionen att det skulle vara bra om man i enskilda fall kan få dispens från tidskravet, om man kan visa på annan arbetserfarenhet som är relevant utifrån kompetenskraven.

Regionen anser också att en klinisk bastjänstgöring om minst 1, helst 2 år, bör föregå specialiseringstjänstgöringen, då regionen anser att detta ger en bättre grund för att kunna ta till sig kunskaperna i en specialiseringstjänstgöring, jämfört med att påbörja specialiseringstjänstgöringen direkt efter avlagd examen. Regionen anser att man bör kunna få dispens även från detta krav om man har en tidigare motsvarande arbetserfarenhet inom relevant område.

Region Sörmland föreslår vidare att det för sjukhusfysiker ska vara möjligt att komplettera med ytterligare en specialitet enligt samma modell som för specialistläkare för att man inte ska behöva komplettera med en ytterligare fullständig utbildning.

2.4 Förslag till förordning om ändring i förordningen (2015:284) med instruktion för Socialstyrelsen 16§

Region Sörmland anser att punkt sex bör uppdateras så att även sjukhusfysiker omfattas av bestämmelsen.

4 Regionerna ska ansvara för specialiseringstjänstgöring för sjukhusfysiker

I förslaget framgår att huvudmannaskapet för specialiseringstjänstgöringen ska ligga på regionerna. För små regioner kan det vara svårt att möta förslagets krav om det inte finns en nationell samordning och organisation för hur resurser, till exempel handledare och studierektor kan samutnyttjas av flera regioner.

För att en specialiseringstjänstgöring ska kunna fullgöras, kan det också behövas att sjukhusfysikern under specialiseringstjänstgöring får erfarenhet och kunskap av modaliteter/utrustningstyper och metoder för undersökningar respektive behandlingar som inte förekommer inom den egna regionen. Även för att möta detta behov krävs samarbete mellan regioner.

7 Konsekvenser

Förslaget innebär en inskränkning i den kommunala självstyrelsen. Region Sörmland bedömer dock att denna inskränkning är begränsad och proportionerlig.

Den kommunala finansieringsprincipen anger att staten ska kompensera regionerna för de kostnader som förslaget medför. Region Sörmland ser dock en risk för att den ekonomiska kompensationen inte kommer att täcka de faktiska kostnaderna för förslaget.

Oavsett om förslaget innebär att särskilda tjänster behöver inrättas för specialiseringstjänstgöring eller att specialiseringstjänster ska ingå i grundbemanningen kommer detta troligen kräva en högre total bemanning för att klara den ordinarie verksamheten, vilket ger ökade kostnader.

Mindre regioner kommer eventuellt också behöva köpa in handledarresurser och studierektorstjänst. Dessutom kan kostnader tillkomma för att sjukhusfysikern under specialiseringstjänstgöring ska kunna ges möjlighet att tillgodose kunskapsområden som inte kan uppfyllas i den egna regionen.
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