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Arbetsformedlingens remissvar:
Administrativa sanktioner i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten och
I arbetsloshetsforsakringen (Ds 2025:26)

Arbetsformedlingen ldmnar f6ljande synpunkter.

Arbetsformedlingen tillstyrker forslagen i promemorian och delar
bedémningen om att ett inférande av sanktionsavgifter kan leda till att
de felaktiga utbetalningarna minskar och bidragsbrott motverkas.

Myndigheten lamnar endast synpunkter pa de forslag som bedéms ha en
tydlig koppling till Arbetsformedlingens uppdrag och ansvarsomrade.

Arbetsformedlingens synpunkter

Arbetsformedlingens beslut om aterbetalning ska kunna éverklagas till
allmdn forvaltningsdomstol, avsnitt 3.3

Arbetsformedlingen vill framhalla att det 4r angeléget att avskaffa
overklagandeforbuden for aterkravsbeslut i de forordningar som reglerar
de ersittningar och stod som Arbetsformedlingen lamnar.
Ikrafttradandet av denna forandring behover inte tidsméssigt samordnas
med inforandet av sanktionsavgifter.

Ett avskaffande av 6verklagandeforbudet bor darfor, enligt myndighetens
uppfattning, kunna trada ikraft tidigare an den 1 juli 2027. Forandringen
ar angeldgen och motiverad i sig. Den kan genomforas oberoende av
andra reformer och bedoms bidra till kostnadsbesparingar och en mer
effektiv hantering av aterkravsprocessen
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Informationsutbyte i 6vrigt, avsnitt 8.5

Nar det géller informationséverforing vill Arbetsformedlingen framhélla
vikten av en myndighetsgemensam och samordnad digital struktur for
informationsutbyte mellan myndigheter och 6vriga aktorer. Det finns ett
pagaende regeringsuppdrag (Fi2025/01460) om att samordna
utvecklingen av effektiv informationsdelning, som bl.a. d&ven omfattar
Polismyndigheten och Aklagarmyndigheten. Syftet med uppdraget ar att
sikerstalla att mojligheterna till informationsdelning enligt gillande och
kommande lagstiftning kan anvindas effektivt, bl.a. for att férebygga och
motverka felaktiga utbetalningar.

Arbetsformedlingen bedomer darfor att det finns fordelar med att
omhénderta fragor om informationsutbyte inom ramen for nimnda
regeringsuppdrag. Det skulle mojliggora samordnade 16sningar och
minskar risken for parallella eller fragmenterade system for
informationsutbyte mellan berérda myndigheter.

Arbetsformedlingen och Forsdkringskassan, 13.4.2

Enligt utredningen kommer inférandet av administrativa
sanktionsavgifter att krava initiala it-investeringar fran
Arbetsformedlingens sida och utvecklingsarbetet behover inledas under
2026. Mot denna bakgrund ar det angeldget att den slutliga regleringen
utformas med tillracklig tydlighet och framforhallning. Detta ar sarskilt
viktigt eftersom it-utvecklingen kommer att pdverka prioriteringen av
annan planerad och angelidgen it-utveckling inom myndigheten,
samtidigt som myndighetens resurser for it-utveckling ar begréansade.

De allmdnna forvaltningsdomstolarna, 13.4.5

Arbetsformedlingen delar utredningens bedomning om att de allmdnna
forvaltningsdomstolarna kommer att fa fler mal. Mot bakgrund av
Arbetsformedlingens nuvarande organisation, ar det sannolikt att dessa
mal i huvudsak kommer att handldggas av Férvaltningsratten i Falun.

Konsekvenser for foretag, 13.7

Arbetsformedlingen vill &ven uppmérksamma en mojlig konsekvens som
inte behandlas i promemorian. Inférandet av sanktionsavgifter kan
paverka arbetsgivares bendgenhet att anvianda stod, sarskilt om
regelverket uppfattas som komplext eller forenat med betydande
ekonomiska risker.

Arbetsformedlingen ar samtidigt positiv till inférandet av
sanktionsavgifter. Den ovan beskrivna konsekvensen ska darfor inte
uppfattas som ett hinder for att genomféra forslaget.
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Pa Arbetsférmedlingens viagnar
Maria Hemstrom Hemmingsson
Péar Bjorklund

Beslut i drendet har fattats av generaldirektoren Maria Hemstréom
Hemmingsson. Arendet har foredragits av verksjuristen Par Bjorklund.

I den slutliga handlaggningen av drendet har dven tf.
verksamhetsomradesdirektoren Pernilla Rosengren Johansson, stf.
rattschefen Kent Juhlén och tf. enhetschefen Mathilda Hagvall deltagit.

Beslutet faststills digitalt i diariet och saknar darfér namnunderskrifter.



	Arbetsförmedlingens remissvar: Administrativa sanktioner i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten och i arbetslöshetsförsäkringen (Ds 2025:26)
	Arbetsförmedlingens synpunkter
	Arbetsförmedlingens beslut om återbetalning ska kunna överklagas till allmän förvaltningsdomstol, avsnitt 3.3
	Informationsutbyte i övrigt, avsnitt 8.5
	Arbetsförmedlingen och Försäkringskassan, 13.4.2
	De allmänna förvaltningsdomstolarna, 13.4.5
	Konsekvenser för företag, 13.7




<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /All

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams true

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness false

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments false

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages false

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages false

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages false

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 600

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<

    /SVE <>

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /BleedOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /ConvertColors /NoConversion

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /NA

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure true

      /IncludeBookmarks true

      /IncludeHyperlinks true

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles true

      /MarksOffset 6

      /MarksWeight 0.250000

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA

      /PageMarksFile /RomanDefault

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged

      /UseDocumentBleed false

    >>

    <<

      /AllowImageBreaks true

      /AllowTableBreaks true

      /ExpandPage false

      /HonorBaseURL true

      /HonorRolloverEffect false

      /IgnoreHTMLPageBreaks false

      /IncludeHeaderFooter false

      /MarginOffset [

        0

        0

        0

        0

      ]

      /MetadataAuthor ()

      /MetadataKeywords ()

      /MetadataSubject ()

      /MetadataTitle ()

      /MetricPageSize [

        0

        0

      ]

      /MetricUnit /inch

      /MobileCompatible 0

      /Namespace [

        (Adobe)

        (GoLive)

        (8.0)

      ]

      /OpenZoomToHTMLFontSize false

      /PageOrientation /Portrait

      /RemoveBackground false

      /ShrinkContent true

      /TreatColorsAs /MainMonitorColors

      /UseEmbeddedProfiles false

      /UseHTMLTitleAsMetadata true

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [600 600]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



