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Uppdrag till Socialstyrelsen om fortbildning inom primarvarden

Regeringens beslut

Regeringen ger Socialstyrelsen i uppdrag att utifran forslagen i betinkandet
Stirkt patientsikerhet genom ritt kompetens — utifran hilso- och
sjukvirdens och tandvardens behov (SOU 2025:63), avseende fortbildning,
fortydliga och exemplifiera vilken fortbildning som kan vara relevant inom
primirvardens professioner och sirskilt for specialister i allmidnmedicin.

Socialstyrelsen ska ocksa inom ramen for sitt instruktionsenliga uppdrag
inom kompetensforsorjning och patientsikerhet stodja och bidra till
utveckling av huvudminnens arbete med fortbildning inom ramen for det
systematiska kompetensforsoérjningsarbetet och f6lja upp deras arbete med
detta.

Socialstyrelsen ska nir uppdraget genomfors fora dialog med ett urval
kommuner och regioner samt statliga forvaltningsmyndigheter,
arbetsmarknadens parter och professionsforeningar.

Socialstyrelsen ska senast den 30 april 2027 limna en delredovisning till
Regeringskansliet (Socialdepartementet). Delredovisningen ska innehalla
fortydligande och exempel pa fortbildning inom primarvardens professioner
och sirskilt for specialister i allmidnmedicin, 1 syfte att forbattra vardens
kvalitet, patientsikerhet och arbetsmiljo. I delredovisningen ska dven
fortydligas vilka férmagor fortbildningen bor stirka samt hur den kan
kvalitetssakras och f6ljas upp.

Socialstyrelsen ska senast den 15 december 2028 limna en slutredovisning
till Regeringskansliet (Socialdepartementet).
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For uppdraget far Socialstyrelsen under 2026 anvinda 2 000 000 kronor som
ska redovisas mot det under utgiftsomrade 9 Hilsovard, sjukvard och social
omsorg for budgetaret 2026 uppfoérda anslaget 1:6 Bidrag till folkhilsa och
sjukvard, anslagsposten 38 Kvalitetsh6jande insatser i hilso- och sjukvarden.
Medlen betalas ut engangsvis efter rekvisition till Kammarkollegiet senast
den 1 december 2026.

Medel som inte har anvints for avsett andamal ska aterbetalas senast den 31
mars 2027 till Kammarkollegiet. Vid samma tidpunkt ska en ekonomisk
redovisning av anvinda medel limnas till Kammarkollegiet. Redovisning,
rekvisition och dterbetalning ska hinvisa till diarienumret for detta beslut.

Arendet

Regeringen beslutade den 19 oktober 2023 att tillsitta en sdrskild utredare
med uppdraget att analysera vilka férindringar som kan behévas 1 regelverk
och strukturer nir det giller reglerade yrken, specialistkompetenser och
specialistutbildningar samt vidareutbildning och fortbildning inom hilso-
och sjukvarden och tandvarden for att méta de utmaningar som dessa
verksambheter star infor. I juni 2025 limnade utredningen Behorighet och
yrkesreglering inom hilso- och sjukvird och tandvard betinkande Stirkt

patientsikerhet genom ritt kompetens — utifran hilso- och sjukvardens och
tandvirdens behov (SOU 2025:63).

Utredningen foreslar att ett lagkrav ska inféras avseende fortbildning for
vardpersonal samt nya regler for specialistutbildningar och skyddade
yrkestitlar. Forslag om fortbildning innebar att vardgivare ska bli skyldiga att
erbjuda regelbunden fortbildning samt att all legitimerad personal far en
uttrycklig skyldighet att delta 1 sadan.

Utredningen om Behorighet och yrkesreglering inom hilso- och sjukvard
och tandvard (SOU 2025:63) formulerade en definition av begreppet
fortbildning som lirandeaktiviteter f6r bade uppritthallande och uppdatering
av kunskaper och firdigheter inom halso- och sjukviardspersonalens
verksamhetsomrade. Tillsammans med vidareutbildning, i betydelsen
specialisering, ryms fortbildning didrmed inom bredare begrepp som
kompetensutveckling och livslangt lirande i yrkeslivet.

Mot bakgrund av utredningens férslag om lagkrav om fortbildning ska
Socialstyrelsen bl.a. fortydliga och exemplifiera vilken fortbildning som kan
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vara relevant inom primirvardens professioner och sarskilt for specialister i
allmidnmedicin. For att bygga en stark primirvard dr kompetensférsorjningen
med specialister 1 allmianmedicin en central och viktig del. For att bedriva en
patientsiker vard dr det av yttersta vikt att personal har maojlighet att, 1 takt
med den medicinska och vardrelaterade utvecklingen, uppritthélla och
utveckla sin kompetens. Detta staller krav pa bade personalen och
arbetsgivarna som behover sikerstilla tillgang till och méjlighet att delta i
fortbildning.

Sjukvirdshuvudminnen behéver redan idag sakerstilla att hilso- och
sjukvardens personal har relevant kunskap och l6pande utvecklar den. Detta
uppdrag syftar till att stodja huvudminnen i detta arbete sé att fortbildning
kan bli en sjalvklar del av arbetet f6r bade arbetsgivare och vardpersonal.
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