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Uppdrag om utveckling av kvalitet i gymnasial larlingsutbildning

Regeringens beslut

Statens skolverk far i uppdrag att bidra till utveckling av kvaliteten i
gymnasial lirlingsutbildning, det arbetsplatsforlagda lirande som
féorekommer inom yrkesutbildning som huvudsakligen ir skolférlagd
och yrkesintroduktion. Yrkesutbildning inom gymnasiesirskolan ingdr
dir sd dr limpligt. Arbetet ska bl.a. bygga pa erfarenheter frin den
pagdende forsoksverksamheten med gymnasial lirlingsutbildning som
bedrivs enligt férordningen (2007:1349) om férsoksverksamhet med
gymnasial lirlingsutbildning och som redovisats av den Nationella
lirlingskommittén (U 2008:09) i betinkandet Gymnasial
lirlingsutbildning — med fokus pd kvalitet! (SOU 2011:72).

Skolverket ska vid genomfoérandet av uppdraget samverka med Statens
skolinspektion 1 syfte att ta tillvara inspektionens erfarenheter av tillsyn
och kvalitetsgranskning av yrkesutbildning. Vidare ska Skolverket
samrida med de nationella programriden for yrkesutbildning.

Inom ramen foér uppdraget ska Skolverket genomféra de insatser som
anges nedan.

1. Insatser for att underlitta planering, genomférande och uppfoljning av
gymnasial lirlingsutbildning

Lirlingsutbildning ir en alternativ vig till yrkesexamen, och innehllet i
utbildningen ska motsvara en huvudsakligen skolférlagd yrkesutbildning.
Skolverket ska limna forslag som syftar till att underlitta for
arbetsplatser och huvudmain att planera, genomféra, félja upp och
bedéma den arbetsplatsforlagda delen av den gymnasiala

lirlingsutbildningen.

Postadress Telefonvéxel E-post: registrator@education.ministry.se
103 33 Stockholm 08-405 10 00

Besdksadress Telefax

Drottninggatan 16 08-21 68 13



Skolverket ska med utgdngspunkt i de sirskilda férutsittningar som
giller vid gymnasial lirlingsutbildning limna férslag pd omfattning och
typ av innehdll {6r en eller flera imnesplaner som huvudminnen kan
anvinda som alternativ eller komplement till nu gillande dmnesplaner.
Skolverket ska dven limna férslag pa hjilpmedel och stodverktyg som
kan komplettera imnesplaner.

Skolverket ska foresld

— limplig omfattning av den alternativa imnesplanen eller
imnesplanerna,

— typ av innehdll och &verviga detaljeringsgrad nir det giller
imnesplanerna, exempelvis om samma dmnesplan ska kunna
anvindas for flera program, inriktningar eller yrkesutgdngar
eller om det krivs mer specifika imnesplaner,

— hur svérigheter vid byte av studievig eller vid studieavbrott kan
minimeras, och

— nddvindiga férfattningsindringar.

Skolverket ska 1 arbetet

— ta tillvara huvudmins och arbetsplatsers erfarenheter av att
tillimpa den sirskilda 1250-poingskursplanen (ALF 1201),

— beakta betydelsen av likvirdighet, bdde mellan olika skolor och
mellan lirlingsutbildning och annan yrkesutbildning,

— beakta betydelsen av att elevers studieresultat dokumenteras s&
att det motsvarar branschernas krav och motsvarar den
skolférlagda yrkesutbildningen, och

— beakta hur imnesplanerna ska utformas for att underlitta
tillimpningen av det europeiska verktyget f6r att dverfora

meriter, ECVET.

Till redovisningen ska myndigheten biligga exempel pd utformning av en
eller flera alternativa amnesplaner f6r gymnasial lirlingsutbildning. Om
Skolverket 1 arbetet med ovanstdende uppdrag finner att det dven finns
andra sitt att underlitta for arbetsplatser och huvudmin att uppnd
samma syfte, ska myndigheten dven limna sidana f6rslag.

Denna del av uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) senast den 1 mars 2013.

2. Insatser for att hoja kvaliteten i det arbetsplatsforlagda lirandet

Skolverket ska genomfora insatser for att bidra till att hoja kvaliteten 1
det arbetsplatsforlagda lirandet. Insatserna ska inriktas mot gymnasial
lirlingsutbildning, det arbetsplatsférlagda lirande som férekommer inom
yrkesutbildning som huvudsakligen ir skolférlagd och
yrkesintroduktion. Planering, genomférande och uppféljning av
arbetsplatsforlagt lirande involverar flera olika aktorer, t.ex. elever,
huvudman, lirare, handledare och arbetsgivare. Skolverket ska dirfor



utforma sina informations- och stodinsatser sd att de ir anpassade efter
de olika malgruppernas skilda férutsittningar och behov. Skolverket ska
ocks ta hinsyn till att forutsittningarna f6r arbetsplatstorlagt lirande
och dirmed behovet av stdd, varierar mellan olika branscher.

Skolverket ska
— frimja huvudminnens arbete med kvalitetssikring av det
arbetsplatsforlagda lirandet,
— stddja lokal och regional samverkan mellan huvudmin,
arbetsplatser och branscher, och
— utforma exempel som illustrerar hur gymnasiearbetet kan visa att
eleven ir vil forberedd for det yrkesomride som utbildningen

leder till.

Denna del av uppdraget ska delredovisas till Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) 1 anslutning till drsredovisningen f6r 2012
och slutredovisas 1 anslutning till drsredovisningen for 2013.

3. Informationsinsatser i fraga om arbetsmiljé och riskfyllda arbetsuppgifter
Skolverket ska 1 samrid med Arbetsmiljoverket utforma
informationsmaterial om férutsittningarna f6r att lirlingar ska kunna
utféra riskfyllda arbetsuppgifter och om arbetsgivarnas ansvar for
lirlingarnas arbetsmiljé.

Denna del av uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) i anslutning till drsredovisningen fér 2012.

4. Uppfolining av forsoksverksambeten med gymnasial lirlingsutbildning
Skolverket ska folja upp och analysera uppféljningen av
forsoksverksamheten med gymnasial lirlingsutbildning. I uppféljningen
ska Skolverket, dir s§ ir limpligt, jimfora férsoksverksamheten med
yrkesutbildning som huvudsakligen ir skolférlagd.

Uppféljningen ska bl.a. behandla:

— kvaliteten och omfattningen av det arbetsplatsférlagda lirandet,

— kursplanernas tillimpning och funktion, dels den sirskilda
kursplanen om 1 250 gymnasiepoing som kan tillimpas 1
forsoksverksamheten, dels vanliga kursplaner,

— elevernas etablering p4 arbetsmarknaden,

— genomstromning, studieavbrott och byte av studievig,

— planering, uppféljning, bedémning och betygsittning av det
arbetsplatsforlagda lirandet, och

— anvindningen av statsbidraget.



Uppdraget i1 denna del ska delredovisas till Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) i anslutning till drsredovisningen f6r 2012
samt slutredovisas senast den 1 maj 2014.

5. Insater for att kunna bedoma yrkesutbildningens relevans for
arbetsmarknaden

Skolverket ska limna forslag pd hur en systematisk och lingsiktig
uppféljning av ungdomars etablering pd arbetsmarknaden kan utvecklas.
Av redovisningen ska bl.a. framg3

— med vilka tidsintervall som uppféljningen bor goras,

— hur jimforelser ska kunna goras éver tid, dven nir det giller elever
som piborjade sina studier fore lisiret 2011/12,

— hur l8ng tid efter avslutade studier som uppfoljningen bor goras,

— pdvilket sitt myndigheten kan anvinda informationen som
vigledning for elever 1 den obligatoriska skolan, och

— hur uppféljningen kan visa i vilken utstrickning etableringen pa
arbetsmarknaden sker inom maélyrket eller niraliggande yrken.

Denna del av uppdraget ska, efter samrdd med Statistiska centralbyrin
och Arbetstérmedlingen, redovisas till Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) senast den 1 oktober 2012.

6. Utveckling av yrkestivlingar pd skolnivd

Skolverket ska fortsitta arbetet med att utveckla yrkestivlingar pd
skolnivd. Arbetet ska inriktas pd att utveckla former for att ka
yrkesutbildningens attraktionskraft, héja utbildningens kvalitet,
underlitta regional samverkan samt 6ka kunskapen om hur
yrkeskompetens kan jimféras och provas.

Denna del av uppdraget ska delredovisas till Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) i anslutning till drsredovisningen f6r 2012
och slutredovisas 1 anslutning till rsredovisningen f6r 2013.

7. Insatser for att stodja och utbilda handledare

Skolverket ska utforma och tillgingliggéra stod for handledare pd
arbetsplatser som tar emot elever pd arbetsplatsforlagt lirande. Det giller
bide handledare f6r lirlingar och handledare for yrkeselever som gir en 1
huvudsak skolférlagd utbildning. Det kan dven gilla elever 1
yrkesintroduktion. Stédet bér omfatta bl.a. information om
gymnasieskolans styrdokument, betyg och bedémning. Verktyg for
planering och uppféljning och samverkan med huvudmannen bér ocksd
ingd. Stédet bor utformas sd att det dels kan anvindas direkt av
handledare, dels anvindas av huvudmin som genomfér utbildning av
handledare. Skolverket ska dven 6verviga om det finns behov av sirskilda
stdd- eller kompetensutvecklingsinsatser riktade till de lirare som
genomfér sidan utbildning.



Denna del av uppdraget ska delredovisas 1 anslutning till
drsredovisningen fér 2012 och slutredovisas 1 anslutning till
rsredovisningen for 2013.

8. Kunskapsuppbyggnad och kompetensforsorining avseende yrkesutbildning
Skolverket ska analysera och limna forslag pd hur myndigheten kan bidra
till att kunskapen om yrkesutbildningens sirskilda férutsittningar okar.
Av redovisningen ska framg3 pd vilket sitt myndigheten tar till vara
erfarenheter frin det europeiska samarbetet om yrkesutbildning.
Skolverket ska dven redovisa pd vilket sitt yrkesutbildningens sirskilda
férutsittningar genomsyrar myndighetens arbete.

Denna del av uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Utbildningsdepartementet) senast den 15 april 2012.

Finansiering

For deluppdrag 1-7 far Skolverket under 2012 anvinda hégst 10 miljoner
kronor av det pd statsbudgeten under utgiftsomrdde 16 fér budgetiret
2012 uppférda ramanslaget 1:5 Utveckling av skolvésendet och annan
pedagogisk verksambet, anslagspost 9. Ytterligare 10 miljoner kronor
beriknas for uppdraget 2013.

Arendet

Riksdagen har fattat beslut om att gymnasial lirlingsutbildning ska
inféras som en alternativ vig till yrkesexamen (prop. 2008/09:199, bet.
2009/10:UbUS3, rskr. 2009/10:8). Erfarenheter frdn andra linder visar att
lirlingsutbildning underlittar ungdomars évergdng fran utbildning till
arbetsmarknad. En férséksverksamhet med gymnasial lirlingsutbildning
inleddes 2008 enligt férordningen om forséksverksamhet med gymnasial
lirlingsutbildning. I september 2008 beslutade regeringen om direktiv till
en utredare som hade 1 uppdrag att bl.a. folja upp férsoksverksamhetens
resultat, maluppfyllelse och funktion utifrin niringslivets behov (U
2008:09, dir. 2008:106). I sitt slutbetinkande Gymnasial
lirlingsutbildning — med fokus pd kvalitet (SOU 2011:72) konstaterar
utredaren att lirlingsutbildning har en betydande potential, men att det
finns behov av att utveckla kvaliteten.

Statens skolinspektion beskriver i en kvalitetsgranskning,
Arbetsplatsforlagd utbildning i praktiken (Rapport 2011:2), att det finns
omfattande kvalitetsbrister i det arbetsplatsforlagda lirandet.
Skolinspektionen konstaterar dven att kursplanerna dr av underordnad
betydelse vid planeringen av det arbetsplatsforlagda lirandet.

Mot bakgrund av Skolinspektionens kvalitetsgranskning gav regeringen
Skolverket 1 uppdrag att féresld insatser 1 syfte att stodja utvecklingen av
gymnasial lirlingsutbildning (U2011/389/S). Uppdraget omfattade dven



det arbetsplatsforlagda lirande som ingdr i1 sddan yrkesutbildning som
huvudsakligen ir forlagd till en skola. Skolverkets redovisning (dnr
2011:444) har utgjort ett av underlagen till detta uppdrag.

Inom ramen {or projektet Learning for jobs har OECD studerat den
grundliggande yrkesutbildningen 1 Sverige och ett 30-tal andra linder
spridda 6ver hela virlden. I rapporten om Sverige, OECD Reviews of
Vocational Education and Training SWEDEN (2008), féreslog OECD
bl.a. att uppfoljningen av elevernas etablering pd arbetsmarknaden borde
forstirkas och att det arbetsplatsforlagda lirandet méste kvalitetssikras.
Organisationen foreslog dven att ett system med lirlingsutbildning borde
inforas.

I propositionen Hdgre krav och kvalitet i den nya gymnasieskolan (prop.
2008/09:199) beskrev regeringen betydelsen av det arbetsplatsforlagda
lirandet for att yrkesutbildningen ska fi den kvalitet, det djup och den
verklighetsforankring som krivs f6r att eleverna ska bli anstillningsbara.
Regeringen konstaterade att yrkesutbildning handlar om mer dn
yrkeskunskaper. Det handlar ocksd om att f6rstd yrkeskulturen och att
bli del av yrkesgemenskapen p8 en arbetsplats for att utveckla en
yrkesidentitet.

I budgetpropositionen fér 2012 (prop. 2011/12:1, utg.omr. 16) aviserade
regeringen sin avsikt att ge Skolverket 1 uppdrag att vidta dtgirder som
kan bidra till att 6ka yrkesutbildningens attraktionskraft och héja
kvaliteten pd det arbetsplatsforlagda lirandet.

Skalen for regeringens beslut

Det ir regeringens mal att fora Sverige mot full sysselsittning.
Arbetslinjen som 6vergripande prioritering har stor betydelse for
utbildningspolitiken. Den gymnasiala yrkesutbildningen miste anpassas
efter behoven pd arbetsmarknaden och leda till tydliga yrkesutgingar.
Elever som inte fullféljt en gymnasial utbildning har svirare att etablera
sig pd arbetsmarknaden. Dirfor ir det avgorande att fler elever ndr
mélen.

Enligt regeringens bedémning dr styrdokumenten frimst utformade fér en
verksamhet som bedrivs 1 skolan. Verksamheten pd en arbetsplats syftar till
produktion av varor och tjinster, och skolans styrdokument kan vara svira
att tillimpa inom ramen for l6pande produktion. A ena sidan 4r styrdoku-
menten avgdrande for att trygga rittssikerhet och likvirdighet 6ver landet
samt for att ge ett kvalitetssikrat utbildningsinneh3ll. A andra sidan maste
det arbetsplatsforlagda lirandet flexibelt kunna anpassas efter forut-
sittningarna pd varje arbetsplats. Vid gymnasial lirlingsutbildning
genomfdrs minst hilften av utbildningen pd en arbetsplats. Enligt
regeringens bedomning bér huvudmin efter samrdd med arbetsplatser



kunna vilja om de imnesplaner som giller for yrkesutbildning som
huvudsakligen ir skolférlagd ska tillimpas eller om en eller flera sirskilda
lirlingsimnesplaner ska tillimpas.

Den gymnasiala yrkesutbildningen har enligt regeringens mening stor
betydelse f6r den nationella kompetensférsérjningen. Mot bakgrund av
de rapporter som beskrivits ovan anser regeringen att det dr angeliget att
Statens skolverk ges 1 uppdrag att ta ett samlat grepp for att ldngsiktigt
utveckla kvaliteten och attraktionskraften i den gymnasiala
yrkesutbildningen.
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