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Yttrande

Datum 
2022-09-05 

Diarienummer 
KS/2022:292

Socialdepartementet 

Betänkandet Rätt och lätt – ett förbättrat 
regelverk för VAB (SOU 2022:31) 

Sammanfattning av ärendet 
Lidingö stad har erbjudits möjligheten att lämna synpunkter på betänkandet SOU 

2022:31 Rätt och lätt – ett förbättrat regelverk för VAB. Stadsledningskontoret 

bedömer att förslagen i betänkandet är bra och inte medför ökad belastning för 

personaladministrationen. Staden är väl rustad att försörja mottagande myndighet 

med den data förslaget anger. 

Stadsledningskontorets synpunkter 
Lidingö stad anser att förslagen i SOU 2022:31 är bra. Staden tror inte att förslagen 

medför ökad belastning på personaladministrationen. Staden är digitalt väl rustad 

för att kunna försörja mottagande myndigheter med den data som förslaget anger. 

Redan i dag kan stadens IT-leverantör CGI med personalsystemet Heroma erbjuda 

en digital lösning för att föra över information om VAB-dagar till 

Försäkringskassan om det skulle krävas.  

I övrigt avhandlar SOU 2022:31 problemområden som berör hantering av 

avvikelser och rättningar. Den avhandlar också problematik med redovisning av 

schemalagda arbetspass på dygnets alla timmar och veckans alla dagar. För dessa 

områden har Lidingö stad inget mer att tillföra.  

Staden har bara en synpunkt som eventuellt berör centrala kollektivavtal på det 

kommunala avtalsområdet. Förslaget är omfattande varför det är svårt att i detalj 

bedöma om något i SOU 2022:31 motsäger någon regel i något av de centrala 

kollektivavtal vi omfattas av. Sveriges Kommuner och Regioner är också en 

remissinstans som med egen juridisk expertis kan utvärdera om sådana konfliktytor 

eventuellt kan finnas. Stadens egna lokala kollektivavtal berörs inte av SOU 

2022:31. 

Daniel Broman 

Stadsdirektör 

Johan Johansson 

Chef för löneenheten
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