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Yttrande for remissen: Jobbpremien —
ett incitament for att oka drivkrafterna
till sjalvforsorjning (S2025/00629)

Sambhillsvetenskapliga fakulteten vid Lunds universitet, som anmodats att
yttra sig over rubricerade remiss, avger foljande yttrande. Yttrandet har
utarbetats av Lupita Svensson, docent vid Socialhdgskolan pa
Samhallsvetenskapliga fakulteten.

Sammanfattning

Samhaéllsvetenskapliga fakulteten stéller sig i huvudsak positiv till
ambitionen att 6ka incitamenten for personer pa forsorjningsstod att ga dver
i arbete, men framhéller att promemorians forslag i flera avseenden riskerar
att underordna socialtjdnstens behovsprovande och motivationsarbete. Utan
starkare koppling till socialt arbete som evidensbaserad praktik och
socialtjanstens virdegrund (manniskovarde, rittvisa, delaktighet,
helhetssyn), kan jobbpremien leda till fragmenterade insatser och o6nskade
sidoeffekter. Vi foreslar dérfor att promemorian kompletteras med tydligare
roller for socialndmnder, inrdttande av samverkansrutiner, etiska
reflektionsforum, samt att utvérderingen inkluderar kvalitativa data om
brukares erfarenheter.

Nya undersokningar/bakgrundsinformation

Socialt arbete som akademisk disciplin betonar hur ekonomiska incitament
maste kombineras med strukturerat stod och metodik (t.ex. MI-samtal), for
att skapa héllbar forandring. Internationella studier visar visserligen
kortsiktiga effekter av jobbpremier, men langsiktigt kriavs helhetsperspektiv
som tar hansyn till psykosociala hinder, barns vdlmaende och
marginaliseringsprocesser. Svensk forskning understryker behovet av att
socialtjansten ges resurser, for att utveckla handlingsplaner och kontinuerlig
uppfoljning i dialog med brukarna (se SBU 2022 a,b).
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Utredningsforslaget: Avsnitt "1.1 Forslag till lag om
andring i inkomstskattelagen (1999:1229)”

Samhéllsvetenskapliga fakulteten uppmérksammar att forslaget att jobb-
premien blir skattefri forvisso kan 6ka incitamentsvardet, men att &ndringen
kan skapa ojamlikhet mellan dem som snabbt nar kvalificering och dem som
pa grund av strukturella hinder (t.ex. funktionsvariation, sprakbarriérer)
drojer langre utan kompensatoriska atgérder. Vi vill framhaélla att
socialtjanstens réttviseuppdrag darfor kraver parallella stodinsatser for
sarbara grupper.

Utredningsforslaget: Avsnitt 1.2 Forordning om statlig
jobbpremie”

Samhallsvetenskapliga fakulteten uppméarksammar att konstruktionen i
forslaget, som innebdr att Forsdkringskassan handldgger jobbpremieédrenden
och kommunerna ldmnar uppgifter pa begéran, innebér en risk for att
helhetssynen riskerar att ga forlorad om socialndmnderna inte formellt deltar
1 provningen. Vi foreslér att socialndmnderna fér yttranderétt i varje drende,
och att ett samverkansavtal uppréttas med gemensamma rutiner for
informationsutbyte och uppf6ljning.

Utredningsforslaget: Avsnitt ”2.1 Ratten till ekonomiskt
bistand i socialtjanstlagen”

Sambhallsvetenskapliga fakulteten uppméarksammar att det i forslaget endast
refereras kortfattat till bistdndets behovsprovning, och vill darfor framhélla
att socialtjinstens priméra ansvar ér att utifrdn individens sammanlagda
livssituation, bedoma behovet av stod. Forslaget behover ur detta perspektiv
fortydliga hur jobbpremien integreras i den befintliga behovsprovningen och
hur sekretess inom socialtjansten, med sitt omvénda skaderekvisit, virnas
vid informationsoverforing.

Utredningsforslaget: Avsnitt 3.2 Forsakringskassan
provar och beslutar om jobbpremien efter ansokan”

Samhéllsvetenskapliga fakulteten betonar att motivationsarbetet 4r centralt
for socialt arbete. Det dr dirmed av storsta vikt att forslaget kompletteras
med krav pa att handldggare, inom bade Forsdkringskassan och
socialtjdnsten, har utbildning i evidensbaserade samtalsmetoder (t.ex. MI)
och att varje beviljat premiebeslut f6ljs av en individuell handlingsplan.

Utredningsforslaget: Avsnitt ’4.
Integritetsskyddsanalys”

Samhéllsvetenskapliga fakulteten betonar att trots att utredningen bedémer
att befintlig personuppgiftsreglering ar tillracklig, lider socialtjansten av
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medborgarnas brist pa tillit. Med detta i dtanke och utifrén ett etiskt
perspektiv, behdvs ett reflektionsforum i varje socialndmnd, for att
kontinuerligt beddma hur myndighetsdvergripande informationsutbyten
paverkar klienters tillit och upplevelse av sekretess, vilket bor framga som
ett krav i promemorian.

Utredningsforslaget: Avsnitt ’6.7 Konsekvenser for
barn”

Samhéllsvetenskapliga fakulteten anser att trots att promemorian konstaterar
att cirka 6 500 barn &r berdrda och bedomer effekterna som Gvervigande
positiva, s saknas ett tydliggérande av socialtjénstens ansvar. I samklang
med nya socialtjanstlagens starkta barnperspektiv, ar det viktigt att
socialtjanstens barnperspektiv tydliggors for beroérda familjer och barn
genom att de erbjuds stod via familjecentraler, samt att relaterade
utvérderingar inkluderar barns undervisningsresultat och psykosociala
maende.
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