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Forslaget om jobbpremie kan ses som en ren morot f6r mottagare av lingvarigt
forsorjningsstod att forséka fa en anstillning som ger tillrickligt hég inkomst sa att personen
inte lingre behéver f6rs6rjningsstéd. Konjunkturinstitutet ser generellt positivt pd att starka
de ekonomiska incitamenten att ga frin forsorjningsstdd till arbete. Det 4r diremot inte givet
att det dr mest effektivt att infora ytterligare ett system. Jobbpremien innebir att en grupp
med relativt svaga forutsittningar kan fd en ekonomisk bonus om de fullstindigt limnar
forsorjningsstodet. Troligtvis kommer jobbpremien komma relativt fa individer till del.
Regeringen borde ha 6vervigt andra alternativ sdsom att fOrstirka den existerande
jobbstimulansen samtidigt som tidsgrinsen pd sex manader behalls. Detta skulle skapa
starkare incitament att ha nagon typ av arbetsinkomst samtidigt som inlasningseffekterna
begrinsas i och med att jobbstimulansen enbart betalas ut i sex manader.

Enligt torslaget ska Forsidkringskassan prova, besluta och betala ut jobbpremie efter ansékan
varje kalendermédnad. Det dr alltsd individen som méste anséka om att fa jobbpremien. Ett
skil som anfors dr att det pa sa vis blir frivilligt att anscka, vilket innebdr att det blir valfritt
att ldimna ifrdn sig uppgifter att man har mottagit f6rsérjningsstéd. Promemorian menar att
uppgifter om forsérjningsstéd dr integritetskinsliga uppgifter. Individen har tre manader pa
sig att limna in ansokan i forhallande till den kalendermanad som ansokan avser. I praktiken
handlar det om att bevisa att den sékande inte lingre uppbir f6rsérjningsstdd den aktuella
kalenderménaden. Utdver detta ska Foérsdkringskassan inhdmta inkomstuppgifter frin
Skatteverket som finns tillgingliga i AGI:er.

Det foreslagna forfarandet illustrerar sammantaget ett generellt problem som uppstar vid
forslag som ror forsérjningsstédet. Det dr kommuner som handligger och betalar ut
forsorjningsstddet samtidigt som forsorjningsstddet knyter an till andra nationella
transfereringsprogram. Bristen pa data och information hos relevanta myndigheter forsvarar
olika typer av reformer. Detta har sina juridiska férklaringar, men fran ett policyperspektiv dr
det olyckligt.

Det foreslagna uppligget rorande ansdkan om jobbpremien dr krangligt och kan resultera i
att individer som har ritt till jobbpremie inte anséker om det. P4 sé vis riskerar de
ekonomiska incitamenten som reformen syftar till att bli svagare. Vi vet fran
beteendeckonomisk forskning att liginkomsttagare dr mindre bendgna att anséka om stod
som de har ritt till. Currie (20006) diskuterar i sin 6versiktsartikel att automatisering av
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utbetalning 4r en limplig atgird for att minska gapet 1 utbetalning mellan olika
inkomstgrupper vid sidan om informationskampanjer och enkla ansékningsprocesser.!

Givet att relevanta myndigheter hade haft tillgang till data rérande utbetalning av
forsorjningsstod skulle en alternativ utformning ha varit méjlig. En mycket enklare,
automatisk och transparent utformning i linje med rekommendationerna i Currie (2006)
skulle vara att forstirka jobbskatteavdraget f6r individer som tidigare har erhallit
fors6rjningsstdd, men som inte lingre far f6rsérjningsstdd, och kalla detta £6r en
jobbpremie. Pa sa vis skulle jobbpremien direkt komma individer till del vid utbetalning av
arbetsinkomst varje mdnad och ingen underutbetalning skulle ske. En sddan design skulle ha
ett flertal fordelar och skapa en mycket mindre administrativ bérda. Detta férutsitter dock
att Skatteverket har information om utbetalning av férsérjningsstéd. Utredningen
argumenterar att det dr integritetskdnsliga uppgifter huruvida man har mottagit
forsorjningsstdd. Det kan i ssmmanhanget papekas att det integritetskdnsliga nog ér att
ans6ka om forsorjningsstdd och inte att relevanta myndigheter har uppgifter om utbetalning
for att 1 nista led kunna ge individen i fraga en hogre disponibelinkomst.

Promemorian betonar slutligen vikten av utvirdering av jobbpremien och att ’en limplig
myndighet” ska fa 1 uppdrag att utvirdera reformen. Forsikringskassan ska dven samla in
mikrodata f6r att mojliggdra utvirdering enligt forslaget. Konjunkturinstitutet instimmer i
vikten av utvirdering déd det i dagsliget dr svirt att veta vilka effekter reformen fér. Givet
vikten av utvirdering saknar Konjunkturinstitutet en plan i promemorian f&r hur reformen
ska kunna utvirderas. Det bor ocksé noteras att utan en forsdksverksamhet dér det finns en
kontrollgrupp som inte fir premien och en behandlingsgrupp som fir premien kan det
komma bli svirt att utvirdera jobbpremien.

Beslut i detta drende har fattats av generaldirektér Albin Kainelainen. Féredragande har varit
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