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REGERINGEN 2014-05-28 U2014/3701/UH
Utbildningsdepartementet Utredningen om avveckling av vissa

myndigheter inom vird- och
omsorgsomradet m.m. (S 2013:6)
103 33 Stockholm

Uppdrag att 6verta arbetsgivaransvaret for kvarvarande personal i
Avvecklingsmyndigheten fér utbildningsmyndigheter

Regeringens beslut

Regeringen uppdrar &t den sirskilde utredare som har 1 uppdrag att
ansvara for avvecklingen av Statens folkhilsoinstitut och Smittskydds-
institutet att dverta arbetsgivaransvaret for kvarvarande personal i

Avvecklingsmyndigheten f6r utbildningsmyndigheter (52013:16).

Utredaren ska bl.a. fullgéra arbetsgivarens uppgifter enligt trygg-
hetsavtalet och si 13ngt som mojligt aktivt medverka till att overtalig
personal kan {3 ett nytt arbete eller finna en annan acceptabel 16sning 1

enskilda fall.

I uppdraget ingdr att utnyttja tillgingliga stédresurser, framfor allt
Trygghetsstiftelsen och den offentliga arbetstérmedlingen, men ocksd
t.ex. foretagshilsovirden.

Uppdraget giller fr.o.m. den 1 juni 2014 tills vidare, dock lingst till dess
att uppsigningstiden l6pt ut f6r personalen. Uppdraget ska slutredovisas
till Regeringskansliet (Utbildningsdepartementet) snarast direfter, dock
senast den 1 juni 2015. Av slutredovisningen ska det framga vilka
kostnader som uppdraget har medfort och 1 vilken utstrickning den
berorda personalen fatt nytt arbete.

Kostnaderna for uppdragets genomfoérande ska belasta utgiftsomride 16,
anslaget 2:64 Sirskilda utgifter inom universitet och hégskolor, ap. 30.

Bakgrund

Regeringen beslutade den 18 oktober 2012 kommittédirektiv om
avveckling av myndigheter inom utbildningsomriddet m.m.

(dir. 2012:112).) Med st6d av regeringens bemyndigande uppdrogs
vidare &t en sirskild utredare att ansvara for avvecklingen av
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Hogskoleverket, Verket for hogskoleservice, Internationella
programkontoret f6r utbildningsomridet och Kompetensridet for
utveckling i staten (U2012:11). Av direktiven framgér bl.a. att utredaren
ska ha arbetsgivaransvaret for personalen 1 avvecklingsorganisationen.
Avvecklingsmyndigheten upphér den 31 maj, och enligt direktivet ska
utredaren limna en slutrapport nir det giller avvecklingen senast den

1 juni 2014.

Vid tidpunkten for avvecklingsmyndighetens upphérande beriknas en
anstilld finnas kvar. Regeringen bedémer det inte motiverat att f6rlinga
uppdraget till f6ljd av den kvarvarande anstillde. All 6vrig avveckling dr
slutférd och en drsredovisning kommer att upprittas for
avvecklingsmyndigheten. Det maste dock finnas en arbetsgivare f6r den
kvarvarande anstillde.

Regeringen beslutade den 12 december 2013 direktiv f6r en sirskild
utredare som fr.o.m. den 1 januari 2014 har ansvar for att avveckla vissa
myndigheter inom vird- och omsorgsomrddet m.m. (dir. 2013:119).
Regeringen finner det limpligt att den sirskilde utredaren dven 6vertar
arbetsgivaransvaret for den kvarvarande personlen i
Avvecklingsmyndigheten for utbildningsmyndigheter.
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