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Grundlaggande

Féretagsnamn

Juridisk form

Org nummer

Foretagets adress

Huvudkontor

Antal anstallda

Antal svenska filialer

Oliver Wyman AB

Aktiebolag

556645-5399

Birger Jarlsgatan 4, 114 34 Stockholm, Sverige

Birger Jarlsgatan 4, 114 34 Stockholm, Sverige

Niva 31-Jan-23 31-Jan-24 31-Jan-25
Seniora roller 10 15 15
Juniora roller 30 30 25
Stodfunktioner 5 5 5
Total 45 50 45

1

Kontaktuppgifter

Namn pa kontaktperson

Kontaktuppgifter till
kontaktpersonen

(inkl. telefonnummer
och e-post)

Martin Andersson

Birger Jarlsgatan 4, 114 34 Stockholm, Sverige

+46 (73) 3172706

Martin.andersson@oliverwyman.com

Oliver Wyman, A.B.

A business of Marsh McLennan


mailto:Martin.andersson@oliverwyman.com

Sida 2

Organisation och aktiviteter

Punktpresentation av struktur/organisationsform med namngivning av de
hierarkiska nivaerna

Struktur och organisationsform

Oliver Wyman, har representerat av det svenska
dotterbolaget Oliver Wyman AB, ar ett ledande
internationellt strategikonsultféretag med over

7 000 anstallda globalt pa mer an 84 kontor i

over 30 lander.

Nivaer

Ledningsnivan satter riktlinjerna och riktningen for
foretaget. Karnan i Oliver Wyman ar konsulterna.
Har ar de hierarkiska nivaerna enligt foljande:

Oliver Wyman ar ett Marsh McLennan (NYSE: MMC)
foretag. | Oliver Wyman ingar ocksa Lippincott, ett
ledande konsultféretag inom varumarkesstrategi
och design, och NERA, en ledande leverantor av
ekonomisk analys av mycket komplexa ekonomiska
och juridiska fragor.

Det finns ocksa stodfunktioner. Dessa ar:
* Marknadsforing, event, och kommunikation

e e e e

Partner

Principal

Engagement Manager

Associate

Consultant

Human Capital

Talent Management & Staffing
Recruiting

Mobility and Security

= (Crisis management
«  Travel security

* Design, 6versattning, och presentation (DTP)

* Finans

* Kunskaps-, data, och analystjanster

*  Humankapital

e Administrativa och exekutiva assistenter

e Juridik, risk och efterlevnad

* Fastighets- och kontorstjanster

* Informations- och teknologitjanster

* Affarsutveckling

Legal, Risk and Compliance

* Contracts

Risk mitigation

HC Operations * Relocation = Legal
Inclusion & Diversity mmigration * Compliance
Leaming & Development Tax compliance = Greater Good

Marketing

Marketing Campaigns
Social Media

Digital presence
Brand

Events

Internal Events
Extemal Events
Global Partner Meeting & Offsites

© Oliver Wyman

Administrative Services

* Business Development
= Commercial effectiveness support /

CRM

= Calendar Management
* Travel & Expenses

Internal Communications

Information sharing
Support firm culture
Fadlitate employee engagement

Knowledge Services (KS)

Research
Knowledge Management & IC
Proposal support

Office Services
and Real Estate

Office Operations

Badges, accessibility
Conference center support
General office queries
Travel & Corporate Amex

Finance

FPEA

Business Economics
IExpense
iProcurement
Invoicing

Design, Translation and
Presentation (DTP)

Branding & Design
Presentation

Web Design
Video

Translation

Business Impact Teams

Practice business support
Supports critical business
processes

Data and Analytics

Business insights
Reporting

Information Technology
Services (ITS/MMC Tech)

Hardware

Software applications & tools
Mobile devices

Local IT support

ITS security & Risk

Internal Consulting Hub

Support and drive strategic firm
wide initiatives
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Presentation i punktform av de viktigaste affairsomradena och tjansteportféljen

Vi kombinerar stark branschexpertis, fran éver 40 ars erfarenhet med globala Fortune 1000-kunder, med en hog
niva av metodkompetens inom digitalisering, strategiutveckling, riskhantering, drift och transformation.

| Oliver Wyman Groups tjansteportfolj ingar dven:

e Lippincott (Lippincott) ar ett globalt kreativt konsultforetag i skdrningspunkten mellan varumarke, innovation
och kultur. Som branschpionjar i 6ver 70 ar samarbetar foretaget med varldens ledande foretag for att hjilpa
dem att lyckas pa gransen till férandring

e NERA Ekonomisk Konsultation tillhandahaller ekonomisk analys och radgivning till offentliga och privata
enheter i mycket komplexa affarsmassiga och juridiska fragor inom omradena konkurrens, reglering, offentlig
politik, strategi, ekonomi och rattstvister

Som en del av Marsh McLennan kan Oliver Wyman Group dra nytta av expertisen hos vara systerbolag inom
humankapital (Mercer) och forsakring (Guy Carpenter) och innovativa finansiella I6sningar (Marsh).

Annualized revenues: US524.5 BN’ Clients in more than 130 countries
” MarShMCLennan Staff: 90,000 New York Stock Exchange (MMC)
@ Marsh @ GuyCarpenter @ Mercer @ OliverWyman
+ Lippincott + I NERA
Insurance broker and Risk and reinsurance Talent, health, retirement Management, economic and
risk advisor specialist and investment consulting brand strategy consulting
* Risk management, * Reinsurance and * Personnel strategy * Strategy
consulting, and transfer risk management * HR systems « Organization
* Financial solutions * Contract management, « Compensation « Operations
and insurance program claims handling, and ] ek
management services fiduciary accounting Incentive systems Risk management
* Communication * Transformation
management
1871 year founded 1922 year founded 1937 year founded 1984 year founded
500+ offices worldwide 65+ offices worldwide 170+ offices worldwide 70+ offices worldwide
$12.5 BN 2024 revenue $2.4 BN 2024 revenue $5.7 BN 2024 revenue $3.4 BN 2024 revenue

1. As of Jan, 27, 2025

© Oliver Wyman
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Presentation i punktform av tjansteutbudet i férhallande till foremalet
for upphandlingen

Struktur

Oliver Wyman Group har expertis inom en rad olika branscher och funktioner for att hjalpa vara kunder att l6sa
sina storsta utmaningar.

Oliver Wyman: Offentlig sektor/Erfarenhet av offentliga institutioner

Oliver Wyman ar det ledande konsultféretaget for offentliga organisationer och institutioner, inklusive
offentliga organ, tillsynsmyndigheter samt icke-statliga och ideella organisationer. Vi stoder inte bara de mest
angelagna strategiska utmaningarna i var tid, utan vi kan ocksa navigera i en miljé med olika politiska krav och
behov. Vi arbetar dagligen med nationella och internationella representanter for den offentliga sektorn, och
darfor ar det en del av vart DNA att forsta och arbeta i en mangkulturell miljo

Vi ser till att vart arbete har ett verkligt mervarde — inte bara for vara kunder, utan ocksa for de
skattebetalare som finansierar det. | allmanhet ser vi oss sjalva som en arlig och palitlig partneri alla
situationer. Vart krav ar enkelt: 100 % etiskt och respektfullt tillvdgagangssatt, pa alla nivaer och inom alla
omraden. Vart satt att arbeta kombinerar djup kompetens inom I6sningar for den privata sektorn med en
omfattande forstaelse for den offentliga sektorns specifika behov. Vi &r medvetna om att den privata
sektorns koncept inte kan tillampas "blint" pa den offentliga sektorn. | stéllet anpassar vi systematiskt och
kundspecifikt maojliga 16sningar och befintlig kompetens till vara offentliga partners behov

Vi erbjuder vara kunder ett brett spektrum av expertisomraden: strategi, krishantering,
marknadsinfrastruktur, utformning eller reform av regulatoriska och tillsynsmassiga bestammelser,
organisatorisk effektivitet samt automatisering och digitalisering. Dessa fragor spanner 6ver hela spektrumet
av samhallet och inkluderar ekonomisk utveckling, kostnadshantering, skatte- och bidragsbedragerier,
sdkerhetspolitik, arbetsmarknadsfragor och styrning pa hogsta niva

Vi ar medvetna om att reformer och férandringar inom den offentliga sektorn atféljs av sarskilda utmaningar.
Vara team utvecklar darfér alltid skraddarsydda, individuella I6sningar. Samtidigt ar vart mal att mojliggora
och folja med férandring pa lang sikt genom att tillféra kunskap i organisationerna och pa sa satt ge vara
kunder mojlighet att vara sjalvstandiga. | detta sammanhang ar det avgorande for oss att stodja vara kunder i
att fortsatta pa den vag de har valt, sa att de kan uppréatthalla sin utveckling pa lang sikt. En viktig del av varje
Oliver Wyman projekt ar kunskapsoverforing fran alla sektorer och alla vara marknader. Samtidigt ar vart mal
att genomfora de losningar vi har planerat och att folja implementeringen av dem pa lang sikt. Oliver Wyman
ar en palitlig partner som inte lamnar dig ensam med en rapport eller strategi, utan ar villig att folja den vag
vi har tagit tillsammans till slutet. Detta bekraftas gang pa gang av vara kunder och av de langvariga
relationerna med dem

Oliver Wyman: Finansiella tjanster

Oliver Wyman'’s division Financial Services hjalper varldens ledande finansinstitut att ta itu med sina
viktigaste utmaningar for att forma branschens framtid. Vi har en ledande forstaelse for foranderliga
strategiska, tekniska och regulatoriska trender inom alla segment

av den finansiella tjanstesektorn. Vart speciella tillvdgagangssatt kannetecknas av djup specialisering och
rigoros faktabaserad analys. ’

Oliver Wyman'’s verksamhetsgrupp for finansiella tjanster har 6ver 280 partners som arbetar internationellt
med finansbranschen. Férra aret genomférde vi 6ver 1 400 projekt i mer dn 65 lander 6ver hela varlden. 90 %
av var verksamhet kommer fran aterkommande kunder, som inkluderar 6ver 75 av varldens 100 framsta
finansinstitut, tillsynsmyndigheter och statliga myndigheter

© Oliver Wyman
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Forutom radgivning till privata och stora banker &r ett fokus i vart arbete radgivning till finansinstitut inom
den offentliga sektorn. Forutom ett stort antal europeiska (och internationella) tillsynsmyndigheter och
nationella centralbanker ger vi ocksa rad till ett stort antal finansministerier

Oliver Wyman: Specialiserade team

Vektor ar en mycket specialiserad division som stoder tillgangsintensiva branscher som flyg, jarnvag, sjofart
och uppstroms olja och gas, t.ex. hjalper kunder att inforliva de senaste sakerhetsstandarderna, forbattra
processeffektiviteten och effektivisera drift- och underhallsprocesser, for att skorda betydande
ekonomiska férdelar

© Oliver Wyman
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Ovrigt
Oliver Wyman Forum

¢ Oliver Wyman har atagit sig att framja innovation och utveckla ledande initiativ inom viktiga fragor. Det visar
vart Oliver Wyman Forum, som syftar till att samla ledare fran politik, naringsliv och samhlle for att ta itu
med var tids viktigaste utmaningar och uppna losningar for vart samhalle:

— Omvandling av industrin: Digitalisering och tekniska innovationer férandrar manga branscher i grunden.
Med vara beprévade metoder stédjer vi regeringar, privata foretag och ekonomier runt om i varlden

— Best Practices: Vi framjar samarbete mellan den offentliga och privata sektorn for att 16sa komplexa
samhallsproblem pa nationell och global niva

— Global ekonomisk och politisk forandring: Vi hjalper féretag att reagera snabbare pa den 6kande
hastigheten och omfattningen av globala ekonomiska och politiska forandringar

e Genom vart engagemang och var forskning bidrar vi till att satta kursen for naringsliv, politik, vetenskap
och vetenskap

Koldioxidneutralt foretag

e Oliver Wyman fick CarbonNeutral-certifikatet® ar 2020. | samarbete med Natural Capital Partners, ledande
experter inom koldioxidneutralitet och klimatfinansiering, genomforde vi en omfattande granskning av vara
utslapp av vaxthusgaser under 2019 bestdende av drift och resor

¢ Under de tva ar som gatt sedan dess har Marsh McLennan certifierats som ett koldioxidneutralt foretag for
alla sina globala verksamheter, inklusive Oliver Wyman. Certifieringen fortsatter arligen i september

* Dessutom har viimplementerat en |langsiktig strategi internt for att integrera hallbarhet i var
affarsverksamhet. For att kompensera fér de utslapp som vi inte kunde minska valdes en diversifierad portfolj
av hallbarhetsprojekt ut

Féretagens sociala ansvar

e Oliver Wyman dgnar mycket tid och resurser at att skapa positiv social paverkan pa global niva. Projekt for
social paverkan genomférs i alla regioner och ar en integrerad del av Oliver Wyman’s kultur

* Oliver Wyman stoder foretag och regeringar runt om i varlden i deras anstrangningar att framja ekonomisk
tillvaxt samtidigt som de fraimjar en mer ansvarsfull anvandning av naturresurser och miljoskydd. Med hjalp
av den djupa expertisen i vara specialiserade branschmetoder arbetar vi tillsammans med vara kunder for att
hitta hallbara I6sningar inom ett brett spektrum av branscher och den offentliga sektorn. Oliver Wyman
tillhandahaller strategier och verktyg for att identifiera maojligheter att forbattra resursutnyttjandet, utnyttja
hallbar teknik och moéta forandrade kundkrav, samtidigt som resursrelaterade risker minskas

© Oliver Wyman
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