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Kommunstyrelsen

Svar pa remiss gallande delbetankandet Arbetslivskriminalitet-
myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion och
gransoverskridande arbete (SOU 2024: 14)

Forslag till beslut
Det foreslas kommunstyrelsen att
e antaga svaret som sitt eget

e uppdraga till forvaltningen att skicka in svaret till Regeringskansliet senast
240620

En remiss gillande delbetdnkandet i rubricerat drende har inkommit. De forslag som
lamnas hamtar i vissa avseenden inspiration i Belgien, ett land som lyckats i sitt arbete
mot arbetslivskriminalitet. Huvuddragen i det belgiska arbetet ar att

¢ man fran myndighetshall vill skicka signaler om att frigan om
arbetslivskriminalitet ar prioriterad

¢ man tillhandahaller tydlig och littillgédnglig information om vad som ar tillatet
och inte pé arbetsmarknaden

e man samverkar brett for att motverka brott

I det ankomna delbetdnkandet har man arbetat utifran uppdraget att f6lja upp och
analysera olika myndigheters samverkan mot arbetslivskriminalitet samt att utreda
forutsattningarna for en gemensam tipsfunktion mot arbetslivskriminalitet och
exploatering. Man konstaterar att myndighetssamverkan, samverkan mellan
arbetsmarknadens parter, information om arbetsmarknadens i Sverige spelregler och
mojlighet att lamna information till myndigheterna ar hornstenar i arbetet med att
motverka arbetslivskriminalitet.

De forslag som lamnas i delbetankandet gar ut pa att

e fler myndigheter bor fa till uppgift att bidra till arbetet mot
manniskoexploatering och manniskohandel

e myndigheternas samverkan i fragan bor fordjupas

Postadress: Kiruna kommun, 981 85 Kiruna Organisationsnummer: 21 20 00-2783
BesOksadress: Stadshuset, Stadshustorget 1 Webbplats: www.kiruna.se
Telefon: 0980-70 000 E-post: kommun@kiruna.se



e se Over det straffrattsliga skyddet och stark stodet till utsatta arbetstagare

e samradet kring arbetsmarknadskriminalitet med arbetsmarknadens parter bor
fordjupas

¢ kommuner och myndigheter bor samverka mer i fragan

e regeringen bor tydligare definiera arbete mot arbetslivskriminalitet i
myndigheternas instruktioner

e arbetsmiljoverket fortsatt ska samordna uppdraget

e inrdtta en myndighetsgemensam tipsfunktion och informera tydligt om regler
pé arbetsmarknaden

e personer eller virden som i sammanhanget blir sarskilt utsatta ska fortséatta ha
ett sarskilt skydd

Det kan konstateras att skrivningarna i delbetdnkandet gar ut pé att 6ka samverkan
over landsgrianser, mellan myndigheter och mellan arbetsmarknadens parter for att
motverka arbetslivskriminalitet och manniskoexploatering. Detta ar positivt da
samverkan ar en framgangsfaktor i alla avseenden och da goda forebilder fran
exempelvis Belgien finns. Det dr ockséa positivt att man vill satsa pa information om vad
som ar tilldtet och inte pa arbetsmarknaden samt f6lja upp denna satsning med
mojligheten att lamna tips om upplevda missforhéallanden. Skyddet for
uppgiftslamnare sigs i betdnkandet vara starkt redan idag, vilket saklart bidrar till
benigenheten att 1damna uppgifter. Det maste dock sta klart for alla uppgiftslamnare att
man ir skyddad for att behovlig information ska komma myndigheterna tillkdnna.

Alla de ovan angivna atgirderna bedoms sammantaget kunna bidra till att fragan lyfts
upp hogre pa agendan och till att starka signalerna om att den svenska arbets-
marknaden inte ska tillaitas domineras av kriminalitet och exploatering utan ska
kannetecknas av ordning och trygghet. Allmant kan ocksa sagas att det ar av godo att
samhillet ser pa mojligheterna att samordna sina resurser for att effektivare kunna
bekampa brottslighet som frodas sig in i luckorna mellan olika myndigheters regelverk
och utnyttjar samhallets svagheter for sina egna syften.
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