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Fackligt center for papperslésa (FCFP) har getts mojligheten att Ilamna ett yttrande dver
Delegationen mot arbetslivskriminalitets delbetdnkande Arbetslivskriminalitet,
myndighetssamverkan, en gemensam tipsfunktion, lardomar fran Belgien och
gransoverskridande arbete, SOU 2024:14.

Sammanfattning/overgripande

Allmanna synpunkter fran delegationens bedomningar att lyfta:

- FCFP noterar att delegationen identifierat att myndighetssamverkan brister géllande
information till utsatta arbetstagare. FCFP delar denna bedémning och anser att betydligt mer
behover goras for att sékerstélla tillganglig information till utsatta arbetstagare i Sverige.

- FCFP anser att det ar nédvandigt att forbattra samverkan mellan myndigheterna for att
bek&mpa arbetslivskriminaliteten. Myndigheternas arbete mot arbetslivskriminalitet behdver
ha en hog prioritet och fortsatta att utvecklas. Myndighetssamverkan behdver vara ett
operativt arbete och resultera i fler inspektioner, utredningar och atal. Det ar ocksa helt
centralt for att arbetet ska vara framgangsrikt att samverkan sker med arbetsmarknadens
parter.

- FCFP vill ocksa poangtera att manga av de arbetstagare som drabbas av
arbetslivskriminalitet &r brottsoffer och ska darmed erbjudas stod. Det &r ndgot som bor
genomsyra myndigheternas arbete mot arbetslivskriminalitet. Idag ar det 4ven manga
arbetstagare som utsatts for arbetslivskriminalitet men inte vagar anméla. FCFP:s erfarenhet
ar att det ar svart att fa manniskor att medverka i utredningar mot sin arbetsgivare och att bade
arbetskraftsmigranter med och utan ett arbetstillstand inte vill uppmarksamma
missforhallanden eftersom de fruktar att de ska utvisas ur landet och darmed ga miste om
mojligheter att till exempel fa ut den 16n de anser att de har rétt till. Fokus for
myndighetssamverkan bor i forsta hand vara att upptacka de arbetsgivare som utnyttjar
anstallda och sékerstélla att de far kannbara paféljder.

- FCFP vill aven papeka att myndighetssamverkan enskilt aldrig kommer I6sa
arbetslivskriminaliteten utan att ytterligare atgarder kréavs for att motverka
arbetslivskriminaliteten. Det krévs ett helhetsperspektiv som &ven inrymmer andra reformer
over flera omraden for att halla oseriésa och kriminella arbetsgivare borta fran
arbetsmarknaden och starka arbetstagares stallning sa att arbetstagarna far incitament och
majlighet att beratta for sin fackforening eller en myndighet om vad de har utsatts for.



Mojligheterna for fackforeningar att fa kontakt med arbetstagare, organisera och foretrada
dem bor pa starkas for att motverka arbetslivskriminaliteten.

- FCFP anser att det ar nédvandigt att starka det straffrattsliga skyddet gallande
manniskoexploatering. FCFP menar att det finns lardomar att dra fran andra lander sdsom
Belgien vad galler till exempel utformningen av straffréttsliga bestdammelser och hur offer fér
méanniskoexploatering tas om hand.

- FCFP valkomnar forslaget om inrdttandet av en gemensam tipsportal. Sérskilt positivt staller
sig FCFP till att det bor vara en sérskild tipsmall for arbetsmarknadens parter. Tips som
inkommer fran arbetsmarknadens parter bor enligt FCFP fa sarskilt hog prioritet. Overlag
anser FCFP att det &r viktigt att en tipsfunktion utformas med hdg grad av tillganglighet for
anvandaren, med mojlighet att vara anonym och att malséttningen bor vara att nar det ar
mojligt att aterkoppling ges pa tipsen.

Synpunkter pa enskilda forslag

3.13.7 Fler myndigheter bér i sina instruktioner fa i uppgift att bidra till arbetet mot
manniskoexploatering och manniskohandel

FCFP tillstyrker delegationens forslag att det ska framga av Arbetsmiljoverkets och
Skatteverkets instruktioner att myndigheterna ska bidra till arbetet mot ménniskohandel och
likande brott.

3.14.5 Samradet mellan myndigheter och arbetsmarknadens parter bor utvidgas till fler
branscher

Arbetsmarknadens parter har en central roll for att bek&mpa arbetslivskriminaliteten. FCFP
tillstyrker darmed utredningens forslag att samradet bor utvidgas till fler utsatta branscher.

Det bor ligga i bdde myndigheternas och parternas intresse att det skapas en dialog mellan
samtliga berdrda samt att dialogen uppratthalls. Samradet fyller darfor en viktig funktion
genom att skapa relationer till och mellan parterna.

3.14.8 Det bor underlattas for Arbetsmiljoverket att lamna uppgifter till
arbetsmarknadens parter

FCFP tillstyrker utredningens forslag som innebdr att Arbetsmiljoverket under vissa
forutsattningar far informera arbetsmarknadens parter om férhallanden som kan ha betydelse
for parternas verksamhet.



3.14.9 Statsbidrag till arbetsmarknadens parter for att framja samverkan med
myndigheter

Arbetsmarknadens parter har en central roll for att motverka arbetslivskriminalitet. FCFP
delar delegationens beddmning att Arbetsmiljoverket dven fortsattningsvis bor ha i uppdrag
att verka for ett okat nyttjande av de medel som avsatts for statshidraget. FCFP delar dven
beddmningen att regeringen bor évervaga att gora det mojligt med langre bidragsperioder
samt ett breddat andamal for vilket statsbidraget far anvandas. Utover detta anser aven FCFP
att fler atgarder behovs sasom langre ansékningstider och véagledningshjélp vid ansékan for
att sanka trosklarna for statsbidraget.

3.16.3 Slutsatser gallande samordning med samverkan mot organiserad brottslighet

FCFP tillstyrker delegationens forslag att samverkan mot arbetslivskriminalitet och
samverkan mot organiserad brottslighet fortsatter som tva separata uppdrag men som
samarbetar vid behov.

4.6.3 Det finns skal att inratta en myndighetsgemensam tipsfunktion

FCFP tillstyrker delegationens beddmning om behovet av att inrdtta en myndighetsgemensam
tipsportal och staller sig &ven bakom férslaget med en sarskild mall for arbetsmarknadens
parter.

4.8.3 Den enskilde bor sjalv kunna forfoga dver till vem tipset ska overforas

FCFP anser att personen som anméler in ett tips sjalv kan valja till vilket myndighet tipset ska
ga och FCFP é&r skeptiska till att ndgon enskild myndighet alltid ska vara forvald som foreslas
i 4.8.4. Det ar aven viktigt att personen som tipsar kan vara anonym.
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