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Remissvar pa SOU 2025:29 — Okad kvalitet hos Samhall och fler vigar till skyddat
arbete

Sammanfattning

Sveriges Dovas Riksforbund (SDR) vialkomnar ambitionen i SOU 2025:29 att stérka
kvaliteten inom Samhall och utveckla fler vagar till skyddat arbete. Samtidigt konstaterar vi
att betdnkandet helt saknar dovas och svenskt teckensprikigas perspektiv.

e Dova och svenskt teckensprak namns inte alls i utredningen, vilket strider mot CRPD,
Diskrimineringslagen och Spraklagen.

e Manga dova blir fast i Samhall pa grund av inlasningseffekter.

o Samhall tar inte ansvar for att boka och finansiera svensk teckensprakstolk.

o Kvalitet méste méatas i kommunikation, arbetsmiljo och delaktighet — inte bara
produktivitet.

SDR foreslér att utredningens slutsatser kompletteras med ett tydligt svenskt
teckenspraksperspektiv, att Samhall ges ansvar for tolkar, och att statistik och uppfoljning
utvecklas for att synliggéra dova som grupp.

Inledning

Sveriges Dovas Riksforbund, SDR, driver fragor, agerar kraftfullt och viacker opinion om vara
ménskliga och demokratiska réttigheter. Vi arbetar for rdtten och mdjligheten att anvénda
svenskt teckensprak. Det svenska teckenspriket dr av central betydelse i vara liv och
avgorande for delaktighet pd lika villkor i det svenska samhaéllet.

Vi vilkomnar ambitionen i utredningen SOU 2025:29 att stdrka kvaliteten inom Samhall och
utveckla fler végar till skyddat arbete. Samtidigt ser vi med oro pé att dova och svenskt
teckenspraksperspektivet helt saknas i betdnkandet, trots att SDR flera génger tidigare lyft
fragan i olika sammanhang.
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Vara synpunkter

1. Dova osynliggors i utredningen
Utredningen ndmner varken dova eller svenskt teckensprik. Detta ér en allvarlig brist och
strider mot:

e CRPD, sdrskilt artiklarna om tillgénglighet (art. 9), yttrandefrihet och teckensprék
(art. 21) samt arbete och sysselsittning (art. 27).

o Diskrimineringslagen (2008:567), som aldgger arbetsgivare att vidta skdliga atgarder
for tillgdnglighet.

e Spriklagen (2009:600) § 14, som erkdnner svenskt teckensprak som ett eget sprak.

Samhalls bolagsordning anger att verksamheten ska erbjuda meningsfulla arbeten. Det blir
svart att uppna for dova om kommunikationen sténdigt brister och om dova dessutom helt
forbises 1 utredningens beskrivningar och forslag.

2. Inldsningseffekter for dova

Maénga dova, dven utan tilliggsdiagnoser, blir kvar 1 Samhall under ldng tid. Det visar pa en
inldsningseffekt som maste uppmarksammas. Statistik och uppfoljning behdver sérskilt
synliggora hur olika grupper, inklusive dova, lyckas med 6vergang till den reguljara
arbetsmarknaden.

3. Brist pa ansvar for tolkanvindning

Sambhall tar ofta inte ansvar for att boka svensk teckensprakstolk. Ansvar laggs pa den
enskilde, vilket leder till otillgangliga arbetsplatser och sdmre arbetsmiljo. Samhall méste
alaggas ett tydligt ansvar att boka och finansiera tolk pd samma sétt som andra
arbetsmiljdinsatser.

4. Kvalitet maste inkludera arbetsmiljo och kommunikation
Kvalitet kan inte enbart métas i produktivitet. For dova handlar kvalitet ockséd om fungerande
kommunikation, arbetsmiljo och trivsel. Utan tillgédng till svenskt teckensprak och tolkar

& riskerar Samhall att bli en slutstation snarare dn en sprangbréda.

SDR foreslar att:

o Dova och svenskt teckenspraksperspektivet skrivs in 1 utredningens slutsatser och
forslag.

o Samhall ges ett tydligt ansvar for att boka och finansiera svensk teckensprakstolk.

o Statistik och uppf6ljning utvecklas sa att dova synliggdrs som grupp.

o Kvalitetsmatt for Samhall utformas i linje med CRPD och inkluderar kommunikation,
arbetsmiljo och delaktighet.

Vad menar vi med ett svenskt teckenspraksperspektiv?
Dovas behov och rittigheter systematiskt beaktas 1 utredningar, beslut och verksamhet. Det

innebdr:

o att erkénna svenskt teckensprak som ett eget sprak i enlighet med spréklagen,
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o att sékerstélla tillgang till svensk teckensprékstolk i arbetslivet,

o att se kommunikation som en grundlidggande del av arbetsmiljon,

o attinkludera dovas erfarenheter och delaktighet 1 utformning av
arbetsmarknadsatgérder.

CRPD - FN:s konvention om rittigheter for personer med funktionsnedsittning

CRPD, som Sverige ratificerat, slar fast att personer med funktionsnedséttning har samma
rittigheter som alla andra. Flera artiklar ar sérskilt relevanta:

o Artikel 9 — Tillgéinglighet: staten ska undanrdja hinder for fysisk, digital och
kommunikativ tillgédnglighet.

o Artikel 21 — Yttrandefrihet och tillgiang till information: erkénner teckensprak som
sprak och garanterar ritten till tolk.

o Artikel 27 — Arbete och sysselsittning: ritt till arbete pa lika villkor, med
nddvindiga anpassningar och stod.

Att dovas behov inte beaktas i SOU 2025:29 innebdr inte bara en risk, utan bidrar redan i dag
till att ojdmlikhet o6kar.

Avslutning
Dessvirre har dova helt forbisetts i utredningen. Utan ett tydligt svenskt
teckenspraksperspektiv riskerar dova att fortsatt marginaliseras inom Samhall och pa

arbetsmarknaden.

Vi uppmanar darfor regeringen att sdkerstilla att dovas behov och réttigheter beaktas 1 det
fortsatta arbetet. SDR star givetvis till forfogande for fortsatt dialog och samrad i frdgan.

Med vénliga hélsningar

Hedvig Ledung, forbundsordférande

Sveriges Dovas Riksforbund

Kontakt:

Sara Scholdt, intressepolitisk handlaggare

sarascholdt@sdr.org
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