&
2
(5

7
27

REGERINGSKANSLIET 2005-05-12

Utbildnings- och kulturdepartementet

Sammanfattning av lagradsremiss

I lagridsremissen foreslds en ny lag om férbud mot diskriminering och
annan krinkande behandling inom skolan m.m. samt vissa andra
lagindringar.

Lagen om férbud mot diskriminering och annan krankande behandling av
barn och elever inom skolan m.m.

Lagen ska frimja barns och elevers lika rittigheter. Den ska motverka
diskriminering pd grund av kén, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell liggning och funktionshinder. Den ska ocks
motverka det som 1 lagen kallas "annan krinkande behandling”.

Lagen ska tillimpas p3 férskoleverksamhet, skolbarnsomsorg, grund-
och gymnasieskolan samt kommunal vuxenutbildning, dvs. all
verksamhet som omfattas av skollagen. Detta giller sdvil statlig och
kommunal som enskilt bedriven verksamhet.

Verksamheterna ska bedriva ett milinriktat arbete f6r att férhindra och
motverka alla former av krinkande behandling.

Varje verksamhet ska ha en likabehandlingsplan. I den ska planerade
dtgirder redovisas. Planen ska ses ¢ver och foljas upp varje ar.
Regeringen ser det som angeliget att barnen och eleverna deltar i detta
arbete. Varje verksamhet har frihet att utforma likabehandlingsplanen
utifrdn sina behov. Detta ir nédvindigt for att planen ska fungera
indamailsenligt.

Huvudmannen eller den huvudmannen bestimmer, ska utreda och
forhindra fortsatta trakasserier och annan krinkande behandling om ett
barn eller en elev anmiler att han eller hon blivit utsatt for detta. Detta
giller iven krinkningar mellan barn respektive elever.



I lagen infors forbud mot diskriminering:

Direkt diskriminering: Ett barn eller en elev fir inte missgynnas genom

sirbehandling p& grund av ndgon av de fem diskrimineringsgrunder som
lagen omfattar, dvs. kon, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell liggning och funktionshinder.

Indirekt diskriminering: Ett barn eller en elev fir inte missgynnas genom

att till synes neutrala ordningsregler etc. tillimpas sd att de far en 1
praktiken diskriminerande effekt.

Instruktioner att diskriminera: Ledningen f6r en verksamhet fir inte ge

order eller instruera om att ndgon ska diskrimineras.

Trakasserier: Personalen i1 verksamheten far inte bete sig pd ett
krinkande sitt gentemot ett barn eller en elev. Trakasserier blir det om
krinkningarna har samband med ndgon av de fem
diskrimineringsgrunderna.

I lagen inférs ett fé6rbud mot “annan krinkande behandling”, dvs. sddana
beteenden som saknar samband med diskrimineringsgrunderna men som
har till syfte att krinka ett barn eller en elev. Férbudet giller
upptridanden gentemot barn och elever frin ansvariga inom
verksamheten. Detta giller inte befogade tillrittavisningar som har till
syfte att uppritthilla ordning och en god milj6 f6r barn och elever.

”Annan krinkande behandling” ir ett nytt begrepp. Den grupp som
skyddas ir inte lika klart avgrinsad som de som omfattas av
diskrimineringsgrunderna. Alla barn och elever kan ocksa utsittas for
”annan krinkande behandling”. Ménga ginger utgor dessa handlingar
brottsliga girningar. Aven vissa beteenden kan for ett barn eller en elev
uppfattas som mycket krinkande, vilket den som krinker ocks3 inser.
Denna kategori handlingar bor kunna aktualisera ett skadestindsansvar
enligt denna lag. Det dr dirfér nddvindigt for att lagens syfte ska kunna
uppnds att inte avgrinsa denna kategori handlingar till det som utgor
brott eller trakasserier.

I lagen inférs ett forbud mot repressalier. Med detta menas att om ett
barn eller en elev har anmilt eller medverkat i en utredning som giller
overtridelser av lagen, s3 far inte barnet eller eleven utsittas for
repressalier till f6ljd av detta.

Tillsyn 6ver att lagen {6ljs ska ombesérjas av JaimO, DO, HomO, HO
och Statens skolverk. Avsikten ir att det inom verket ska inrittas en ny



funktion som ska kallas barn- och elevombudet fér likabehandling.
Ombudsminnen och barn- och elevombudet fir ritt att fora
skadestindstalan for ett barn eller en elev.

Skadestdnd kan utgd om ansvariga i verksamheten inte f6ljer lagens
skyldigheter. Nir det giller diskriminering och repressalier utgir
skadestdnd for den krinkning som detta innebir. Betriffande det som 1
lagen benimns “annan krinkande behandling” utgir skadestdnd om
krinkningen ir av betydelse. Aven skadestind fér annan skada kan utg3,
t.ex. forstorda klider, cyklar etc.

I lagen inférs bevisborderegler. Delad bevisborda inférs 1 tv fall:

Den f6rsta regeln giller vid diskriminering och repressalier. Om den som

foretrider barnet eller eleven visar faktiska omstindigheter som ger
anledning att anta att diskriminering eller repressalier f6rekommit, s8 ir
det huvudmannen som ska motbevisa att ndgot sddant inte férekommit.

Det andra fallet giller nir ett barn eller en elev anser sig utsatt for
trakasserier eller annan krinkande behandling av ett annat barn eller en
annan elev. Om den som foretrider barnet eller eleven kan visa

— dels att barnet eller eleven blivit utsatt fér trakasserier eller annan
krinkande behandling,

— dels att ngon ansvarig inom verksamheten fitt kinnedom om att
barnet eller eleven anser sig utsatt for detta,

s& dr det huvudmannen som ska visa att det vidtagits alla skiliga dtgirder
for att forhindra fortsatta trakasserier eller annan krinkande behandling.

Preskriptionstiden ir tv &r for direkt diskriminering, indirekt
diskriminering och repressalier. For trakasserier och annan krinkande
behandling innehiller lagen inte nigon sirskild
preskriptionsbestimmelse. I dessa fall giller preskriptionslagen, vilket
typiskt sett ger en lingre preskriptionstid.

Mal om skadestind enligt den nya lagen ska handliggas i allmin domstol.

Ovriga lagforslag

I sekretesslagen (1980:100) inférs en sekretessbestimmelse som giller i
irenden hos domstolar och myndigheter enligt den nya lagen.

I lagen (2003:307) om férbud mot diskriminering inférs ett férbud mot
diskriminering pd det statliga studiestddsomridet.

Lagforslagen foreslds trida 1 kraft den 1 januari 2006.
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