
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

   

   

  

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
  
   

 2024-05-17 Dnr 1748-2023/24 

Regeringen 
Finansdepartementet 
103 33 Stockholm 

Remissvar över promemorian regler om avstängning 
av statligt anställda (Fi2024/00814) 

Riksdagsförvaltningen har granskat promemorian utifrån förvaltningens uppdrag. 

Bestämmelserna i lagen (1994:260) om offentlig anställning (LOA) gäller enligt 
nuvarande ordning i princip samtliga arbetstagare inom staten, dvs. även 
arbetstagare hos riksdagen och dess myndigheter. I promemorian föreslås bl.a. att 
regler om avstängning av statligt anställda ska införas i LOA. Det handlar således 
om en generell reform för i princip alla statsanställda. Riksdagsförvaltningen har 
mot denna bakgrund inga invändningar mot att den reglering om avstängning 
som föreslås införas i LOA omfattar anställda hos riksdagens myndigheter. 
Riksdagsförvaltningen har inte heller i övrigt några invändningar mot 
kommitténs överväganden och förslag. 

För att uppnå syftet bakom förslaget behöver även behovet av kompletterande 
lagreglering uppmärksammas i den fortsatta beredningen avseende dels 
beslutande organ i frågor om disciplinansvar m.m. beträffande arbetstagare hos 
riksdagen och dess myndigheter, dels möjlighet för personalansvarsnämndens 
ordförande att fatta beslut om avstängning. 

Detta ärende har beslutats av riksdagsdirektör Ingvar Mattson efter föredragning 
av HR-controller Stefan Samuelsson. Avdelningschef Katrin Gramenius, HR-
chef Helena Wingemo, chefsjurist Lars Seger och verksjurist Petra Forslid har 
varit närvarande vid den slutliga handläggningen av ärendet. 

Ingvar Mattson 
Riksdagsdirektör

 Stefan Samuelsson 
HR-controller 

Riksdagsförvaltningen 
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