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Promemoria Regler om avstängning av statligt anställda, Fi2024/00814 

Pensionsmyndigheten instämmer i förslaget. Pensionsmyndigheten bedömer att de 

föreslagna författningsbestämmelserna om avstängning kommer att kunna tjäna sitt 

syfte och att arbetsgivarens möjligheter respektive den anställdes rättigheter är väl 

avvägda i förslaget. 

Pensionsmyndigheten vill särskilt framföra följande. 

1 Grunder för avstängning (avsnitt 3.4) 

Pensionsmyndigheten välkomnar en fortsatt utredning avseende möjligheten att stänga 

av en anställd som inte längre godkänns vid en säkerhetsprövning (dir. 2023:91). 

2 Beslut om avstängning (avsnitt 3.6)  

Det är angeläget att ett beslut om avstängning av en anställd gäller omedelbart för att 

det inte ska förlora sin verkan samt att bestämmelserna om arbetsgivarens 

förhandlingsskyldighet i 11-14 §§ lag (1976:580) om medbestämmande i arbetslivet, 

inte tillämpas när det gäller ett sådant beslut. 

3 Beslutsbehörigheten i ärenden om avstängning (avsnitt 3.7) 

Pensionsmyndigheten är positiv till föreslagen lydelse i 26 a § förslag till förordning 

om ändring i myndighetsförordningen (2007:515) att ett beslut om avstängning får, 

om personalansvarsnämndens prövning enligt 25 §, inte kan inväntas fattas av 

ordföranden i nämnden.  

_______________________ 

Detta yttrande har beslutats av generaldirektör Anna Pettersson Westerberg efter 

föredragning av personalspecialist Tove Andersén. I beredningen av ärendet har 

chefsjurist Lena Aronsson, HR-chef Therése Kjellgren och jurist Kristina Aili deltagit. 

I den slutliga handläggningen har avdelningschef Kajsa Möller deltagit. 

 

 

 

Anna Pettersson Westerberg 

 

Tove Andersén 
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