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Lunds universitet, som har anmodats att yttra sig över rubricerad 

promemoria, får härmed avge följande yttrande med bilaga. 

Universitetet har dels valt att yttra sig som arbetsgivare, dels genom 

att bifoga Juridiska fakultetens expertyttrande i sin helhet (bilaga). 

 

Lunds universitet ser positivt på utredningens förslag med undantag 

för att regeln om avstängning inte ska omfatta doktorandanställningar. 

Mot bakgrund av att även doktorander kan agera brottsligt eller utgöra 

ett allvarligt arbetsmiljöproblem, utöver trakasserier eller sexuella 

trakasserier, bör arbetsgivare ha möjlighet att även stänga av 

doktorander. 

Beslut 

Beslut att avge detta yttrande samt Juridiska fakultetens 

expertyttrande enligt bilaga har fattats av undertecknad rektor i 

närvaro av förvaltningschef Susanne Kristensson efter hörande av 

representant för Lunds universitets studentkårer och efter föredragning 

av arbetsrättsspecialist Anna Leo, sektion HR. I handläggningen av 

ärendet har senior arbetsrättsjurist Kristine Widlund deltagit.  

Erik Renström 

Dokumentet är signerat digitalt, se slutet av dokumentet. 

Postadress Box 117   Besöksadress Sandgatan 5, Lund 

Telefon 046-222 17 47   E-post anna.leo@hr.lu.se 


	Yttrande över remiss om Regler om avstängning av statligt anställda Fi2024/00814
	Beslut


