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Remissvar på SOU 2024:4, Inskränkningarna i upphovsrätten 

 
 

Music Management Forum är en oberoende och opolitisk svensk ideell förening. Föreningen 
är medlem i European Music Managers Alliance (”EMMA”). Föreningens syfte är att i Sverige 
skapa en förståelse för samt marknadsföra musikmanagers arbete och dess artister genom att 
bl.a. verka för att de ekonomiska och juridiska rättigheterna för såväl musikmanagers som 
artister bevakas och efterlevs. I maj i år lanserades MMF Awards med priser i olika kategorier 
till personer och bolag bakom kulisserna i musikbranschen, såsom årets manager, årets förlag, 
årets bokare m.m. Priset ska delas ut årligen framöver. 

MMF har tagit del av regeringens förslag utredningen rörande inskränkningarna i 
upphovsrätten, SOU 2024:4. 

MMF har inget att invända mot en modernisering och ett förtydligande av inskränkningar till 
förmån för nyhetsförmedling, satir och parodi och liknande. MMF ställer sig bakom den balans 
som behöver råda mellan å ena sidan ensamrätten och å andra sidan yttrande- och 
informationsfrihet och även parodi och satir som är viktigt i en fungerande demokrati. 

Det är dock viktigt att inskränkningarna inte utökas på ett sätt som skadar upphovsmän, 
utövare och andra närstående rättighetshavare, varken ekonomiskt eller ideellt. 

 
Vi ställer oss därför bakom införandet av trestegsregeln som en viktig tolkningsregel. En 
svensk motsvarande regel måste enligt MMF följa regelns ordalydelse i EU-rätten så nära det 
går. Vi står också bakom ett förtydligande av kraven på namn- och källangivelse, som också är 
väldigt viktiga för de rättighetshavare vi representerar. Även rätten att motsätta sig 
användning som är kränkande, är central för att undvika att inskränkningarna går för långt. 

 
Med vänliga hälsningar, 

 
Per Kviman, ordförande MMF 
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