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Sammanfattning

Lansstyrelsen avgransar sitt yttrande till att galla avsnitt 7.1, 7.2, 7.3,
7.5 och 7.7 i rapporten.

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att krigsveterinarforordningen
(1981:648) ska upphavas. Lansstyrelsen har inga synpunkter pa om
nya bestammelser samlas i en ny féorordning om civil
veterinarverksamhet eller om nya bestammelser {ors in i befintliga
forordningar.

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att myndigheten ges i uppdrag att
uppratta en beredskapsplan for totalforsvarsviktiga
veterinarverksamheter och att identifiera dessa verksamheter inom
myndighetens ansvarsomrade.

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att rapportera lagesbilder till
civilomradesansvarig myndighet och att myndigheten ges
befogenhet att omfordela veterinarpersonal inom lanet.

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att lansstyrelsen ges maojlighet att
ta over uppgifter fran Jordbruksverket och Livsmedelsverket
gallande ledning och ansvar for den totalforsvarsviktiga
veterinarverksamheten inom lanet.

Avsnitt 7.1 Beredskapsplanering och
krigsorganisation

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att myndigheten ska uppratta en
beredskapsplan for den veterinara verksamheten i lanet, efter
vagledning av centrala myndigheter. Om krigsveterinarférordningen
upphavs forsvinner lansstyrelsens uttalade veterinara kompetens i
myndighetens krigsorganisation. Lansstyrelsen bedomer att den
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veterinara kompetensen pa myndigheten ar nddvandig for att
uppdraget med beredskapsplanering for den veterinara
verksamheten ska kunna genomforas.

Lansstyrelsen konstaterar att det kommer att kravas utokade
resurser till myndigheten for att kunna genomfora arbetet med
beredskapsplanering inom djurens halso- och sjukvérd, da detta
innebar utokade arbetsuppgifter.

Avsnitt 7.2 Identifiering av totalforsvarsviktiga
veterinarverksamheter

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att myndigheten ska identifiera de
aktorer som bedriver totalforsvarsviktig djursjukvard pa regional
och lokal niva. Lansstyrelsen bedomer att detta kommer att krava
utokade resurser till myndigheten.

Avsnitt 7.3 Lagesbilder

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att lansstyrelsen ska rapportera
lagesbild till den civilomradesansvariga lansstyrelsen, som har att
vidarebefordra lagesbilder till Livsmedelsverket och
Jordbruksverket.

Avsnitt 7.5 Prioritering och férdelning av
veterinara resurser

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att myndigheten ges befogenhet
att omfordela veterinarpersonal inom det egna lanet.

Avsnitt 7.7 Méijlighet for Iansstyrelser att ta dver
arbetsuppgifter

Lansstyrelsen tillstyrker forslaget att lansstyrelsen ska ta 6ver
arbetsuppgifter gallande ledning och ansvar for
veterinarverksamheten. Detta galler under forutsattning att
myndigheten ges majlighet till 6vning och utbildning i att utféra
dessa arbetsuppgifter. Lansstyrelsen anser att det ar viktigt att aven
den veterinara kompetensen pa myndigheter far moijlighet till
6vning, vilket inte framgér i rapporten. Om Lansstyrelsen ska ta 6ver
beslutsfattande fran Jordbruksverket gallande smittsamma
djursjukdomar och zoonoser maste Lansstyrelsen ha kompetens och
erfarenhet av att fatta sddana beslut.
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Allmanna synpunkter

Lansstyrelsen anser att det bor goras en helhetsoversyn i frdgan om
civilplikt eller allman tjansteplikt fér veterinarpersonal. Flera olika
utredningar pagar parallellt och dessa har kommit fram till en annan
slutsats an vad som redovisas i Jordbruksverkets rapport. I
betankandet Plikten kallar! En modern personalférsorjning av det
civila forsvaret (SOU 2025:6) framgar det att anvisning av arbete
med stod av allman tjansteplikt ar lamplig i totalforsvarsviktiga civila
verksamheter med lagre kompetenskrav och att civilplikt ar lampligt
om behovet av personalforstarkning avser personal med en specifik
utbildning eller kompetens. Flera av de yrkeskategorier som i
Jordbruksverkets rapport gar under begreppet veterinarpersonal ar
legitimationsyrken som foéregas av en lang utbildning och dessa kan
inte anses vara personalkategorier med lagt kompetenskrav.

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att forbereda
inforandet av civilplikt inom halso- och sjukvarden. Lansstyrelsen
gor bedomningen att det ar lampligt att Jordbruksverket utreder
frdgan om civilplikt for veterinarpersonal ytterligare. Den veterinara
kompetensen bor aven ses som en mojlighet for att kunna
uppratthalla liv och hélsa fér méinniskor i en hindelse av hojd
beredskap och krig.

For att kunna anvisa legitimerad personal inom djurens halso-och
sjukvard krévs det att personen har reell kompetens att utféra de
nya arbetsuppgifterna (jfr 2 kap. 2 och 3 §§ lagen [2009:302] om
verksamhet inom djurens halso- och sjukvard). Omférdelning av
veterindrpersonal fran verksamhet med séllskapsdjur till
totalforsvarsviktig veterinarverksamhet kommer att krava utbildning
och 6vning innan anvisning kan ske.

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av landshdvding Beatrice Ask med lansveterinar
Karin Rejnd som foredragande. I den slutliga handlaggningen har
ocksa lansrad Johanna Sandwall, bitradande forsvarsdirektor Johan
Harter och chefsjurist Christian Finnerman medverkat.

Denna handling har godkdnts digitalt och saknar darfor
namnunderskrift.
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