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Sammanfattning

Lansstyrelsen anser att det dr angelaget att den fordldrade
krigsveterinarforordningen (1981:648) ersatts med relevant
lagstiftning och till tillstyrker forslaget att upphava den.

Vi staller oss i stort positiv till utrednings slutsatser och forslag. Vi
bedomer dock att forslaget i storre utstrackning behdver anpassas
till den nya beredskapsstrukturen med sektorsansvariga
myndigheter och civilomridden. Utredningen beaktar inte fullt ut
ansvar- och ledningsforhéllanden i nuvarande beredskapssystem
samt bortser fran helheten inom beredskapssektorn dér veterinar
kompetens ar avgoérande for fler samhallsviktiga funktioner inom
sektorn.

Utredningen ger inte tillrackliga svar och konsekvensbedémningar
kring ansvarsfordelningen for att vi ska kunna ta stallning till
forslaget. Vi saknar en tydlig beskrivning av den sektorsansvariga
myndigheten helhetsansvar i forhallande till andra myndigheter i
sektorn.

Vi avstyrker forslaget att bade Arbetsformedlingen och
civilomradesansvariga lansstyrelser ska ha rollen att omférdela
veterinar personal mellan 1an.

Lansstyrelsen Skane delar inte utredningens bedémning om att den
nya forfattningen inte kommer att utgora merkostnader for
lansstyrelserna och anser att lansstyrelsernas ekonomiska tilldelning
for omradet djurskydd, smittskydd, veterinara fragor och
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livsmedelskontroll darfér maste oka for att uppdraget ska kunna
forberedas i fred och genomforas vid héjd beredskap.

Vidare anser vi att hinsyn méste tas till kommande férandringar i
fragor rorande civilplikt och allméan tjansteplikt enligt pAgaende
utredningar, exempelvis SOU 2025:6 "Plikten kallar”. Vi ser en risk
for att allman tjansteplikt inte blir tillrackligt for att sakerstalla
personalresurser pa ett adekvat sitt. Aven har behdver vi dock mer
analys for att kunna ta stallning till fragan.

Vi anser séledes att det behovs ytterligare analys innan beslut om ny
lagstiftning inom omradet fattas och att inget av férslagen som
presenteras fullt ut 16ser problemen som en ersattning av
krigsveterinarforordningen syftar till att 16sa.

Kommentarer till respektive avsnitt

5. Relevanta principer och forfattningar

Lansstyrelsen Skdne anser att rapporten och forfattningsforslagen i
storre utstrackning behover anpassas till den nya
beredskapsstrukturen med sektorsansvariga myndigheter och
civilomraden. Rapporten beaktar inte fullt ut ansvar- och
ledningsforhallanden i nuvarande beredskapssystem samt bortser
fran helheten inom beredskapssektorn dar veteriniar kompetens ar
avgorande for fler samhallsviktiga funktioner inom sektorn.
Utredningen ger inte tillrackliga svar och konsekvensbedémningar
kring ansvarsfordelningen mellan lansstyrelse, civilomradesansvarig
lansstyrelse samt sektorsansvarig myndighet for att vi ska kunna ta
stallning till férslaget.

Enligt forslaget ska Lansstyrelsen ta ¢ver lednings- och
personalansvar for djurhalsopersonal. Lansstyrelsen Skane avstyrker
detta forslag da det inte foljer de grundlaggande likhets- och
ansvarsprinciperna for krishantering och man kan ifragasatta om
man pa ett tillfredsstéllande satt kan ta sig an ett sddant ansvar i ett
lage av hojd beredskap. Att planera for att ta sitt arbetsgivar- och
ledningsansvar for sin personal vid hojd beredskap bor fortsatt
aligga Livsmedelsverket och Jordbruksverket.

[ rapporten framgar att veterinirkompetens idag finns inom
relevanta beredskapsmyndigheter, inklusive Lansstyrelsen. Vi
bedomer att det behover fortydligas i lagstiftning att sddan
kompetens kravs vid myndigheterna eftersom det ar en
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grundlaggande forutsattning for forslagen och regleras inte pa annat
satt. I den tidigare krigsveterinarsfoérordningen kravstalldes att den
utpekade krigsveterinarsrollen skulle bemannas av veterinar. Att
sddan kompetens finns i adekvat utstrackning hos ldnsstyrelserna
ska inte tas for givet och behov av eller krav pa veterinarkompetens
bor darfor fortsatt lyftas fram i lagstiftning som ersatter
krigsveterinarsforordningen.

I rapporten analyseras frdgan om behovet av veterinarpersonal ska
sakras genom civilplikt eller allman tjansteplikt. Med nuvarande
lagstiftning kan det vara sa att l1dsningen allmén tjansteplikt ar att
foredra men detta kan komma att andras i linje med utredningen
"Plikten kallar! En modern personalforsorjning av det civila forsvaret,
SOU 2025:6”. Fordelarna med civilplikt eller annan typ av
tjiansteplikt, sdsom forutsagbarhet och mdjligheter att 6va, kan
komma att dvervaga. Lansstyrelsen kan inte ta stallning till vilket
som vore att foredra enbart utifran aktuell utredning.

6. Samhallsviktig och totalforsvarsviktig
veterinarverksamhet

Vi staller oss positiva till den langsiktiga planeringsinriktningen och
hade aven garna sett ett annu langre perspektiv men saknar
resonemang och slutsatser kring mer tidkritisk personalforflyttning,
dvs hur gor vi vid snabbt andrade behov. Vi ser ett behov av att
sarskilt beakta det tidskritiska perspektivet givet hur snabbt bortfall
av samhallsviktig verksamhet drabbar djurhallning.

Utredningen bortser helt frin den veterinirkompetens som anvands
inom livsmedelskontroll pa lansstyrelser och kommuner och
fokuserar bara pa den kontroll som utfors av Livsmedelsverket. Vi
saknar aven den roll som lansstyrelsen har som samordnande for
den kommunala livsmedelskontrollen. Detta tangerar ocksa det
ansvar som Lansstyrelsen har som geografiskt omradesansvariga
myndigheter. Var bedomning ar att behovet av veterinar kompetens
liksom Lansstyrelsernas arbete inom omradet dirmed underskattas.
Veterinar kompetens bor kravstéllas i savél Lansstyrelsernas som
Livsmedelsverkets (och ovriga myndigheter i sektorn) struktur i
beredskapssyfte redan i fredstid. I sddan kravstallan bér man beakta
det utdkade behovet av personal om Lansstyrelserna ska inta en mer
ledande och beslutsfattande position enligt forfattningsforslaget.
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7. For veterindrverksamheten gemensamma behov och
forslag till forfattningsandringar

Angdende privata veterinarer fors resonemang dar utredningen
landar i att forespraka avtalslosningen. Vi anser att det inte finns
tillracklig analys kring anvandningen av avtal visavi uttag och
forfogande. Det ar av storsta vikt att detta l6ses pa samma satt éver
landet och att det finns en oversikt over de avtal och
overenskommelser som skrivs. Ansvaret for en sddan
helhetsoversikt bor framga av lagstiftning.

Rapporten foreslar att Lansstyrelsen ska ta fram en beredskapsplan
och att det ska finnas ett register 6ver verksamheter. Det forutsatter
att ett sddant register tas fram. Att halla uppgifter om verksamheter
och enskilda veterinarer aktuella forutsatter 6kade resurser inom
omradet.

Lansstyrelsen avstyrker forslaget att bade Arbetsférmedlingen och
civilomradesansvariga lansstyrelser ska ha rollen att omfordela
veterinar personal mellan lan, eftersom detta forslag riskerar leda till
situationer dar bada 6nskar omfordela veterinar personal fran ett
och samma lan. Med andra ord riskerar den foreslagna losningen
leda till att ingen organisation har en helhetsbild éver behoven av att
omfordela veterinar personal mellan lan, férutsattningarna for att
omfordela veterinar personal mellan lan eller mellan vilka 1an sadan
personal redan har omfordelats. Vi foreslar i stallet att ansvaret for
att omfordela veterindr personal mellan 14n antingen 14ggs pa
civilomradesansvariga lansstyrelser eller pa Arbetsformedlingen, dar
de civilomradesansvariga lansstyrelserna i forsta fallet far
koordinera sinsemellan ifall det finns behov av omférdelning mellan
civilomraden.

Vi delar inte rapportens beddmning av det de forslagna
forandringarna inte kommer att innebara merkostnader for
lansstyrelserna. Verksamheterna inom de veterinira omradena
livsmedel, smittskydd och djurhalsopersonal ar redan idag kraftigt
underfinansierat pa lansstyrelserna vilket innebar att vi inte har
mojlighet att leva upp till fredstida krav och forvantningar.
Lansstyrelsens ekonomiska tilldelning for omradet djurskydd,
smittskydd, veterinira fragor och livsmedelskontroll méste darfor
oka for att uppdraget ska kunna forberedas i fred och genomforas
vid hojd beredskap.
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Allmanna synpunkter

Lansstyrelsen Skéne vill ater lyfta fram vikten av att
forfattningsforslaget i storre utstrackning beaktar
beredskapssystemet och mojliggor for Livsmedelsverket att ta sitt
sektorsansvar, samt for civilomriddesansvariga lansstyrelser att ta
sitt geografiska omradesansvar. Inom savél sektorn som det
geografiska omradet kan den civila veterindra kompetensen behdvas
till en rad andra uppgifter an djurens hélsa och sjukvard. Detta géller
aven for kommande utredningar sd som tidigare namnd SOU 2025:6
om personalforsorjning, samt naringslivets forsérjningsberedskap (N
2022:08).

Vi saknar ett resonemang om den civila veterinarpersonalen som
resurs ur ett totalférsvarsperspektiv. Erfarenheter fran exempelvis
Ukraina visar att kompetensen bor nyttjas aven pa humansidan vid
behov. Aven resurser, sa som likemedel och annan materiel samt
prioritering av el och drivmedel, kan behéva beakta behov inom
saval djur- som humanvarden. Vi hade 6nskat en reflektion i
utredningen avseende avvagningen av anvandning av resurser ur
detta bredare perspektiv. Aven har ar det av storsta vikt att beakta
sektorsansvarig myndighets roll och sakerstélla dess forméaga att
representera sektorns totala behov (samt konsekvensbedomning av
prioriteringar) gentemot andra sektorer vid en
prioriteringssituation.

Vidare stéller vi oss fragande till utredningens bedémning om att
veterindr personal finns i tillracklig utstrackning, da det redan i
dagslaget ar en bristande resurs. All veterinar kompetens ar inte
sinsemellan utbytbar, exempelvis mellan sallskapsdjur och
livsmedelsproducerande djur och kraver 6évning eller utbildning for
att mojliggora tillracklig reell kompetens for att veterinarer ska
kunna agera sjalvstandigt i falt.

Slutligen staller vi oss fragande till terminologin i utredningen dar
man presenterar ord som "totalforsvarsviktig veterinarverksamhet”.
Lansstyrelsen efterfrdgar en mer sammanhallen och vedertagen
begreppsanvandning i utredning och forfattningstext.
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De som medverkat i beslutet.

Beslutet har fattats av landsbygdsdirektér Asa Lindberg med
lansveterinar Lotta Berg som foredragande. I den slutliga
handlaggningen har ocksa beredskapshandlaggare Amanda Eldeland
medverkat.
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