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Remissvar over rapporten Reglering av
veterinarpersonal med mera vid hojd
beredskap

Sammanfattning

Arbetsformedlingen har inga synpunkter pa innehallet i rapporten
forutom vad giller forslaget att ge lansstyrelserna och de civilomréades-
ansvariga lansstyrelserna mandat att under vissa forutsattningar fatta
beslut om allmaén tjansteplikt, samt anvisa till arbete under samma plikt.
Detta forslag avstyrker Arbetsformedlingen av skil som framgar nedan.

Arbetsformedlingens synpunkter

I rapporten, avsnitt 7.4 med tillhérande forfattningsiandringar i avsnitt
8.2 och 8.3, foreslas att lansstyrelserna och de civilomradesansvariga
lansstyrelserna vad géller den civila veterindarverksamheten inom sina
geografiska omraden ges samma mandat som Arbetsformedlingen har
enligt 6 kap. 2 § forordningen (1995:238) om totalforsvarsplikt.

Arbetsformedlingen anser att om man véljer den allménna tjansteplikten
som modell, bor bemyndigandet for beslut ligga kvar hos Arbetsformed-
lingen. Darigenom sékerstalls

¢ En rattssdker och enhetlig beslutsprocess, genom att endast en
myndighet fattar beslut om anvisning till arbete under allmén
tjansteplikt, vilket 4dr av vikt i ett beslut som f6r den enskilde ar
kraftigt inkraktande och kan ha straffrittsliga konsekvenser.

e Vid motstiende intressen (mellan lansstyrelser, civilomriden
eller andra myndigheter) behover inte fragan eskaleras och
forhandlas, utan kan 16sas av Arbetsformedlingen i en samman-
héllen process, vilket borgar for en snabbare och mer effektiv
beredning av ett drende.
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¢ En fortsatt ssmmanhéllen handldggning hos Arbetsformedlingen
underlattar for analysen av behov av respektive tillgang till
veterindrpersonal, genom att alla fragor kanaliseras till en myn-
dighet, vilket annars blir svart om besluten fordelas pa flera
myndigheter

Mot bakgrund av detta, avstyrker Arbetsformedlingen de aktuella
forslagen i rapporten.

P& Arbetsformedlingens vignar

Maria Hemstrom Hemmingsson

Jan Rubinstein-Ogilvie

Beslut i drendet har fattats av generaldirektor Maria Hemstrém
Hemmingsson. Arendet har foredragits av seniora radgivaren Jan
Rubinstein-Ogilvie.

I den slutliga handlaggningen av drendet har dven tillférordnad stabschef
Sofie Carlsson och siakerhetschef Robert Hansson deltagit.

Beslutet faststills digitalt i diariet och saknar darfér namnunderskrifter.



