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Remissvar - Reglering av underskoterskeyrket - kompetenskrav och
overgangsbestammelser

Orebro universitet stiller sig positiv till inférande av skyddad yrkestitel for underskéterska, i
syfte att 6ka kvalitet och sdkerhet i hdlso- och sjukvard/omsorg. I och med inférandet av den
skyddade yrkestiteln kan enhetliga krav pa underskoterskors kompetens och krav pa en viss
lagsta kompetensniva sdkerstallas. Forslaget kan ses som ett led i att sdkerstalla erforderlig
kompetens inom halso- och sjukvard men aven att tillgodose kompetensforsérjning inom
samhallsviktiga omraden. En skyddad yrkestitel for underskoterska kan innebara en storre
attraktionskraft och dven i forlangningen medfora en fortsatt yrkeskarridr inom universitetets
professionsutbildningar inom medicin och vard. En annan styrka kan dven vara att de
studenter som valjer att lasa vidare pa universitetet har forutom formell hogskolebehorighet,
en likvardig grund i en utbildning med inriktning mot vard och omsorg fran gymnasieskolan
eller kommunal vuxenutbildning med en samsyn 6ver innehall och krav. Det kan 6ka
forutsattningarna for den enskilda studenten att genomfdra universitetsstudierna med 6kad
motivation och realistiska forvantningar pa yrket. Forslag till den reformerade innehallet inom
vard- och omsorgsprogrammet, med bas i forandringar i ggmnasieférordningen (2010:2039)
och i forordningen (SKOLFS 2010:14) som innebar bl.a. att fler amnen kommer att bli
obligatoriska for alla elever inom vard- och omsorgs-programmet ses positivt samt att
kursinnehallet anpassats for att stimma 6verens med de nationella kompetenskraven for
underskoterskor som Socialstyrelsen foreslagit. For att sdakerstilla en enhetlig
utbildningsbakgrund foér personal med yrkestiteln underskoterska behovs ytterligare reglering
av Kraven pa innehallet i utbildningen. Forslaget om en skyddad yrkestitel kan dven ses utgora
en viktig del for att battre tillgodose kravet pa kontinuerliga uppféljningar avseende utbildning
och kompetens inom halso-och sjukvarden. Har ar det nationella kompetensradet och de
regionala kompetensraden viktiga aktorer.

Aven om forslaget innebéir 6kade kostnader for att hantera ansékningar om skyddad yrkestitel
och validering av tidigare erlagd utbildning och erfarenhet behover det viktas mot kostnader
for bristande kompetens inom hélso- och sjukvarden med konsekvenser som ineffektivare
vard med 6kade vardkoer och bristande patientsdkerhet.

Orebro universitet stéller sig dven positiv till forslaget av 6vergdngsbestimmelser for att sikra
tillgangen till underskdterskor under dvergangsperioden och dstadkomma en dnda-malsenlig
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overgang till det nya regelverket. Det bedoms som rimligt att den som har en
tillsvidareanstillning med yrkestiteln underskoterska nar det nya regelverket trader i kraft far

behalla sin yrkestitel under en 6vergangsperiod.
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