Sad er‘l’a]ie Yttrande Datum Diarienummer 1(15)

Utbildningskontoret 2025-05-09 2025/000081
kommun
Handlaggare Till Ert diarienummer
Malin Bergalw Utbildningsdepartementet U2025/00740

Bitr. verksamhetschef grundskola
08-523 042 30
malin.bergalw@skolasodertalje.se

Stefan Sundbom
Verksamhetsstrateg forskola

08-523 063 04
stefan.sundbom@skolasodertalje.se

Yttrande over remiss SOU 2025:26 Tid for undervisningsuppdraget —
atgarder for god undervisning och lararyrkets attraktivitet

Bakgrund

Regeringen beslutade den 1 juni 2023 att uppdra at en sarskild utredare att géra en dversyn av
forskollarares och larares administrativa bérda, med syfte att frigéra tid att I1agga pa att planera och
bedriva undervisning (dir. 2023:72). Regeringen beslutade den 27 juni 2024 om ett tillaggsdirektiv (dir.
2024:64) som innebar att utredaren aven fick i uppdrag att foresla hur férskollarares och larares tid for
planering, undervisning och uppféljning ska regleras. Utredningen har nu éverldmnat beténkandet Tid fér
undervisningsuppdraget — atgérder fér god undervisning och ldraryrkenas attraktivitet (SOU 2025:26).
Sodertalje kommun har blivit inbjuden att som remissinstans Iamna synpunkter pa betdnkandet.

Sammanfattning av betankandet

Utredningen om minskad administration och om reglering av férskollarares och larares tid (U 2023:01)
har haft i uppdrag att [Bmna forslag som kan minska forskollarares och larares administrativa uppgifter
och andra uppgifter sa att tid kan frigéras for arbete med undervisningen och uppgifter som hor till
undervisningen. Utredningen har aven haft i uppdrag att analysera och féresla hur undervisningstiden for
larare i skolan och férskollarare och larare i férskoleklassen kan regleras, samt dvervaga och vid behov
foresla motsvarande reglering for forskollarare i forskolan och larare i fritidshemmet. | uppdraget ingick
aven att analysera och foresla hur tid for planering och uppféljning av undervisningen kan regleras sa att
forskollarare och larare far battre forutsattningar att koncentrera sig pa undervisningen. Utredningens
uppdrag omfattade hela skolvasendet.

En central utgangspunkt for utredningen ar att férskollarares och larares majligheter att fokusera pa
undervisningsuppdraget ar avgérande for barns och elevers majligheter att 1ara och utvecklas. Forslagen
i betankandet syftar darfér sammantaget till att skapa en hallbar arbetssituation och goda arbetsvillkor
for forskollarare och larare genom att minska kraven pa administration och freda tid fill
undervisningsuppdraget. Darigenom anser utredningen att forslagen aven kan bidra till att 6ka
lararyrkets attraktivitet.

Betdnkandets forslag och bedomningar om minskade krav pa den undervisningsnara
dokumentationen

Forslagen i korthet

e Utredningen foreslar att bestdmmelser i skollagen och laroplaner om att fort/6pande informera och
att fortlépande féra samtal om barnets och elevens utveckling och kunskapsutveckling andras sa att
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ordet fortldpande tas bort. Elever och vardnadshavare ska i stallet informeras om barnets eller
elevens utveckling vid tillfdllen som bestdms av férskolan, fritidshemmet eller skolan. Nar det galler
information om bedémning och betyg i de obligatoriska skolformernas laroplaner tas formuleringen
med utgéngspunkt i férédldrarnas 6nskemal ocksa bort. Larare ska fortfarande i de olika skolformerna
informera, till exempel om studieresultat och utvecklingsbehov.

Kravet pa antal utvecklingssamtal minskas i de obligatoriska skolformerna, gymnasieskolan och
anpassade gymnasieskolan och ska genomfdras minst en gang per lasar, i stallet for som i dag en
gang per termin.

Skriftliga individuella utvecklingsplaner byter namn till skriftliga kunskapsutvecklingsplaner och deras
innehall avgransas till att enbart handla om kunskapsutveckling.

Utredningen foreslar ocksa att anvédndningen av digitala system och verktyg for information och
dokumentation i skolvasendet ska utredas i sarskild ordning.

Bedomningar i korthet

Skolverket bér ges i uppdrag att ta fram riktlinjer fér &andamalsenlig undervisningsnara
dokumentation.

Regleringen av extra anpassningar bor tas bort ur skollagen.

Skolmyndigheterna bér aktivt verka for att arbetet med det systematiska kvalitetsarbetet inte skapar
onddig dokumentation eller dubbel- och éverdokumentation for verksamhetsnara personal, som
forskollarare och larare.

Betankandets forslag och bedomningar om lattnader i regelverket som styr arbetet mot
krankande behandling

Forslagen i korthet

Personalens ansvar for att aktivt motverka krankande behandling inom utbildningen flyttas fran 1
kap. skollagen till 6 kap. skollagen, dér atgérder mot krdnkande behandling regleras. Av den nya
bestammelsen framgar att ansvaret innefattar att uppméarksamma och agera for att hantera alla
former av krankande behandling.

Personalens anmalningsskyldighet vid fall av krankande behandling andras till en
informationsskyldighet. Personal som far kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig utsatt for
allvarlig eller upprepad krankande behandling ska informera rektorn om detta. Personal som far
kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig utsatt for krankande behandling av nagon i
personalen ska ocksa informera rektorn om detta.

Rektorns och huvudmannens anmalningsskyldighet kvarstar men begransas till samma uppgifter
som ingar i informationsskyldigheten. Personalens och rektorns skyldighet att anmala trakasserier
och sexuella trakasserier flyttas fran skollagen till diskrimineringslagen, men andras inte i sak.
Dagens krav pa att anmaéla, utreda och atgarda fall av krdnkande behandling som har samband med
verksamheten andras sé att kravet i stallet ar att det finns en skyldighet att informera, anmala,
utreda och atgarda fall av krankande behandling om ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt
for krankande behandling i verksamheten.

Bedomningar i korthet

Reglerna om atgarder mot krdnkande behandling bor ses 6ver i sin helhet och samordnas med
reglerna som styr arbetet med trygghet och studiero.

Regelverken som styr arbetet mot krankande behandling och arbetet mot diskriminering behdver
samordnas.

Bade Barn- och elevombudets roll och magjligheten fér barn och elever att fa skadestand behdver
utredas vidare.
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Betankandets forslag och bedomningar om ramar for forskollarares och larares tid

Forslagen i korthet

Larares och forskollarares hela undervisningsuppdrag ska definieras i skollagen. Utéver
undervisning ingar planering och uppféljning av undervisningen i undervisningsuppdraget.
Regeringen ges bemyndigande att meddela foreskrifter om omfattningen av
undervisningsuppdragets delar.

Vid bedémningen av hur mycket tid som ska planeras fér undervisningsuppdraget ska hansyn tas fill
ett antal faktorer. Sadana faktorer ar elevgruppernas storlek, antal elever som lararen regelbundet
méter i undervisningen, antal elever i behov av sarskilt stdéd och andra omstandigheter av betydelse
for elever eller larare. Exempel pa sadana omstandigheter ar amnens olika karaktar och larares
erfarenhet av undervisning i en viss skolform, arskurs eller amne. | férskolan och i fritidshemmet ska
hansyn tas till barn- och elevgruppers storlek, antal forskollarare eller larare i grupperna, antal barn
eller elever i behov av stdd och andra omstandigheter av betydelse for barn, elever, forskollarare
och larare.

En hégsta omfattning av undervisningstid per Iasar foreslas for 1arare som undervisar i de
obligatoriska skolformerna, gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan. Denna hogsta
omfattning ett intervall med vissa skillnader mellan skolformer och arskurser:

550-650 timmar for larare i forskoleklass, arskurserna 1-6 i grundskolan, anpassade grundskolan
och sameskolan samt arskurserna 1-7 i specialskolan.

500-600 timmar for larare i arskurserna 7-9 i grundskolan, anpassade grundskolan samt
arskurserna 8—10 i specialskolan.

450-550 timmar for larare i gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan, férutom for larare som
undervisar i karaktdrsdmnen som har en yrkesinriktad profil, samt

450-650 timmar for larare i gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan som undervisar i
karaktarsamnen som har en yrkesinriktad profil.

Utredningen foreslar ocksa att en minsta tid ska avsattas for larares planering och uppféljning av
undervisningen. For forskollarare och larare i de obligatoriska skolformerna, gymnasieskolan,
anpassade gymnasieskolan och komvux ar grundregeln att tiden minst ska motsvara
undervisningstiden. Tiden for planering och uppfdljning varierar nagot mellan skolformer och 6kar
med elevers alder.

For larare i fritidshem och forskollarare i forskolan ska det avsattas minst 5 timmar per vecka fér
planering och uppfb6ljning av undervisningen. | fritidshemmet och férskolan har undervisning en
annan inneboérd. Utredningen har darfor valt att inte reglera undervisningstid for dessa larare.

| samtliga /droplaner ska det sta att rektorn ansvarar for att férskollarare och larare ges
forutsattningar att planera, genomfora och félja upp sin undervisning.

Ett uppdrag ska ges till Skolverket att ta fram stédmaterial till huvudman och rektorer i arbetet med
att planera omfattningen av och fordelningen av tid inom undervisningsuppdraget. Stéd och
inspiration ska ocksa ges for organisation av viktiga administrativa, praktiska och elevsociala
kringfunktioner som kan hantera arbetsuppgifter som ligger utanfér undervisningsuppdraget.
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Bedomningar i korthet

¢ Utredningen beddmer att huvudmannen behdver skapa forutsattningar for rektorer att utifran behov
skapa en infrastruktur pa férskolor och skolor med kringfunktioner fér administrativt, praktiskt och
elevsocialt arbete.

¢ Huvudmannens ansvar bor fortydligas i skollagen gallande att ge rektorn férutséttningar att dels leda
och samordna det pedagogiska arbetet, dels férdela resurser och ansvarsomraden med sarskilt
fokus pa undervisningsuppdraget.

Betankandet om uppféljning och utvardering av forslagen for att frigora tid for
undervisningsuppdraget

Utredningens forslag bestar av ett antal regellattnader pa omraden som i dag kannetecknas av en hég
grad av administration i form av dokumentation och informationséverféring, samt av en reglering av
omfattningen av larares och forskollarares undervisningsuppdrag. Regleringen av férskollarares och
larares undervisningsuppdrag ska enligt utredningen féljas upp och utvarderas. Om regleringen av
undervisningsuppdraget leder till odnskade effekter anser utredningen att det ar viktigt att sddana kan
belysas for att regleringen vid behov ska kunna justeras eller &ndras.

De regellattnader som utredningen foreslar och som ocksa syftar till att freda tid for
undervisningsuppdraget bor inkluderas. En ldmplig myndighet, till exempel Statens skolverk, ska enligt
utredningen ansvara for uppféljning och utvardering.

Betankandet om forslagens ikrafttradande

Utredningen ger férslag som innebar andringar i diskrimineringslagen (2008:567), skollagen (2010:800)
och vissa férordningar. Utredningen foreslar aven en ny férordning om omfattning av tid for larares och
forskollarares undervisningsuppdrag. De forslag som lamnas i betédnkandet anses viktiga for att barn och
elever ska fa en undervisning av god kvalitet, for att forskollarare och larare ska fa en hallbar
arbetssituation samt for att starka lararyrkets attraktivitet. Utredningen anser darfér att lagandringarna
ska trada i kraft s& snart som mdjligt, vilket bedéms vara den 1 juli 2027.

Utbildningsnamndens synpunkter och kommentarer

Férslag och bedémningar om minskade krav pé den undervisningsnédra dokumentationen
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6.3.1. Utredningens forslag pa andring i skollagen: 3 kap. 3 § skollagen andras. Ordet fortlépande i
bestammelsen tas bort. Vardnadshavare for ett barn i forskolan och eleven och elevens vardnadshavare
i vissa skolformer och fritidshemmet ska informeras om barnets eller elevens utveckling vid tillféllen som
bestéms av férskolan, fritidshemmet eller skolan. Andringen omfattar férskolan, forskoleklassen,
grundskolan, anpassade grundskolan, specialskolan, sameskolan, fritidshemmet, gymnasieskolan och
anpassade gymnasieskolan.

Utredningens forslag pa andringar i laroplanerna: Formuleringen Léraren ska samverka med och
fortibpande informera féréldrarna om elevens skolsituation, trivsel och kunskapsutveckling i laroplanerna
for grundskolan, anpassade grundskolan, special-skolan och sameskolan andras till att Ldraren ska
samverka med férédldrarna och vid tillféllen som bestdms av skolan informera dem om elevens
skolsituation, trivsel och kunskapsutveckling.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget.
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6.3.2. Utredningens forslag: Formuleringen Lédraren ska med utgangspunkt i férdldrarnas 6nskemal
fortlibpande informera elever och hem om studieresultat och utvecklingsbehov i laroplanerna for
grundskolan, anpassade grundskolan, specialskolan och sameskolan andras till att Léraren ska
informera elever och hem om studieresultat och utvecklingsbehov.

Formuleringen Léraren ska fortiépande ge varje elev information om framgéngar och utvecklingsbehov i
studierna i laroplanerna foér gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan andras till att L&raren ska
ge varje elev information om framgéangar och utvecklingsbehov i studierna.

Formuleringen Léraren ska fortlépande ge varje elev, och i forekommande fall elevens vardnadshavare,
information om studieresultat och utvecklingsbehov i studierna i laroplanen for vuxen-utbildning andras
till att L&raren ska ge varje elev, och i forekommande fall elevens vardnadshavare, information om
studieresultat och utvecklingsbehov i studierna.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget.

6.3.3. Utredningens forslag: 8 kap. 11 § skollagen andras. Ordet fortliépande i bestammelsen tas bort.
Personalen i férskolan ska féra samtal med barnets vardnadshavare om barnets utveckling.
Formuleringen Arbetslaget ska fortlbpande féra samtal med barns vardnadshavare om trivsel, utveckling
och ldrande i férskolans laroplan andras till Arbetslaget ska féra samtal med barns vardnadshavare om
barnets trivsel, utveckling och ldrande.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget.

6.3.4. Utredningens bedomning: Ett uppdrag bér ges till Skolverket om att ta fram riktlinjer for
andamalsenlig undervisningsnara dokumentation.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget med tillagget om att det behdvs tydliga riktlinjer for att
minska osakerhet och onddig dokumentation. Det ar av stor betydelse att riktlinjerna baseras pa lararnas
professionella bedémning av vad som behdvs for att folja en elevs utveckling, forbattra undervisningen
och starka larandet. Det ar nédvandigt att stdd ges for att sakerstalla att tolkning och tilldmpning inte
varierar kraftigt mellan skolor, vilket annars kan paverka likvardigheten och skapa overflédig information.
Det ar ocksé av vikt att riktlinjerna kompletteras med ett digitalt stéd som ar tydligt, tillgangligt och
enhetligt utformat. Om skolor anvander olika system med varierande funktionalitet och
dokumentationskrav, riskerar det att motverka syftet med att minska den administrativa bérdan. Dartill &r
det ocksa av vikt att Skolinspektionen framdver enkom efterfragar dokumentation som ar i enlighet med
riktlinjerna. Forslaget skapar battre forutsattningar for en god arbetsmiljo for lararna.

6.4.1. Utredningens forslag: Utvecklingssamtal i grundskolan, anpassade grundskolan, specialskolan,
sameskolan, gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan ska aga rum minst en gang per lasar.
Nuvarande bestammelser for férskolan och forskoleklassen andras inte.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget med minst ett utvecklingssamtal per l1asar. Det minskar
dokumentationen och ger tidsvinster som majliggdér en mer hallbar arbetssituation for lararna. Samtidigt
ger formuleringen minst en géng per ldsar skolor magjlighet att erbjuda fler utvecklingssamtal i de fall det
beddms behdvas.
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6.5.1. Utredningens forslag: Skriftlig individuell utvecklingsplan ska byta namn till skriftlig
kunskapsutvecklingsplan. Innehallet i planen ska koncentreras till kunskapsutveckling. Méjligheten att
aven fora in omdémen om elevens utveckling i dvrigt i planen tas bort.

De foreslagna andringarna galler for samtliga skolformer med krav pa skriftliga utvecklingsplaner, det vill
sdga grundskolan, anpassade grundskolan, specialskolan och sameskolan.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget med tillagget att den skriftliga kunskapsutvecklingsplanen
har ett stéd som ar enhetligt, tydligt och tillgangligt utformat. Om skolor anvander olika system med
varierande funktionalitet och dokumentationskrav, riskerar det att motverka syftet med att minska den
administrativa bordan. Dartill ar det ocksa av vikt att Skolinspektionen framéver enkom efterfragar
dokumentation som ar i enlighet med riktlinjerna. Vi ser positivt pa formuleringen om lérare eller évrig
personal noggrant vill félja en elevs sociala utveckling kan det géras inom ramen fér stédinsatser eller
insatser frén elevhélsan, da mgjlighet att folja den sociala utvecklingen ges och vart sa ska ge i de fall
det bedoms behdvas. Forslaget skapar battre forutsattningar for en god arbetsmiljé for lararna och
minskar administration och dokumentation och mgjliggér mer tid for undervisningsuppdraget. Det ar
ocksa viktigt att forslaget synkroniseras med andra remisser som just nu pagar, som "Forbattrat stod i
skolan (SOU 2025:44)”

6.6.1. Utredningens bedomning: Regleringen av stdd i form av "extra anpassningar” boér tas bort ur
skollagen. Stodinsatser som ges inom ramen for den ordinarie undervisningen kan benamnas "stod”.
Stddinsatser bor beslutas och genomféras efter samverkan mellan olika yrkeskategorier.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget och haller med om att ordinarie undervisning innehaller
naturligt stéttande arbetsmetoder som inte behdver dokumenteras. Dessa arbetsmetoder kan lararen
sjalv besluta om och genomfdra och ar en del av undervisningen. Att elever med behov av stéttande
arbetsmetoder eller stdd fortfarande erbjudas detta inom ordinarie undervisningssituation ar ocksa
positivt samt att stdd primart ska ges av larare och personal med specialpedagogisk kompetens. Men
utbildningsndmnden staller sig tveksam till att férslaget inte ar finansierat, da det med tydlighet framgar
att om stddinsatser ska kunna genomféras framgangsrikt behdver ytterligare lararstéd eller
specialpedagogiskt stdd sattas in i en hogre utstrackning an vad som sker i dag och da behdver ocksa
finansiering till forslaget finnas med. Det &r omdjligt att genomféra ytterligare stdd och ge rektorer ansvar
att skapa erforderliga resurser till elever utan finansiering. Utbildningsnamnden ser positivt pa att rektor
avgor om stdd behdver dokumenteras vid vissa tillfallen och att vardnadshavare inte har ratt att kréva
dokumentation av stdd. Tydliggérande riktlinjer kring skillnaderna mellan stottande arbetsmetoder, stod
och sarskilt stod behdver finnas. Forslaget skapar battre forutsattningar for en god arbetsmiljo for
lararna, med minskad administration och dokumentation. Det ar ocksa viktigt att forslaget synkroniseras
med andra remisser som just nu pagar, som "Forbattrat stod i skolan (SOU 2025:44)” och "Béttre
férutsattningar for rektorerna inom skolvasendet (Dir. 2024:48)".

6.7. Utredningens forslag: Anvandningen av digitala system och verktyg for information och
dokumentation i skolvasendet ska utredas i sarskild ordning.

Bland annat foljande behdver utredas:

1. Vilka atgarder som kan behdva vidtas for att minska det administrativa dubbelarbetet,
begransa informationséverféringen och pa andra satt forbattra arbetssituationen och
arbetsmiljon for forskollarare och larare vid anvandningen av digitala system inom
skolvasendet.




Yttrande | 2025-05-09 | Sédertalje kommun | Utbildningskontoret

2. Vilka behov som finns av obligatoriska standarder for digitala system i syfte att forbattra
interoperabiliteten nar uppgifter éverfors mellan olika system, aktoérer och huvudman inom
skolvasendet, saval kommuner och regioner som enskilda sadana.

Hur standarder som avses i punkt tva kan regleras.

4. Om det finns behov av foreskrifter for att forbattra interoperabiliteten vid éverféring av data
och i férekommande fall vilken eller vilka myndigheter som ska ansvara for att utfarda
foreskrifter, utdva tillsyn och ta fram andra stddjande eller styrande dokument som val, och
tilldmpning, av tekniska och semantiska standarder.

w

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget till att utredning gors. Har ar det ocksa av vikt att ta del av
huvudmannens erfarenheter. For att uppna likvardiga forutsattningar och minska kraven pa
administration och dokumentation kravs ett tydligare ansvarstagande nationellt for att tillhandahalla
digitala stodverktyg som ar anpassade efter skolans behov, med alla dess olika professioner inklusive
elevhalsa.
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6.8. Utredningens bedomning: Skolverket, Skolinspektionen och Specialpedagogiska skolmyndigheten
boér aktivt verka for att information om, och stod for, arbetet med det systematiska kvalitetsarbetet inte
skapar onodig dokumentation eller dubbel- och éverdokumentation for verksamhetsnara personal som
forskollarare och larare.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget att Skolverket, Skolinspektionen och Specialpedagogiska
skolmyndigheten bor aktivt verka for att information om, och stdd for, arbetet med det systematiska
kvalitetsarbetet inte skapar onddig dokumentation eller dubbel- och éverdokumentation. Dartill &r det
ocksa av vikt att Skolinspektionen framodver enkom efterfrdgar dokumentation som ar i enlighet med
riktlinjerna.

Férslag och bedémningar om lattnader i regelverket som styr arbetet mot krénkande
behandling

7.4.1. Utredningens forslag: Personalens ansvar for att aktivt motverka krankande behandling inom
utbildningen enligt 1 kap. 5 § skollagen flyttas till en ny bestdmmelse i 6 kap. skollagen. Bestdmmelsen
formuleras om i syfte att fértydliga att ansvaret innefattar att uppmarksamma och agera for att hantera
alla former av krénkande behandling. Ut6ver skolvasendet géller den nya bestdmmelsen aven i annan
verksamhet enligt skollagen.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget att krdnkande behandling inom utbildningen enligt 1 kap. 5
§ skollagen flyttas till en ny bestdmmelse i 6 kap. skollagen. Om ansvarsforskjutningen sker till rektor
eller andra aktorer inom skolan, maste ocksa stdd, struktur och finansiering till bemanning tillféras for att
mojliggora for rektorer att efterleva kraven. Det ar ocksa viktigt att forslaget synkroniseras med andra
remisser som just nu pagar, som "Béattre forutsattningar for rektorerna inom skolvasendet (Dir. 2024:48)".
Betadnkandet ger forslag som skapar mer arbete for rektorer och utan finansiella resurser skapas ocksa
en ohallbar arbetsmiljo for rektorerna. Att starka rektorer som pedagogiska ledare och minska
omsattningen behdver tas i beaktande aven i detta betankande.

7.4.2. Utredningens forslag: 6 kap. 10 § skollagen andras.

Personalens anmalningsskyldighet andras till en informationsskyldighet.

Personal som far kAnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for allvarlig eller
upprepad krankande behandling ska informera rektorn om detta. Personal som far kdnnedom om att ett
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barn eller en elev anser sig utsatt for krankande behandling av nagon i personalen ska ocksa informera
rektorn om detta.

Larare och forskollarare ska inte sarskilt pekas ut som ansvariga for att informera rektorn.

Rektorns anmalningsskyldighet och huvudmannens utrednings- och atgardsskyldighet ska gélla samma
uppgifter som omfattas av personalens informationsskyldighet.

Personalens och rektorns skyldighet att anmala trakasserier och sexuella trakasserier flyttas fran
skollagen till diskrimineringslagen, men &andras inte i sak.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget att mer tid 1aggs pa det férebyggande arbetet, pa goda
relationer och att en informationsskyldighet infors. Att personal far ansvaret och att inte larare och
forskollarare sarskilt pekats ut ar ocksa positivt. Hur informationsskyldigheten ska genomféras behéver
tydliggoras. Det ar inte gorbart att 1agga alla uppgifter pa rektor utan stod, riktlinjer och tydliga mallar. For
att uppna likvardiga foérutsattningar och minska kraven pa administration och dokumentation kravs ett
tydligare ansvarstagande nationellt for att tillhandahalla digitala stddverktyg som ar anpassade efter
kraven. Nar riktlinjer och stdd ar vagt beskrivna sa riskerar dokumentationen att 6ka.
Utbildningsnamnden ar tveksam till hur skolorna ska kunna uppratthalla arbetet kring upprepande
krankande behandling. Detta da det ofta ar olika personal runt en elevgrupp, vilket skulle kunna medféra
att det kan ta lang tid for skolorna att upptacka upprepad krankande behandling. | betankandet framgar
att om en elev blir utsatt vid fler an ett tillfalle ar det fraga om en upprepad kréankande behandling och
skyldighet finns att informera rektor. Har finns inte langre nagon tillit till professionens bedémning av
handelsernas karaktar. Utan tydliggérande och att méjliggora att sma handelser kan hanteras pa plats
riskerar detta att bli en marginell skillnad mot dagens regelverk. Aven en tidsaspekt kan behéva
tydliggoras, da upprepad annars riskerar att ske i for stor utstrackning. Malsattningen kommer da ga
férlorad. Aven om ansvaret idag och framéver ligger pa huvudmannen att utreda finns en problematik i
att ofta kraver utredningarna elevkdnnedom och kdnnedom om situationen pa individniva. Darav
kommer personal pa skolor alltid att engageras i dessa fragor. Det ar ocksa av vikt att Barn- och
elevombudet framéver efterfragar dokumentation som ar i enlighet med riktlinjerna, annars kommer
dokumentationen efter krav fran Barn- och elevombudet att fortgd. Utbildningsnamnden ser positivt pa
att trakasserier och sexuella trakasserier flyttas fran skollagen men inte andras i sak. Det ar ocksa viktigt
att forslaget synkroniseras med andra remisser som just nu pagar, som "Battre férutsattningar for
rektorerna inom skolvasendet (Dir. 2024:48)". Dartill maste hansyn tas till andra lagar och regelverket
samt att dessa samspelar, vilket inte later sig goras inom ramen for denna utredning men som kan
paverka utgangen av detta forslag. Betankandet ger férslag som skapar mer arbete for rektorer och utan
finansiella resurser skapas ocksa en ohallbar arbetsmiljo for rektorerna. Att stérka rektorer som
pedagogiska ledare och minska personalomsattningen bland rektorer behéver tas i beaktande aven i
detta betankande.

7.4.3. Utredningens forslag: Skyldigheten att informera, anmala, utreda och atgarda fall av krankande
behandling galler om ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt fér krdnkande behandling i
verksamheten.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget.

7.5.1 Utredningens bedomning: Reglerna om atgarder mot krankande behandling behéver ses éver i
sin helhet och samordnas med reglerna som styr arbetet med trygghet och studiero. En sadan
samordning kan underlatta arbetet och minska riskerna for dubbelarbete och dubbeldokumentation.
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Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget. Dock behdver samordningen klargéras innan férandringar
kring alla férslag om krédnkande behandling genomfors, sa att férandringarna inte i sig sjalva bilir till
merarbete for larare och forskollarare.
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7.5.2. Utredningens bedomning: Regelverken som styr arbetet mot krankande behandling och arbetet
mot diskriminering behdver samordnas i syfte att frigora tid for forskollarares och larares
undervisningsuppdrag.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget. Dock behdver samordningen klargéras innan férandringar
kring alla férslag om kréankande behandling genomférs, sa att férandringarna inte i sig sjalva blir il
merarbete for larare och forskollarare. Tydligare och gemensamma regelverk minskar arbetsbelastning
for personalen. Det leder ocksa till ett mer tydligt, rattssékert och begripligt uppdrag, vilket skapar
forutsattningar for en god arbetsmiljo.

7.5.3. Utredningens bedémning: Barn- och elevombudets roll samt méjligheterna att fa skadestand om
nagon i personalen asidosatter bestdmmelserna om krankande behandling i 6 kap. skollagen behdver
utredas vidare.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget om fortsatt utredning kring barn- och elevombudets roll och
att majligheter till skadestand behdver klargdras innan féréandringar kring alla forslag om krdnkande
behandling genomférs. Annars riskeras férandringarna att i sig sjalva bli till merarbete for larare och
forskollarare. Elevernas rattigheter och rattsskydd ar av vikt. Att det ar rattssakert och tydligt ar ocksa av
vikt for skolans personal. Idag finns en stor osékerhet i dessa fragor och en radsla att gora fel. Det
skapar incitament for att dokumentera sa att bevis kan sakerstéllas. Tydligare och gemensamma
regelverk minskar arbetsbelastning for personalen. Det leder ocksa till ett mer tydligt, rattssékert och
begripligt uppdrag, vilket skapar forutsattningar fér en god arbetsmiljé for bade larare och elever. |
utredningen behéver darfér bade elevernas rattigheter och skolpersonalens arbetsmiljé vadgas samman.

Férslag och bedémningar om ramar for férskolldrares och larares tid

8.2.1. Utredningens forslag: Larares och forskollarares undervisningsuppdrag ska definieras i
skollagen. | undervisningsuppdraget ingar undervisning samt planering och uppféljning av
undervisningen.

For forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, specialskolan, sameskolan, gymnasieskolan
och anpassade gymnasieskolan ges regeringen ett bemyndigande att meddela féreskrifter om
omfattningen av tiden for undervisningsuppdraget.

For forskolan, fritidshemmet och kommunal vuxenutbildning ges regeringen ett bemyndigande att
meddela féreskrifter om den minsta omfattningen av tiden for planering och uppféljning av
undervisningen.

Det tydliggdrs i befintliga mellanrubriker i skollagen nar bestdmmelser handlar om elevernas
undervisningstid.

| en ny férordning definieras undervisningstid som den tid som Iarare och forskollarare l1agger pa att
genomfora undervisningen. Tid for undervisningsuppdraget definieras i samma férordning som den tid
som larare och forskollarare lagger pa att planera, genomféra och folja upp undervisningen.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget att undervisningsuppdraget definieras i skollagen. Det
kommer tydliggora vad undervisningsuppdraget innehaller till skillnad fran utbildningsuppdraget. |
tydliggérandet maste det ocksa synliggoras att detta omfattar larares hela arbetstid om 1767
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arsarbetstimmar. Annars kommer inte en likvardighet nationellt att uppnas. Nar det kommer till 1arares
uppfattningar om sin arbetstid och flera av de referenser som finns i betdnkandet s& utgar det ifran den
arbetsplatsforlagda tiden om 35 timmar per vecka. En larares arbetstid omfattar 45 timmar i veckan. Om
inte all tid tydliggérs och anvands sa skapar det en oerhérd stress och press pa larare att genomféra
arbetet pa en forkortad arbetstid och da blir Iararuppdraget omgjligt. Darfor ar det av vikt att synliggéra
aven fortroendearbetstiden som ar éver 20 procentandelar av en larares arbetstid. Inom den tiden ryms
en stor del av den egna planerings- och uppféljningstiden. Att tydliggdra var och hur
undervisningsuppdragets delar sker kommer att 6ka attraktiviteten for lararyrket och bidra till en battre
arbetsmiljé. Det ar ocksa viktigt att foérslaget synkroniseras med andra utredningar som pagar eller
nyligen genomforts, som "Forstarkningsundervisning i skolan - en férséksverksamhet for fler behoriga
elever” (SOU 2024:94). Det behdver ocksa sakerstallas att huvudman ges tillrackliga finansiella resurser
for att kunna genomfora férandringarna.

8.2.2. Utredningens forslag: Vid bedémningen av omfattningen av tiden for en larares
undervisningsuppdrag i forskoleklass, grundskolan, anpassade grundskolan, sameskolan,
specialskolan, gymnasieskolan, anpassade gymnasieskolan och kommunal vuxenutbildning ska
hansyn tas till:

e elevgruppernas storlek,

o antalet elever som lararen regelbundet méter i undervisningen,
e antal elever i behov av sarskilt stdd, samt

e andra omstandigheter av betydelse for elever eller larare.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget med tilldgget om att det behévs tydligare riktlinjer.
Rekommendationer kring elevgruppers storlek behdvs. Storlek pa elevgrupper kan variera oerhort
mellan skolor, vilket gor att likvardigheten nar vi talar om klasstorlek utgar ifran lokala erfarenheter och
spekulationer. En skola som har hogsta tak pa 24 elever per klass jamte en skola som tar in 30 elever
per klass har valdigt olika uppfattningar om vad som ar stora respektive sma klasser. Har kan ett
medelspann vara behjalpligt och skapa ett storre samférstand. Forslaget skapar battre forutsattningar for
en god arbetsmiljo for lararna.

8.2.3. Utredningens forslag: Vid heltidstjanstgoéring ska en larares planerade undervisningstid
under ett [&sar som hdgst vara inom intervallet

e 550-650 timmar for larare i forskoleklass, arskurserna 1-6 i grundskolan, anpassade
grundskolan och sameskolan, samt arskurserna 1-7 i specialskolan,

e 500-600 timmar for larare i arskurserna 7-9 i grundskolan och anpassade grundskolan
samt arskurserna 8—10 i specialskolan,

o 450-550 timmar for larare i gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan, forutom for
l&rare som undervisar i karaktdrsdmnen som har en yrkesinriktad profil, samt

e 450-650 timmar for larare i gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan som
undervisar i karaktdrsdmnen som har en yrkesinriktad profil.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget och haller med om att en reglering av undervisningstiden ar
av vikt, da den idag varierar stort. Men utbildningsnamnden stéller sig tveksam till att forslaget inte ar
finansierat, da redan befintliga statsbidrag asyftas. Forslaget forutsatter att tillrackliga ekonomiska
resurser tillférs huvudmannen, annars skapar férslaget belastning istallet for avlastning. Annan
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bemanning kommer att kravas bada av andra yrkeskategorier men ocksa av fler larare. Forslaget skapar
battre forutsattningar for en god arbetsmiljo for Iararna med tydligt fokus pa undervisning och kommer
férhoppningsvis 6ka attraktiviteten till 1araryrket. | ett kortsiktigt perspektiv kan andelen obehériga larare
Oka, da det redan idag rader viss lararbrist. Det ar ocksa viktigt att forslaget synkroniseras med andra
utredningar som pagar eller nyligen genomforts, som "Forstarkningsundervisning i skolan - en
forsoksverksamhet for fler behdriga elever” (SOU 2024:94).

8.2.4. Utredningens forslag: For planering och uppféljning av undervisningen ska det for larare som
undervisar i forskoleklassen, grundskolan, anpassade grundskolan, sameskolan, specialskolan,
gymnasieskolan, anpassade gymnasieskolan och kommunal vuxenutbildning som huvudregel avsattas
tid som minst motsvarar undervisningstiden.

For larare i arskurs 7-9 i grundskolan, arskurs 8-10 i specialskolan, anpassade gymnasieskolan, och
inom kommunal vuxenutbildning pa grundlaggande niva och som anpassad utbildning pa gymnasial niva
ska det utdver huvudregeln avsattas ytterligare minst 10 procent av undervisningstiden for planering och
uppféljning av undervisningen.

For larare i gymnasieskolan och inom kommunal vuxenutbildning pad gymnasial niva ska det utdver
huvudregeln avséattas ytterligare minst 20 procent av undervisningstiden for planering och uppféljning av
undervisningen.

Vid beddmningen av omfattningen av tiden for planering och uppféljning ska hansyn ska tas till de
faktorer som anges i 8.2.2.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget att reglera planering och uppfdljning av undervisningen. Att
tydliggdra och visa pa vikten av planeringstid och uppfdljningstid ar av varde for kvalitet i undervisningen
och for en god arbetsmiljé. Planering och utvardering sker bade gemensamt med kollegor och
individuellt, darfor ar tydliggérandet ocksa av denna tid viktig. | tydliggérandet maste det framga att
planering och utvardering sker inom larares hela arbetstid om 1 767 arsarbetstimmar. Annars kommer
inte en likvardighet nationellt att uppnas och syftet urholkas. Att tydliggdra var och hur
undervisningsuppdragets delar sker kommer att 6ka attraktiviteten for lararyrket och bidra till en battre
arbetsmiljo.

8.2.7. Utredningens forslag: For larare ska det vid heltidstjanstgoring i fritidshemmet avsattas minst 5
timmar per vecka for planering och uppfdljning av undervisningen i fritidshemmet.

Vid bedémningen av hur mycket tid som ska avsattas for planering och uppfdljning av undervisningen
ska hansyn tas till elevgruppernas storlek, antal larare i elevgruppen, antal elever i behov av stdd samt
andra omstandigheter av betydelse for elever eller larare i fritidshemmet.

Utbildningsnamnden ser i grunden positivt pa forslaget att forbattra fritidshemslarares méjligheter till
planering och uppfdljning av undervisningen. Utifran kvaliteten i fritidshemmets undervisning och
tillsynsansvar anser utbildningsnamnden att det ar av stérsta vikt att kommunerna ersatts for
tillkommande regleringar. Vidare behdver aven barnskétare som ar en annan viktig yrkeskategori inom
fritidshemmen viss tid for planering och uppf6éljning utifran deras medverkan i genomférandet av
undervisningen. Utan tillkommande resurser finns en risk att tid for planering och uppféljning okar for
fritidshemslarare men minskar for barnskotare, vilket da riskerar att forsamra kvaliteten i undervisningen.
Det finns aven en risk att andra viktiga uppgifter, sasom exempelvis fritidshemslarares handledning av
VFU-studenter, minskar i omfattning for att mojliggéra tid for planering och uppféljning. Att studenter far
en VFU av god kvalitet ar viktigt utifrdn ett kompetensforsorjningsperspektiv men aven utifran att starka
fritidshemslararyrkets attraktivitet.
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8.2.8. Utredningens forslag: For forskollarare ska det vid heltidstjanstgoring i forskolan avsattas minst
5 timmar per vecka for planering och uppféljning av undervisningen.

Vid bedémningen av hur mycket tid som ska avséattas for planering och uppfdljning av undervisningen
ska hansyn tas till barngruppernas storlek, antal férskollarare i barngruppen, antal barn i behov av stéd
och andra omstandigheter av betydelse for barn eller forskollarare.

Utbildningsnamnden ser i grunden positivt pa forslaget att forbattra forskollarares méjligheter ill
planering och uppfdljning av undervisningen. Det finns dock utmaningar och oklarheter i férslaget och i
de resonemang som fors kring detta i betdnkandet. Det framsta ar att ingen finansiering foreslas da
utredningen bedomer att forslaget inte innebar nagra storre kostnader for verksamheten da det finns en
betydande andel annan personal i verksamheten, exempelvis barnskétare, som kan medverka i
undervisningen. Det stéller sig utbildningsnamnden tveksam till. Tid fér planering och uppféljning av
undervisningen inom férskolan har aldrig tidigare haft en statlig detaljreglering utan kommunerna har
sjalva reglerat detta i samverkan med de lokala fackliga organisationerna. Utifran forslaget om att
avsatta minst 5 timmar per vecka for férskollarare till planering och uppféljning av undervisningen kan
darfor argument framforas for att kostnaden for all denna tid bor ersattas kommunerna. Inga sddana
berékningar finns i betdnkandet. Genomfdrs sadana berakningar finns vidare en risk for att
kostnadstkningarna ligger i underkant da utredningen ar tydlig med att 5 timmar i veckan ar en
lagstaniva dar sedan hansyn ska tas till barngruppernas storlek, antal férskollarare i barngruppen, antal
barn i behov av stdd och andra omsténdigheter av betydelse for barn eller férskollarare. Detta skapar en
stor otydlighet kring utfallet i praktiken samtidigt det 6ppnar upp for olika tolkningar vilket riskerar ge
bristande likvardighet huvudman emellan. Av den anledningen ar det viktigt att eventuella regleringar av
tid for planering och uppfdljning av undervisningen synkroniseras med andra pagaende utredningar som
kan paverka forskolans verksamhet, framst utredningen om en likvardig férskola av god kvalitet med
obligatorisk sprakforskola (U 2024:04).

Utifran kvaliteten i forskolans undervisning och férskolans tillsynsansvar anser utbildningsnamnden att
det &r av storsta vikt att kommunerna ersétts for tillkommande regleringar. Aven om det finns annan
personal an forskollarare i forskoleverksamheten som kan medverka i undervisningen sa behéver
tillracklig bemanning, inte minst utifran barnens trygghet och sakerhet, sékerstallas nar forskollarare
[Bmnar barngruppen. Vidare behdver aven barnskoétare viss tid for planering och uppféljning utifran
deras medverkan i genomférandet av undervisningen. Utan tillkommande resurser finns en risk att tid for
planering och uppféljning dkar for forskollarare men minskar for barnskoétare, vilket da riskerar att
férsamra kvaliteten i undervisningen. Det finns &ven en risk att andra viktiga uppgifter, sdsom
exempelvis forskollararnas handledning av VFU-studenter, minskar i omfattning for att maéjliggéra tid for
planering och uppfdljning. Att studenter far en VFU av god kvalitet ar viktigt utifran ett
kompetensforsorjningsperspektiv men aven utifran att starka forskollararyrkets attraktivitet.

8.3. Utredningens forslag: | samtliga laroplaner regleras att rektorn ansvarar for att férskollarare och
larare ska ges forutsattningar for att planera, genomféra och félja upp sin undervisning.

Utbildningsnamnden ser i grunden positivt pa forslaget att rektor ansvarar. Att larares
arbetsplatsforlagda tid omfattar 35 timmar ar ibland orsaken till att det ar svart med stalltider infor larares
lektioner. Darfor vore det bra att ocksa titta pa den arbetsplatsforlagda tiden for att mojliggora battre
stalltider och mindre stress for larare och skapa méjligheter for en battre arbetsmiljé. Det ar ocksa viktigt
att forslaget synkroniseras med andra remisser som just nu pagar, som "Battre férutsattningar for
rektorerna inom skolvasendet” (Dir. 2024:48).
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8.4. Utredningens bedémning: Huvudmannen behdver skapa forutsattningar for rektorer att kunna
organisera forskole- och skolenheter utifran en infrastruktur med nédvandiga kringfunktioner for
administrativt, praktiskt och elevsocialt arbete.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget men staller sig tveksam till att férslaget inte ar finansierat.
For att forslaget ska fungera effektivt krévs ocksa att huvudman far stéd till att bygga upp och
uppratthalla stédfunktioner, inklusive elevhalsa, socialpedagoger, administration, IT-stéd och
vaktmasteri. Det ar ocksa viktigt att forslaget synkroniseras med andra remisser som just nu pagar, som
"Battre forutsattningar for rektorerna inom skolvasendet” (Dir. 2024:48). Betankandet ger forslag som
skapar mer arbete for rektorer och utan finansiella resurser skapas ocksa en ohallbar arbetsmiljo for
rektorerna. Att starka rektorer som pedagogiska ledare och minska personalomsattningen bland rektorer
behdver tas i beaktande aven i detta betéankande.

8.5. Utredningens forslag: Skolverket ska ges i uppdrag att ta fram stddmaterial som kan ge saval stéd
som inspiration i arbetet med att planera och organisera for forskollarares och larares
undervisningsuppdrag, samt for organisation av viktiga kringfunktioner for férskolans och skolans stérre
uppdrag.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget att Skolverket ges i uppdrag att ta fram stédmaterial. En
Okad statlig reglering staller stora krav pa tydlig information och vagledning i form av exempelvis
allmanna rad, for att uppna likvardighet nationellt.

8.6. Utredningens bedomning: Det bor 6vervagas att i skollagen fortydliga huvudmannens ansvar att
ge rektorn forutsattningar for att leda och samordna det pedagogiska arbetet. Det bor ocksa dvervagas
att fortydliga huvudmannens ansvar for att ge rektorn forutsattningar att fordela resurser och
ansvarsomraden inom ramen for sin enhets inre organisation med sarskilt fokus pa
undervisningsuppdraget.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget till betankandets bedémning att det finns behov av att
tydliggéra huvudmannens ansvar for att skapa forutsattningar for rektors pedagogiska ledarskap och
styrning av den inre organisationen med anledning av den reglering av larares tid som foreslas. For att
forslaget ska fungera effektivt kravs ocksa att huvudman far stod till att bygga upp och uppratthalla
stodfunktioner, inklusive elevhalsa, socialpedagoger, administration, IT-stéd och vaktmasteri. Det ar
ocksa viktigt att forslaget synkroniseras med andra remisser som just nu pagar, som "Battre
férutsattningar for rektorerna inom skolvasendet” (Dir. 2024:48).

Uppféljining och utvérdering av utredningens férslag for att frigra tid for
undervisningsuppdraget

9. Utredningens forslag: Omfattningen av forskollarares och larares undervisningsuppdrag regleras
och ska darfor foljas upp och utvarderas.

De regellattnader som utredningen féreslar och som ocksa syftar till att freda tid for arbetet med
undervisningen bér inkluderas.

En lamplig myndighet, till exempel Statens skolverk, ska ansvara fér uppféljning och utvardering.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget om uppféljning och utvardering. Osékerheten kring
effekterna av att reglera larares undervisningstid ar stor. For att sakerstélla att regleringen far avsedda
effekter och for att sakerstalla att finansieringen ar rimlig ar det viktigt med uppfdljning och utvardering.
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Ikrafttradande

10. Utredningens férslag: Andringarna i diskrimineringslagen och skollagen ska trada i kraft den 1 juli
2027.

Andringarna i laroplanerna for férskolan, grundskolan, anpassade grundskolan, specialskolan,
sameskolan, gymnasieskolan, anpassade gymnasieskolan och vuxenutbildningen ska tréda i kraft den 1
juli 2027.

Forordningen om omfattningen av tiden for larares och forskollarares undervisningsuppdrag ska trada i
kraft den 1 juli 2027.

Utredningens bedémning: Det finns inte nagot behov av évergangsbestdmmelser.

Utbildningsnamnden ser positivt pa forslaget om ikrafttradande den 1 juli 2027 gallande férslag om
minskade krav pa den undervisningsnara dokumentationen och férslag om forskollarares och larares tid
men ar tveksam till férslag om lattnader i regelverket som styr arbetet mot krankande behandling. Detta
da det kraver fler utredningar som annu inte ar genomforda samt att férslagen saknar
konsekvensanalyser utifran barns och elevers perspektiv. Beslut om ikrafttradande maste ocksa tas i
god tid innan genomférande, for att mojliggora rekrytering och bemanning samt omorganisering av
verksamheterna. Forslagen innebar ocksa att full finansiering behdver ske for att kunna méjliggora
forslagen som vi tror kommer o6ka lararyrkets attraktivitet, 0ka larandet och skapa en battre arbetsmiljo
for lararna.

Konsekvenser

Utbildningsnamnden ar generellt positiv till férslagen i betdnkandet och instdmmer i att minskade krav pa
dokumentation och en 6kad tydlighet i uppdraget for forskollarare och larare kommer att bidra till en
forbattrad arbetsmiljé och en 6kad attraktivitet for lararyrkena. Resurstilldelning kommer dock att vara
avgorande for att intentionerna i utredningen ska kunna realiseras i praktiken.

Nedan tabeller visar pa utredningens berakningar av kostnaderna for inférandet av forslagen. Det ar inte
i detalj beskrivet i utredningen hur kostnadsersattningen ska férdelas men nedan exemplifieras
Sddertalje kommuns del av kostnaderna inom grundskola och gymnasieskola utifran att kommunen
motsvarar 1 % av Sveriges befolkning.

Sammanstélining av kostnader till foljd av utredningens férslag (mkr)

Nationellt 2027 2028 2029 2030
Grundskolan 1-6 506 1011 1011 1011
Grundskolan 7-9 329 658 658 658
Gymnasieskolan 400 800 800 800
Totalt 1235 2 469 2 469 2 469
Sodertilje 2027 2028 2029 2030
Grundskolan 1-6 5,06 10,11 10,11 10,11
Grundskolan 7-9 3,29 6,58 6,58 6,58
Gymnasieskolan 4,00 8,00 8,00 8,00

Totalt 12,35 24,69 24,69 24,69
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| betankandet foreslas att ovan kostnader ska ersattas genom omfordelning av redan befintliga
statsbidrag. En sadan 16sning innebar dock inget ytterligare tillskjutande av medel for att kompensera
huvudmannen utan innebar att andra pagaende insatser i sddana fall ska forandras eller tas bort. Ska
intentionerna i utredningen kunna realiseras i praktiken anser utbildningsndmnden att ytterligare
resurstilldelning ar avgérande.

Av den anledningen bér det dven utredas om och hur huvudmannen ska erséttas for de kostnader som
kommer att uppsta vid organiseringen av ndédvandiga kringfunktioner fér administrativt, praktiskt och
elevsocialt arbete samt for specialpedagogiskt arbete med utdkat stdd. | utredningen framférs att skolans
organisation idag saknar resurser och kringfunktioner men att dessa viktiga aspekter av skolans storre
uppdrag samtidigt ska genomféras av andra an forskollarare och larare. Detta ar inte mdgjligt utan att
ytterligare 6ka resurserna till verksamheten. Utredningen menar att regleringen av
undervisningsuppdraget medfor kostnadsokningar da fler larare behdvs for att undervisa eleverna. Ingen
hansyn tas dock till de administrativa, praktiska och elevsociala uppgifterna som andra yrkesgrupper
inom skolan da ska genomféra.

Vidare anser utbildningsnamnden att aven férskola och fritidshem bér kompenseras om planeringstiden
for forskollarare och larare ska regleras i dessa verksamheter.

Elof Hansjons
Utbildningsnamndens ordférande



