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Sammanfattning

Kumla kommun ser positivt pa betdnkandets ambition att belysa larares
arbetsmiljo och forutsattningar att utfora sitt uppdrag. Vi ser sarskilt positivt
pa forslag och bedéomningar om lattnader i regelverket som styr arbetet mot
kriankande behandling. Vi ser dock bade risker och méjligheter med 6vriga
forslag i betdnkandet. Dessa redovisas har nedan under 6vergripande
synpunkter.

Var uppfattning ar att underlaget for betdnkandet har ett alltfor ensidigt
perspektiv utifran forskollarare- och larares upplevda arbetssituation. Vi
saknar ett storre arbetsgivarperspektiv och framfor allt ett perspektiv fran
vardnadshavare.

Overgripande synpunkter

Gallande Férslag och bedémningar om minskade krav pd den undervisningsndra
dokumentationen ser vi en fara i att tona ner regleringen av vardnadshavares
mojlighet att fa insyn i sitt barns utbildning. [ Kumla kommun ser vi snarare
att vi behover fordjupa allianserna med vara elevers vardnadshavare i syfte
att starka dem sa de kan stotta sina barn battre i deras kunskapsutveckling.
Forslaget att begriansa vardnadshavares ratt att fortlopande fa information
fran skolan kan minska transparensen och skada fortroendet mellan skolan
och vardnadshavare.

Forvisso sa namner betdnkandet att det inte finns ndgot som hindrar att en
sddan tatare kontakt bestams av forskolan eller skolan i samrdad med elev och
vardnadshavare och att det finns andra regelverk som majliggér upptackt av
och atgarder for elever med behov av sarskilt stod eller elever med
omfattande franvaro. Kumla kommun bedémer att betdnkandets forslag att
tona ner detta i skollagen och laroplanen riskerar att kraftigt forsamra
likvardigheten.

Kumla kommun ser givetvis att den sammantagna undervisningsnara
dokumentationen for larare kan innebdra en stor arbetsbelastning, men
arbetsuppgiften att félja upp och dokumentera undervisningen ar en central
och en birande del som maste kunna féljas av rektor, elevhilsa och
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vardnadshavare. Det bor snarare handla om att forbattra forutsattningarna for
detta dn att ta bort regleringen kring dokumentation.

Dokumentation dr en grundlaggande aspekt av professionalitet. Det ar viktigt
géllande sparbarhet, ansvar, kvalitetssakring, samarbete och
kunskapsoverforing. Ur en rattslig och etisk aspekt kan det vara avgérande for
att undvika juridiska problem och for att sdkerstilla att arbetet utfors pa ett
ansvarsfullt satt. Ett exempel ar rektors uppgift att leda och utveckla
elevhilsans framjande och forebyggande arbete dar avsaknaden av enhetlig
elevdokumentation kraftigt kan férsvara analysen av resultat och
utformningen av insatser.

Gallande Férslag och bedémningar om Idttnader i regelverket som styr arbetet
mot krdnkande behandling delar Kumla kommun betdnkandets uppfattning att
det blir ett storre fokus pa dokumentation for att folja bestimmelser dn det
framjande och forebyggande arbetet med att motverka krankningar. Det
nuvarande regelverket skapar en stor osdkerhet hos larare och rektorer i
skolan och tar tid fran undervisningsuppdraget och, i forldngningen, riskerar
det att drabba elevernas kinsla av otrygghet pa ett negativt sitt.

Gallande Férslag och bedémningar om ramar fér forskolldrares och Idrares tid
delar vi uppfattningen fran, den i betdnkandet, ndmnda expert fran SKR som
hanvisar till deras principiella uppfattning att frdgor om arbetstid och
arbetsvillkor bor tas om hand inom ramen for kollektivavtal mellan parterna
pa svensk arbetsmarknad.

Kumla kommun vill ocksa framfora att anviandningen av larares fortroendetid
ar mycket oklar i dag. Den reglerade tiden i skolan bor kraftigt 6kas pa
bekostnad av fortroendetiden, vilket skulle mojliggéra mer samarbete och
dokumentation som i sin tur skulle leda till en battre arbetsmiljo for larare och
en battre utbildning for eleverna.
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