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Kulturdepartementet

Betankandet Konstnar - oavsett villkor?
(SOU 2018:23)

Vinnovas stéllningstaganden fokuserar pa samverkan inom konst- och
kulturomradet och de fornyade majligheter som finns i ett samhalle i
forandring.

| motsats till allman uppfattning, konst- och kulturomradet, och &nnu
tydligare det konstnarliga verket, befinner sig i centrum av den digitala
ekonomin. Konstndrens marknad framéver kommer vara den digitala, i
synnerhet for matchning av utbud och efterfragan, spridning och konsumtion,
for forsaljning och ersattning. Den insikten rymmer den storsta potentialen
for yrkesutdvande, med den fornyelse och transformering som sker av
samhallets samtliga verksamheter.

Digitaliseringen kraver insatser for konstnarerna

Innovation nar den ar som bast framjar hallbar tillvaxt och ar ett satt att
astadkomma samhallsforandring. Konst kan anvandas for innovativ
utveckling i den transformering som pagar av samhallet, som en havstang och
katalysator for utmaningsdriven problemldsning.

Konstnérlig kompetens kan anvéndas operativt i samhéllsutveckling, déar
konst kan kombineras med ny teknik. Ett sadant exempel ar I6sningar for att
skapa 6kad trygghet i offentliga miljoer.

Ett antal av Vinnovas erbjudanden om samverkan och stéd ar relevanta (men
underutnyttjade) for aktorer inom kreativa och kulturella naringarna.

Vinnova anser att;

- Nyckeln till kad tillganglighet, mangfald och finansiering for konst-
och kulturomradet ligger i att forandra och paverka den digitala
utvecklingen.

Starkt arbetsmarknad genom residensprogram

Under 2015 anstdllde IBM ett tusen designers med syftet att inkludera minst
en designer i samtliga utvecklingsteam®. Det &r en person med ansvar for
funktionalitet narmast anvandaren men ocksa for att vara en kreativ kraft som
vander perspektiven och angriper dem fran nya (normkritiska) vinklar.

L https://www.ibm.com/design/
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Vinnova anser att:

- Insatser for residens ar relevant och bor utvecklas for bésta resultat.

- En offentlig finansiar bor ges uppgiften att planera och genomféra
sammankopplingen (residens) av konstnarskompetens med andra
organisationer.

- Konstnarer kan, enligt betdnkandet (sid 25), tillféra och skapa varden
i statlig forvaltande verksamheter, men nyttan av konstnarlig
kompetens kan i hogre grad tillvaratas i foretag, séarskilt i
utvecklingsfaser.

- Det ar en sarskild slags personer som kommer ifraga vad galler
uppdrag (residens) utanfor egna konstnarliga karnverksamheten. Det
har mer att géra med personliga egenskaper & med utbildning eller
genre, och &r en aspekt som bor inkluderas i matchning av konstnarlig
kompetens med annan verksamhet (oavsett myndighet eller foretag).

Motesplatser och inkubation

Inom innovation ar moétesplatser och olika miljoer dar man skapar en unik
koncentration av aktorer, stod, kompetens och synlighet ett viktigt inslag. Det
finns en rik uppséattning verktyg, déar innovationslabb ar det mest
uppmarksammade pa senare tid. Vidare finns ett antal inkubatorer som fangar
regional aktivitet och nya aktorer. Vi ser exempel pa nyskapande
acceleratorer inom specifika omraden, dar den dominerande aktéren inom
omradet/branschen star bade for mandat och finansiering.

| dag far man inga traffar pa Konstnarsguiden och enbart nagra fa traffar pa
Verksamt, om man soker pa kultur och inkubator. Aktorer ar inte i tillracklig
utstrackning medvetna om vilka likartade verksamheter som bedrivs pa
respektive omraden.

Vinnova anser att;

- Det finns en mojlighet att skapa natverk for sektorsévergripande
verksamhet och larande inom (nya och existerande)
inkubatorsprogram och likartade satsningar.

- Lé&randet i natverken bor sérskilt omfatta en 6kad medvetenhet om
och storre forstaelse for pa vilket satt konstnarer och kulturutévare
kan medverka till fornyelse och innovation.

| detta &rende har generaldirektor Darja Isaksson beslutat. Handldggarna Jan
Sandred och Erik Boralv har varit foéredragande. | den slutliga
handlaggningen har ocksa avdelningschef Peter Lindel6f och enhetschef Ylva
Strander deltagit.

Darja Isaksson
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