Regeringsbeslut n:7

Regeringen 2026-06-18
S2026/01346
Socialdepartementet Inspektionen for vard och omsorg
Box 45184
104 30 Stockholm

Uppdrag till Inspektionen fér vard och omsorg att analysera
samband mellan patientsakerhet, kompetensférsdrjning och
arbetsmiljo i halso- och sjukvarden

Regeringens beslut

Regeringen ger Inspektionen for vard och omsorg IVO) i uppdrag att
analysera samband mellan arbetsmilj6, patientsikerhet och
kompetensforsorjning 1 hilso- och sjukvarden. Myndigheten ska identifiera
patientsakerhetsrisker kopplade till arbetsmilj6 samt redovisa hur
myndigheten, inom ramen f0r sin tillsyn, kan bidra till ett mer forebyggande
och systematiskt arbete hos vardgivare och huvudmin kopplat till
arbetsmiljo.

Inom ramen f6r uppdraget ska myndigheten samverka med Socialstyrelsen
som har ett uppdrag att etablera ett forum for dialog och samverkan pa
nationell niva for fragor som r6r arbetsmiljon i hilso- och sjukvarden

(S2026/01335).

Myndigheten ska féra dialog med och inhimta kunskap och erfarenheter
fran relevanta myndigheter, Sveriges kommuner och Regioner (SKR),
kommuner och regioner, privata utférare och professionsforeningar.

IVO ska senast den 31 maj 2027 limna en delredovisning av uppdraget och
senast den 31 maj 2028 limna en slutredovisning av uppdraget och
resultaten till Regeringskansliet (Socialdepartementet). Redovisningen av
uppdraget ska hinvisa till diarienumret for detta beslut.

Telefonvaxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Webb: www.regeringen.se Besoksadress: Fredsgatan 8
E-post: s.registrator@regeringskansliet.se



Arendet

I aktuella myndighetsrapporter fran Arbetsmiljéverket och
Forsakringskassan konstateras langvariga brister 1 bl.a. hilso- och sjukvarden.

Enligt Arbetsmiljéverkets tillsynsrapport om organisatorisk arbetsmiljé inom
sjukvarden som publicerades i november 2025 ar de vanligaste bristerna
kopplade till hég arbetsbelastning samt en obalans mellan krav och resurser.
I Forsikringskassans arliga ligesrapport 2026 framkommer att
sjukskrivningar p.g.a. stressrelaterad psykisk ohalsa ligger kvar pa hoga nivier
inom sjukvarden. Att en majoritet av de anstillda i hilso- och sjukvarden ir
kvinnor g6r dessutom fragan om en god arbetsmilj6 till en viktig
jamstilldhetsfraga.

Hilso- och sjukvarden star infor stora utmaningar med brist pa personal
med ritt kompetens. En god arbetsmilj6 hinger till stora delar thop med en
vilfungerande kompetensforsorjning. Myndigheten f6r vard- och
omsorgsanalys fastslar i sin analysplan for 2026 att det finns flera
torbattringsomraden nir det giller kompetensférsorjningen i hilso- och
sjukvarden. Det giller exempelvis planering och atgirder for att rekrytera
och behalla kompetens men ocksa behovet av att anvinda vardpersonalens

tid och kompetens pa ett mer effektivt satt.

Den upplevda obalansen mellan krav och resurser grundar sig, enligt
Arbetsmiljéverkets tillsynsrapport frin 2025, bl.a. 1 att arbetsmiljon pa
akutsjukhusen 1 olika grad kan priglas av stress, hog arbetsbelastning och
6verbeliggningar. For lite eller f6r hég omsittning av personal, langa
arbetspass utan moijlighet att aterhamta sig ar kinda utmaningar som
sjukvarden kan behova hantera. For lite stéd och forstaelse fran chefer och
ledning ir ytterligare en faktor till bristande arbetsmiljé i1 hilso- och
sjukvirden. Inom primirvarden utgdr ett 6kat infléde av patienter, bristande
kompetensutveckling och stindiga organisationsforindringar exempel pa
torklaringsfaktorer bakom bristande arbetsmiljo.

Mot bakgrund av den anstringda arbetsmiljon i hilso- och sjukvarden har
sjukvardsministern under varen 2026 sammankallat professionsféreningar,
regionledningar foretridare for privata utforare, SKR, forskare samt
myndighetsforetriadare till en moétesserie for att kraftsamla kring arbetsmiljon
1 hilso- och sjukvirden.



Utifran vad som framkommit i métena drar regeringen slutsatsen att
fordjupad samverkan i arbetsmiljéfragan behévs.

Regeringen uppdrar dirfor at Socialstyrelsen (S2026/01335) och
Myndigheten for vird- och omsorgsanalys (§2026/01344), att, inom sina
respektive uppdrag, intensifiera arbetet kopplat till arbetsmiljé i hilso- och

sjukvarden.

Mot den bakgrunden far IVO i uppdrag att analysera och belysa hur
patientsikerhet och vardens funktion kan paverkas av risker och brister i
arbetsmiljon. Dessutom ska myndigheten redovisa riskomraden samt
utveckla sina tillsynsmetoder utifran det.

Regeringen beriknar att avsitta medel f6r uppdraget for dren 2027-2028
under foérutsittning att riksdagen anvisat medel f6r dndamalet.

Pi regeringens vagnar

Elisabet LLann

Josefin Higvide

Kopia till

Statsradsberedningen, SAM
Finansdepartementet, BA
Arbetsmarknadsdepartementet, ARM
Socialstyrelsen

Myndigheten for vard- och omsorgsanalys
Arbetsmiljéverket

Forsakringskassan

Sveriges Kommuner och Regioner
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