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Yttrande over: Forslag till andringar i
socialforsakringsbalken avseende arbetsprovning med
bibehallen sjukpenning.

Arbetsmiljoverkets synpunkter och stallningstaganden

Arbetsmiljoverket ser positivt pa forslaget till lagandring. Forslaget forandrar
inte det rehabiliterings- och arbetsanpassningsansvar som arbetsgivaren i
grunden redan har. Arbetsprévningen dr daremot ytterligare ett verktyg som
bidrar till att arbetsgivaren kan uppfylla sitt ansvar att framja dtergdng i arbete.

Sarskilt vid langa sjukskrivningar kan det vara ett alltfor stort steg att ga fran
hel sjukskrivning till att borja lonearbeta en fjardedel av normal arbetstid. For
den sjukskrivne innebér forslaget en méjlighet att, under enkla och ekonomiskt
trygga former, prova att utfora arbetsuppgifter for att se om det finns
forutsattningar att paborja dtergang i arbete. Forslaget har darmed
forutsattningar att bidra till en snabbare atergéng i arbete for arbetstagaren.
Om det saknas forutsdttningar att paborja dtergang i arbete kan
arbetsprovningen bidra till att den enskilde far en tydligare bild av
mojligheterna for dtergang i arbete i ett senare skede.

I forslaget framgdr att arbetsgivaren forfogar 6ver innehallet i arbetsprovning
med bibehallen sjukpenning enligt 27 kap. 8 a § och far, i 6verenskommelse
med den sjukskrivna arbetstagaren, utforma den pa det sétt han eller hon finner
lamplig inom ramen for tillimplig lagstiftning pa det arbetsrittsliga omradet.
Det ar viktigt att &ven arbetsmiljolagstiftningen beaktas vid utformningen av
arbetsprovningen och att arbetsmiljoansvaret under arbetsprovningen dr tydlig.

De som deltagit

Yttrandet har avgetts av generaldirektoren Lars Loow. I den slutliga
handldggningen har dven enhetschef Darin Isaksson och Kristian Hansson
deltagit. Foredragande har varit Par Axelsson.
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