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Omsorgsnamnden

Remiss av betinkandet "Nista steg — Okad
kvalitet och jamlikhet i vard och omsorg for
aldre personer” (SOU 2022:41)

Forslag till beslut

Omsorgsnaimnden 6verlamnar upprittat forslag till yttrande gallande remissen
”Nista steg — 6kad kvalitet och jamlikhet 1 vard och omsorg f6r dldre per-
soner” (SOU 2022:14) till kommunstyrelsen.

Bakgrund

Kalmar kommun har erbjudits att yttra sig 6ver betinkandet, Nasta steg —
Okad kvalitet och jamlikhet i vird och omsorg for dldre personer (SOU
2022:41). Remissvaren ska ha kommit in till Finansdepartementet senast den
15 november 2022.

Utredningen har tagit fram forslag till en dldreomsorgslag. Lagen syftar till att
stodja en dldreomsorg med likvirdigt god kvalitet och en dldreomsorg som
utgar fran individens forutsattningar, behov och delaktighet.

Utover dldreomsorgslagen har utredningen ocksa tagit fram férslag pa hur
hilso- och sjukvardslagstiftningen kan forstirkas sa att kvalitet och
tillgidnglighet forbattras for personer som far kommunal hilso- och sjukvard,
diribland personer som har stéd och hjilp fran aldreomsorgen.

Yttrande

Omsorgsnimnden i Kalmar kommun instimmer i den beskrivning som
framkommer i utredningens bakgrunds- och problembeskrivning. Det finns
idag brister i lagstiftningen, kopplad till dldreomsorgens kvalitet, som behéver
forindras till det battre. Féljande reflektioner 6nskas lyftas fram:
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Okade personal- och kompetenskrav
I utredningen ingar forslag for att forbattra:
o enhetschefers forutsittningar och nirvarande ledarskap,
e vikten av adekvat bemanning,
e kontinuitet,
e individanpassning,
e information,
o trygghet,
o sikerhet,
e kompetens,
e fast omsorgskontakt
e utokat stdd till anhoriga och andra nirstiende

Ovanstaende staller sig omsorgsnimnden Kalmar kommun bakom.
Omsorgsnimnden Kalmar kommun stiller sig ocksa positivt till forslaget att
stirka den medicinska kompetensen inom éldres hilso- och sjukvard i de delar
som beror utékad samverkan mellan kommun och region, samt utékad
tillgdnglighet och tillgang till lakare.

I torslaget ldggs det stor vikt pa att det ska finnas tillrdckligt med personal f6r
att insatserna ska kunna utforas i enlighet med de mal och krav som giller f6r
verksamheten. En férdjupning av det forslag som tagits fram kopplat till
finansieringsprincipen bor genomforas med hanvisning till att vara medborgare
lever lingre och att denna aspekt behover finnas med dd underlaget till nya
kostnader tas fram. Om inte annat finns risken att dldreomsorgen hamnar i en
annu djupare fortroendekris nir verksamheterna inte kan leva upp till malen.

Aldreomsorgslagen som en sirlagstifining

Det foreslas mal i lagen som ar sarskilt utformade f6r dldreomsorgens
malgrupper. Omsorgsnaimnden Kalmar kommun saknar dock en analys av hur
sarlagstiftningen bidrar till att minska helhetssynen pa ildres individuella
behov. Detta kopplat till socialtjanstlagen dé socialtjainstens omraden giller
dven idldre med t ex missbruk, hemlshet och vald i néra relationer. Omsorgs-
nimnden Kalmar kommun kan ocksa se som en risk att det finns en grins
kopplat till dlder for vilken lagstiftning du tillhér. En analys saknas ocksa
gillande dldrebegreppet kopplat till 65 ar. Detta bade utifran 65-arsgrinsen
kopplat till arbetslivets utveckling och héjd pensionsalder men ocksa kopplat
till att den genomsnittliga livslingden Gkar.

Tydlighet kring profession och kompetens

Omsorgsforvaltningen Kalmar kommun ser att forslaget saknar en gemensam
bild av de professioner som verkar inom dldreomsorgens arena. Detta bedéms
bidra till en otydlighet i vad som ar dldreomsorg, vad som ar hilso- och
sjukvard samt vad som dr vard- och omsorg. Utredningen lyfter dven fram flera
funktioner som ska arbeta med kvalitetsarbetet vilka anses behdver vara
tydligare beskrivna. Exempelvis sa behover det fortydligas vad som menas med
”medicinsk kompetens pa ledningsniva”.

Det finns ocksa ett behov av att tydligare lyfta fram specialistkunskaper som
finns exempelvis hos arbetsterapeuter och fysioterapeuter och tillsammans
med detta lyfta fram en férdjupning kring omradena rehabilitering och
habilitering i kommunernas verksamheter f6r att forstirka detta omrade 1
lagforslaget.
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Stirkt medicinsk kompetens/séikerstilla god kvalitet

Det finns ocksa en skillnad 1 hur man skriver om olika professioner inom
hilso- och sjukvard respektive det sociala arbetet. Nir hilso-och sjukvard
beskrivs anvinds termen “att stirka den medicinska kompetensen” till skillnad
mot de vaga beskrivningar som kopplas till det sociala arbetet dir det i stillet
formuleras “att sikerstilla god kvalitet”. I detta saknas dven yrkestitlar inom
det sociala omradet saisom bistandshandlaggare, underskoterska osv. pa samma
satt som yrkestitlar tydliggérs inom hilso- och sjukvardsomradet.

Det saknas ocksa en tydlighet i hur ansvarsfordelningen och darmed ocksa
kostnadsférdelningen mellan kommuner och regioner kopplat till kommunal
hilso- och sjukvard samt primirvard ser ut da det kommer till det grans-
overskridande arbetet kring omsorgstagaren. Om det inte finns tillrdckligt med
resurser ute hos kommuner och regioner for att mota lagstiftningens krav
kommer syftet med en 6kad kvalitet inte att kunna uppnis.

Mattias Ask Asa Strandlund
Forvaltningschef Kvalitets- och miljostrateg
Bilagor
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