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1 Forslag till riksdagsbeslut Prop. 2003/04:151

Regeringen foreslar att riksdagen antar regeringens forslag till lag om
andring i inkomstskattelagen (1999:1229).



2 Forslag till lag om éndring 1
inkomstskattelagen (1999:1229)

Hérigenom foreskrivs i frdga om inkomstskattelagen (1999:1229)

dels att 3 kap. 14 § skall upphora att gilla,

dels att rubriken nidrmast fore 3 kap. 14 § skall utga,

dels att det 1 lagen nidrmast fore 3 kap. 15 § skall inforas en ny rubrik
som skall lyda ”Undantag frén skattskyldighet for utlindsk honorir-
konsul ”.

Denna lag trader 1 kraft den 1 januari 2007 och tillimpas forsta gdngen
vid 2008 ars taxering.
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3 Arendet och dess beredning

I en promemoria som utarbetades inom Finansdepartementet under véren
2003 foreslogs att den nuvarande skattebefrielsen for lokalanstilldas
inkomster fran utldndska beskickningar och konsulat i Sverige slopas.

Promemorian har remissbehandlats. En forteckning over remiss-
instanserna finns i bilaga. En remissammanstéllning finns tillgénglig 1
Finansdepartementet (dnr Fi2000/1082).

I propositionen tas forslaget i promemorian upp till behandling.
Propositionens lagforslag dverensstimmer med promemorians.

Lagradet

Den slopade skattefriheten skall regleras genom att 3 kap. 14 § inkomst-
skattelagen (1999:1229) upphor att gélla. Loner och andra erséttning som
de lokalanstédllda uppbar kommer dérefter att behandlas enligt reglerna
om inkomst av tjdnst i inkomstskattelagen. I 6vrigt kommer de lokal-
anstilldas situation efter dndringen endast att skilja sig frdn vad som
annars dr brukligt genom att de, pd grund av att 16nen uppbirs av en
utldndsk arbetsgivare utan fast driftstéille 1 Sverige, sjdlva kommer att f&
svara for inbetalning av preliminirskatt pa loneutbetalningarna. Aven i
denna del kommer de dock att ansluta sig till redan befintliga regler,
namligen det system med sdrskild A-skatt som finns i skattebetal-
ningslagen (1997:483) och som tillimpas av andra arbetstagare som &r
anstillda av utlindska arbetsgivare utan fast driftstélle i Sverige.

Mot nu angiven bakgrund &r dndringen enligt regeringens mening av
sadan beskaffenhet att Lagradets horande skulle sakna betydelse.

4 Bakgrund

Av 3 kap. 14 § inkomstskattelagen (1999:1229) f6ljer att dels svenska
medborgare, dels den som inte &r svensk medborgare men som var bosatt
hir nér han fick anstéllning vid en utldndsk beskickning eller ett konsulat
i Sverige, inte dr skattskyldiga for inkomst frdn beskickningen eller
konsulatet. Dessa personer bendmns nedan lokalanstéllda. Bestimmelsen
1 fraga om svenska medborgare har funnits sedan kommunalskattelagens
tillkomst 1928 och den utvidgades den 1 januari 1985 till att omfatta
dven utlindska medborgare (prop. 1984/85:55, bet. 1984/85:SkU15, rskr.
1984/85:45, SFS 1984:894). Antalet lokalanstédllda kan uppskattas till
600—-800 personer.

Att lokalanstillda inte &r skattskyldiga for inkomster fran utléndska
beskickningar och konsulat i Sverige &dr ett undantag frdn den annars
géllande principen att personer bosatta i Sverige &r skattskyldiga hir for
alla inkomster.

Internationella bestimmelser om personer som tjénstgér vid ambas-
sader och konsulat finns i Wienkonventionerna om diplomatiska (1961)
respektive konsuldra (1963) forbindelser. Konventionerna har ratificerats
av Sverige och &r inforlivade med svensk rétt genom lagen (1976:661)
om immunitet och privilegier i1 vissa fall. Enligt 1 § ndmnda lag giller
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konventionsreglerna utan hinder av bestimmelser 1 andra forfattningar.
Enligt konventionerna dr den personkrets som skall undantas frdn den
mottagande statens lagstiftning om skatter begréinsad till vissa personer.
Wienkonventionerna innebdr dock inte att lokalanstédllda undantas frén
svensk skattelagstiftning.

Enligt OECD:s modellavtal och i princip samtliga skatteavtal som
Sverige ingéatt, har Sverige ritt att beskatta 16n som utbetalas av annan
stat, inklusive den statens beskickningar och konsulat hér 1 Sverige, om
arbetet utforts hdr och mottagaren dr en person med hemvist hér, som
antingen dr svensk medborgare eller som inte har fatt hemvist i Sverige
uteslutande for att utfora arbetet.

Inkomstskattelagens regler for lokalanstillda innebdr siledes en mer
vidstrickt skattebefrielse &n vad som foljer av Wienkonventionerna och
skatteavtal.

Utover de lokalanstillda finns utsédnda beskickningsmedlemmar vid de
olika ambassaderna. Dessa personer atnjuter enligt Wienkonventionerna i
varierande grad immunitet och okrénkbarhet samt privilegier, sérskilt pa
tull- och skatteomrédet.

Fran och med &r 2001 omfattas lokalanstélld fullt ut av det svenska
socialforsdkringssystemet. Socialavgifter betalas ocksa numera 1 Sverige
for ersattningar till de lokalanstillda.

5 Skattefriheten for lokalanstidlldas inkomster
upphor
5.1 Slopande av skattefriheten

Regeringens forslag: Skattebefrielsen for lokalanstélldas inkomster
frén utldndska beskickningar och konsulat skall upphdéra.

Promemorians forslag: Overensstimmer med regeringens.

Remissinstanserna: Kammarrdtten i Stockholm, Riksskatteverket, och
Riksforsdkringsverket tillstyrker forslaget.

Ambassaderna avstyrker forslaget och anfor bl.a. att pa kort sikt finns
inte mojligheter att kompensera de anstéllda i sddan omfattning att deras
faktiska inkomst blir densamma som i dag. Forslaget innebér inte bara
okade kostnader 1 form av 6kade 16ner for de lokalanstdllda utan ocksa
okade arbetsgivaravgifter. Med tanke pa de Okade kostnaderna kan
ambassaderna tvingas att reducera antalet anstidllda som ddrmed riskerar
att bli arbetslosa. Ambassaderna bidrar med kompletterande pensioner
for att anstdllda med nettoloner inte skall missgynnas och for ndrvarande
har deras anstdllda béttre villkor vid sjukfranvaro och forédldraledighet dn
andra anstéllda i Sverige, eftersom de da har full 16n.

Ambassadanstdlldas forening i Sverige anser att de negativa kon-
sekvenser som den foreslagna fordndringen medfor kommer att vara
storre @n de eventuellt positiva effekter som uppnds. Féreningen menar
att det vore bittre att paverka de beskickningar som inte kompenserar
sina anstdllda pa ett rimligt sdtt for bortfall inom socialforsidkringen att
snarast atgédrda detta.
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Tjdnstemannaforbundet HTF ser promemorians forslag med tillfreds-
stdllelse, men anser att beskattningen endast skall omfatta nyanstill-
ningar.

Skilen for regeringens forslag: Skattebefrielsen for lokalanstillda har
medfort att deras loner berdknas utifrdn vad som skulle ha erhallits netto
efter beskattning av en normal svensk 16n. Det vanliga dr att de lokal-
anstédllda erhdller ca 70 procent av vad som skall utgd i l6n enligt
kollektivavtal. Flertalet lokalanstdllda har sddana arbeten att deras
manadsloner enligt kollektivavtal skulle ligga mellan 20 000-24 000 kr.
Om man utgér fran att en lokalanstilld skulle ha 22 000 kr per manad
enligt kollektivavtal erhdller denne dérfor 1 stéllet en obeskattad 16n pé ca
15 000 kr per ménad.

Sett endast ur ett inkomstskatteperspektiv medfor nuvarande system
inga nackdelar for de lokalanstillda. Emellertid &r socialforsdkringens
formaner kopplade till den anstilldes inkomster. Konsekvenserna for den
lokalanstéllde blir att den erséttning som erhélls fran socialforsékrings-
systemet berdknas pa den anstélldes nettolon. Betalningarna fran social-
forsakringssystemet beskattas darefter enligt vanliga regler. Vid t.ex.
langtidssjukdom, fordldraledighet och pensionering blir inkomsten i fler-
talet fall darfor patagligt ldgre dn for personer som betalar skatt pa sin
inkomst i Sverige. Nir det géller den allménna pensionen kan en lédngre
tids arbete som lokalanstélld innebéra att den anstéllde hamnar 1 samma
situation som den som inte, eller till endast ringa del, varit yrkesverksam.

Aven vid ritt till sjukersittning (tidigare fortidspension) uppkommer
betydande effekter. Inkomstrelaterad sjukerséttning skall beriknas pa
grundval av en antagandeinkomst. Denna antagandeinkomst beréknas
som genomsnittet av de tre hogsta bruttoarsinkomsterna under den ramtid
som ndrmast foregétt forsdkringsfallet. Ramtidens ldngd beror pad den
forsdkrades alder. Den inkomstrelaterade sjukerséttningen utgir med 64
procent av antagandeinkomsten. Jamfors en nettoinkomst pa 15 000 kr
per minad med en bruttoinkomst pa 22 000 kr blir utfallet att den lokal-
anstillde erhéller en sjukersittning pd 9 600 kr per ménad, att jamfora
med 14 080 kr per ménad 1 det senare fallet.

Det kan saledes konstateras att de lokalanstidlldas nuvarande skatte-
frihet p& inkomstskattesidan kan leda till oacceptabla konsekvenser nir
det géller deras sociala trygghet.

Ambassadanstdlldas forening i Sverige anser att i stillet for att slopa
skattefriheten borde de beskickningar som inte kompenserar sina an-
stdllda pa ett rimligt sétt for bortfall inom socialférsdkringen paverkas att
snarast atgidrda detta. Enligt ambassaderna bidrar de med kompletterande
pensioner for att anstéllda med nettoloner inte skall missgynnas och for
nirvarande har deras anstdllda béttre villkor vid sjukfrdnvaro och for-
dldraledighet 4n andra anstillda i Sverige.

Enligt regeringens mening kan inte den grundldggande sociala trygg-
heten vara beroende av en arbetsgivares vilja eller formaga att bekosta
egna losningar vid sidan av den allminna forsikringen. Aven om det i
vissa fall finns sddana I6sningar &r det inte sékert att de fullt ut tacker alla
de situationer som den allmé&nna forsdkringen gor. Det forefaller
osannolikt att frivilliga 16sningar skulle kunna motsvara t.ex. den
sjukersdttning som kan utgd under manga ar frdn den allménna fo6r-
sdkringen. Enligt regeringens mening maéste situationen med de lokal-
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anstilldas sociala formaner l6sas pa ett annat sdtt. En utgangspunkt for
en fordndring bor vara att de lokalanstilldas sociala formaner skall vara
likvardiga med vad andra arbetstagare med motsvarande arbetsuppgifter
har.

Ett sdtt som diskuteras i promemorian skulle vara att 1 socialfor-
sakringslagstiftningen infora sérskilda omrikningsregler for de lokal-
anstilldas loner. Myndigheterna skulle med andra ord berdkna det
forsdkringsgrundande beloppet genom ett fiktivt berdknat tillagg till den
skattefria 16nen for att pa si sdtt faststdlla ett forsdkringsgrundande
bruttobelopp. I promemorian framhélls dock att en sddan ordning skulle
strida mot de grundldggande principerna bakom den allménna for-
sdkringen och dven bli administrativt tungrodd.

Regeringen delar den bedomning som gors i promemorian och anser
att det av administrativa och 1 synnerhet principiella skél inte kan anses
forsvarbart att infora sdrregler inom socialforsiakringssystemet for de
lokalanstéllda.

Enligt regeringens mening &r den enda rimliga vigen for att hallbart
och langsiktigt komma tillrdtta med de lokalanstilldas situation att den
nuvarande skattefriheten slopas. Aven principiella skil talar for en sddan
ordning. Sverige ansluter sig ddrmed till den ordning som férekommer 1
de flesta andra ldnder, déribland 6vriga nordiska ldander, dvs. att de
lokalanstédlldas 16ner beskattas. Ett slopande av skattefriheten bor
medfora att de lokalanstidlldas 16ner kommer att ligga pd samma nivé
som andra arbetstagare med motsvarande arbetsuppgifter. Darigenom
kommer ocksé de lokalanstilldas sociala forméner att kunna bli desamma
som for andra arbetstagare som har liknande arbetsuppgifter, men som
har andra arbetsgivare. Denna likhet uppnéds utan att grundldggande
principer asidosidtts och utan att myndigheterna aldggs ytterligare
administration. Regeringen anser inte heller att okade kostnader for
beskickningar och ambassader motiverar att den nuvarande skattefriheten
skall besta.

Forslaget innebar att 3 kap. 14 § inkomstskattelagen upphor att gilla.
For det fall ndgon som 1 dag omfattas av ndmnda paragraf skulle vara
skattebefriad enligt Wienkonventionerna, tar dock lagen om immunitet
och privilegier i vissa fall 6ver. Det finns siledes ingen risk att den som
ar berdttigad till skattebefrielse enligt konventionerna skulle mista denna
befrielse genom dndringen 1 inkomstskattelagen.

5.2 Betalning av de lokalanstilldas inkomstskatt

Regeringens bedomning: De utlindska beskickningarna och kon-
sulaten bor inte aldggas att gora skatteavdrag frén de lokalanstdlldas
16ner.

Promemorian limnar inget egentligt forslag pa denna punkt utan
redogor for att beskickningar och konsulat enligt rddande praxis inte
skulle aldggs att gora skatteavdrag.

Remissinstanserna: Tjdnstemannaforbundet HTF anser att det &r av
yttersta vikt att det faststélls att samtliga arbetsgivare med fast driftstille
i landet skall vara skyldiga att gora skatteavdrag. Endast dirigenom
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framstér det klart for de utldndska beskickningarna och konsulaten att
16nen skall sittas i relation till beskattningen. Det &r dessutom en orimlig
konsekvens att enskilda arbetstagare sjdlva skall std for sin skattein-
betalning.

Skélen for regeringens bedomning: For anstillda i Sverige giller
normalt att arbetsgivaren varje manad betalar in preliminér skatt for den
anstillde genom ett s.k. skatteavdrag. Regler om skatteavdrag finns i
skattebetalningslagen (1997:483). Det ar emellertid endast svenska
arbetsgivare som &r skyldiga att gora skatteavdrag. Med svensk arbets-
givare jamstélls utlindsk arbetsgivare med fast driftstélle 1 Sverige. En
utlindsk arbetsgivare som inte har ndgon affirsetablering i Sverige é&r
diaremot inte skyldig att gora skatteavdrag. Fridgan &dr inte uttryckligen
reglerad 1 skattebetalningslagen. Enligt etablerad praxis far det emellertid
anses klart att en utldndsk arbetsgivare dr skyldig att gora skatteavdrag
endast ifrdga om erséttning som betalas till personer sysselsatta i nirings-
verksamhet bedriven fran fast driftstélle hér i landet.

Praxis innebér saledes ingen skyldighet for utlaindsk beskickning eller
konsulat att gora skatteavdrag och ddrmed betala in preliminidr skatt for
de lokalanstédlldas 16ner. Denna praxis ansluter sig ocksa till hur andra
lander, som beskattar lokalanstdlldas loner, behandlar uppbdrden av
skatten. Svenska ambassader &r sdledes inte &lagda att gora
prelimindrskatteavdrag. Enligt regeringens mening finns det inte an-
ledning att fringd det sétt som andra ldnder hanterar denna frdga. Av
remissvar frdn Riksskatteverket framgar att verket har for avsikt att
informera beskickningarna i samband med att skattefriheten upphor. Det
finns darfor inte ndgon anledning att anta att beskickningarna inte skulle
fa sambandet mellan 16n och beskattning klart for sig.

Att beskickningar och konsulat inte skall gora skatteavdrag, trots att
16nen skall beskattas, innebér att de lokalanstéllda sjdlva far betala in sin
prelimindra skatt genom reglerna om sérskild A-skatt i skattebetal-
ningslagen. Beslut om sérskild A-skatt fattas av Skatteverket. Genom be-
slutet om sérskild A-skatt kommer de lokalanstillda att debiteras preli-
mindr skatt som skall betalas varje mé&nad. Den preliminira skatten
kommer med en s&dan ordning att i allt védsentligt 6verensstimma med
vad som skall betalas i slutlig skatt. Regeringen kan inte finna att det {or-
farande som nu beskrivits innebar alltfér negativa konsekvenser for de
lokalanstéllda.

53 Ikrafttradande

Regeringens forslag: Skattefriheten for lokalanstilldas inkomster
fran beskickningar och konsulat skall upphora vid utgéngen av ar
2006.

Promemorian innehdller inget forslag i denna del.

Remissinstanserna: Israels och Nicaraguas ambassader anser att om
de lokalanstélldas Ioner skall beskattas bor det ske tidigast om tre res-
pektive fem ar. Japans ambassad menar att en tid som ger mdjlighet att
mildra de ogynnsamma effekterna bor gé innan &ndringen tréder i kraft.
Riksskatteverket anser att beskickningarna behover viss tid for att
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anpassa sig till de nya reglerna. Tjdnstemannaforbundet HTF anser att
den slopade skattefriheten bor gilla fran den 1 januari 2005, men endast
gilla for nyanstdllda. For den 1 dag anstdllda personalen bor sirskilda
omrékningsregler inforas sa att ett fiktivt tillagg gors for att faststilla ett
forsdkringsgrundande bruttobelopp under en 6vergangperiod.

Skilen for regeringens forslag: Enligt Tjdnstemannaforbundet HTF
kan en slopad skattefrihet stilla sig svar for de utldndska beskickningarna
och konsulaten av budgetmissiga, men ocksa av rent finansiella skal.
Risken vid ett snabbt genomforande av inkomstbeskattning &r att arbets-
givarna inte hojer l1onerna och att de enskilda arbetstagarnas situation i
stéllet ytterligare forvérras genom att befintliga nettoloner beskattas. En
annan risk vid ett genomforande inom en ndra framtid &r enligt forbundet
att beskickningarna och konsulaten ser sig tvingade att genomf6ra upp-
sdgningar med arbetsloshet som f6ljd. Déarfor bor endast nyanstédllda om-
fattas av den slopade skattefriheten. Det akuta problemet med det bris-
tande socialforsdkringsskyddet for den i dag anstillda personalen bor
enligt forbundet 16sas genom att sdrskilda omrikningsregler infors sa att
ett fiktivt tilldgg gors for att faststédlla ett forsdkringsgrundande brutto-
belopp under en dvergéngsperiod. Eftersom det enbart ror sig om en be-
griansad tidsperiod och bara giller vid skattepliktens inforande klart
definierbara personer, bér man Gvervdga detta alternativ for att gora
situationen for framfor allt sjuka och forédldralediga ekonomiskt dréiglig
till dess reformen &r genomford. Forbundet menar ocksd att sddana
omrékningsregler tillimpas redan i dag av forsdkringskassorna vid berék-
ning av bostadsbidrag och av arbetsloshetskassorna vid berdkning av
arbetsloshetserséttning.

Som framhallits i avsnitt 5.1 4r det inte forsvarbart att infora sarregler
inom socialforsdkringssystemet for de lokalanstidllda. De argument som
framforts for denna standpunkt géller ocksd om sérreglerna endast skulle
omfatta de redan anstéllda. Det kan framhallas att sddana sérskilda regler
skulle kunna komma att behova tillimpas under 1dng tid nér det giller
unga personer som redan tilltrdtt sina tjénster vid beskickningar eller
konsulat. Det skulle siledes i en del fall inte vara frdga om en
overgangslosning utan vara av mer permanent slag. Vidare kan det inte
uteslutas att tolkningsproblem och tvister med anledning av detta skulle
uppkomma. Regeringen vill framhélla att reglerna for berdkning av bo-
stadsbidrag och arbetsloshetsersittning bygger pa individernas faktiska
inkomster. Om fiktiva inkomstberdkningar anvénts av dem som betalar
ut dessa forméner, bygger inte berdkningarna pa nagra uttryckliga regler 1
de aktuella lagstiftningarna.

Att lata beskattningen omfatta endast nyanstéllda strider ocksd mot
grundldggande skatterittsliga principer om likabehandling. Det kan inte
Overlatas at beskickningar och konsulat att skapa rittvisa genom olika
principer for 16nesdttning for nyanstéllda jaimfort med dem som ar an-
stdllda nér skattefriheten infors.

Sammantaget anser regeringen att nagra sérskilda overgangsregler for
redan anstéllda inte i tillrdcklig grad kan motiveras. Samtidigt har rege-
ringen forstielse for att en omldggning av de lokalanstilldas beskattning
kan skapa oro och problem for sdvil de anstillda som deras arbetsgivare.
For att ge de inblandade mojlighet att anpassa sig till den nya situationen
finns det dérfor anledning att flytta fram ikrafttridandet av de dndrade
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reglerna. Enligt regeringens uppfattning dr ett ikrafttrddande den 1
januari 2007 en lamplig avvdgning mellan de lokalanstédlldas och arbets-
givarnas behov av anpassning och behovet av att forbdttra de lokal-
anstilldas sociala forméner.

6 Ekonomiska effekter

For att exemplifiera effekterna med forslaget véljs den kategori anstédllda
som dr mest frekvent, alltsd sddana som i dag har en nettolon pa ca
15 000 kr per manad.

Om en lokalanstilld erhéller sjukpenning under en ménad uppgér den
med en nettolon pa 15 000 kr till 11 481 kr. Efter en inkomstskatt pa 30
procent &terstdr 8 037 kr. Med en motsvarande bruttolon pa 22 000 kr
kommer ersdttningen att uppga till 16 838 kr. Efter en inkomstskatt pa 30
procent aterstdr 11 787 kr. Den lokalanstdllde kommer séledes att ha
drygt 3 700 kr mer att disponera.

Ett slopande av nuvarande skattefrihet kommer ofrdnkomligen att
innebdra Okade kostnader for de utldndska beskickningarna och kon-
sulaten i form av hogre 1oner och okade kostnader for socialavgifter.
Man kan forvédnta sig att I6nerna till de lokalanstdllda kommer att
justeras upp till den niva som giller enligt kollektivavtal, dvs. for den
exemplifierade gruppen till runt 22 000 kr. Kostnaderna for I6nen
kommer alltsd att 6ka med ungefir 7 000 kr per méanad. Till detta
kommer sociala avgifter p4 denna summa, som med nuvarande avgifter
motsvarar ca 2 300 kr. Sammantaget innebdr det att kostnaden for en
anstélld kan antas 6ka med ca 9 300 kr per manad.

Eftersom antalet personer som berdrs av forslaget dr sa fa (600 — 800),
blir de finansiella effekterna for den offentliga sektorn forsumbara.
Forslaget bedoms inte medfora nadgot ndmnvirt merarbete for forvalt-
ningsdomstolarna eller Skatteverket.
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Forteckning 6ver remissinstanser till promemorian
om beskattning av lokalanstilld personal vid utlindska
beskickningar och konsulat 1 Sverige

Efter remiss har yttrande dver promemorian avgetts av foljande remiss-
instanser: Kammarrétten i Stockholm, Riksskatteverket, Riksforsakrings-
verket och Tjanstemannaforbundet HTF.

Landsorganisationen i Sverige, Tjdnstemédnnens Centralorganisation
och Sveriges Akademikers Centralorganisation har avstétt fran att yttra
sig.

Den diplomatiska karen har beretts tillfdlle att yttra sig genom att
forslaget har remitterats till Filippinernas, Tanzanias, Libanons, Perus,
Bulgariens och Laos ambassader. Ambassaderna har dérvid valt att
lamna sina synpunkter till chefen for Utrikesdepartementets protokoll
genom en skrivelse frdn den Filippinska ambassaden. Till denna
skrivelse har bifogats skrivelser fran foljande ldnders ambassader: Laos,
Nigeria, Nicaragua, Japan, Tjeckien, Frankrike, Israel, Nederldnderna,
Indien, Belgien, Cypern, Saudiarabien och Thailand.

Utover remissinstanserna har yttrande inkommit frd&n Ambassad-
anstilldas Forening i Sverige, Mai Tékke och Alf Ost.

Prop. 2003/04:151
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Finansdepartementet

Utdrag ur protokoll vid regeringssammantrdade den 6 maj 2004
Narvarande: statsministern Persson, ordférande, och statsraden Ulvskog,
Pagrotsky, Messing, Engqvist, Lovdén, Ringholm, Bodstrom,
Sommestad, Lund, Nykvist, Andnor, Nuder, Johansson, Hallengren,

Bjorklund, Holmberg, Jamtin

Foredragande: statsrddet Ringholm

Regeringen beslutar proposition 2003/04:151 Beskattning av
lokalanstélld personal vid utldndska beskickningar och konsulat i
Sverige.
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