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Uppdrag att ta fram forslag till praktikantprogram inom statsforvaltningen for
personer med funktionsnedsattning

Beslut

Regeringen uppdrar &t Arbetsférmedlingen att utarbeta ett forslag till
hur ett praktikantprogram i statliga myndigheter fér personer med
funktionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsférmiga kan utformas
och genomforas.

Programmet bor omfatta tvd delar. En del av programmet bér vara
generellt och riktas till alla arbetssokande som uppfyller de regler och
villkor som Arbetsférmedlingen har for att erbjuda personer med
funktionsnedsittning en praktikplats. Den andra delen bér sirskilt vinda
sig till vilutbildade personer med funktionsnedsittning, t.ex. personer
med akademisk examen eller hogskoleutbildning.

Syftet med programmet ir att deltagarna ska f erfarenhet av arbete inom
statliga myndigheter, vilket kan férbittra deras mojligheter till ett
framtida arbete, med eller utan 16nesubvention. Uppdraget ska
genomfdras i nira samrdd med Arbetsgivarverket.

Utgdngspunkten for uppdraget ir att befintliga arbetsmarknadspolitiska
program och stdd ska utgéra bas 1 programmet och att deltagande
myndigheter sjilva ska std for de kostnader som deltagandet kan medféra
och som inte ticks av de arbetsmarknadspolitiska stéd som kan komma i

friga.

Arbetsférmedlingen ska utreda hur programmet nirmare kan liggas upp
vad giller bl.a.

- former och tidsperiod f6r genomférande,

- milgrupper och volymer,

- typ av praktikplatser,

- anvisningarnas lingd,

- deltagande individers ersittning och forsikringsskydd,

- mojligheter till ekonomiskt och annat stéd till arbetsgivaren,



- mojligheten att kombinera praktik med individuellt anpassade
utbildningsinsatser,

- mojligt startpunkt fér programmet, samt

- former f6r utvirdering.

Arbetsférmedlingen ska ocks3 klarligga eventuella behov av
forfattningsindringar f6r att genomfoéra programmet.

Arbetstormedlingen ska vidare genom kontakter med myndigheterna
utrona vilka myndigheter som kan vara beredda att ta emot praktikanter
inom ramen fér programmet och bedéma behovet av dtgirder for att
sikerstilla tillgdngen till praktikplatser och foresla eventuella sidana
dtgirder.

I arbetet med uppdraget bor erfarenheter av tidigare liknande insatser,
sdsom den arbetsmarknadspolitiska insatsen Lyft under 2010-2011, tas
till vara.

Arbetsférmedlingen ska, féorutom med Arbetsgivarverket, samrida med
Myndigheten f6r handikappolitisk samordning (Handisam),
Forsikringskassan och Arbetsmiljoverket samt med de centrala
arbetstagarorganisationerna pd det statliga avtalsomridet.

Arbetsférmedlingen ska hilla Regeringskansliet (Arbetsmarknads- och
Socialdepartementen) informerade om hur arbetet fortskrider.
Uppdraget ska redovisas till Regeringskansliet
(Arbetsmarknadsdepartementet) i en delrapport senast den 1 mars 2012
och i en slutrapport senast den 15 april 2012.

Arendet

Personer med funktionsnedsittning, sirskilt de med nedsatt
arbetsformdga, har svirt att hivda sig i konkurrensen pd
arbetsmarknaden. Endast cirka hilften av de personer som har en
funktionsnedsittning som medfér nedsatt arbetsférmdga har en
sysselsittning. Sysselsittningsgraden i denna grupp har gradvis sjunkit.

Regeringen har genomfért en rad dtgirder f6r att 6ka arbetsutbudet och
efterfrigan pd arbetskraft, sirskilt i grupper som har en svag férankring
pd arbetsmarknaden. Det ir angeliget att prova ytterligare vigar som kan
forbittra mojligheterna for personer med funktionsnedsittning och
andra grupper med en svag och utsatt stillning att komma ut i
arbetslivet. Alla minniskors kompetens och vilja att arbeta, utifrin sina
forutsittningar och sin férmdga, méste tas till vara pa arbetsmarknaden.
Inte minst giller det mot bakgrund av de omfattande demografiska
forindringar som Sverige stir infor.



Regeringen beslutade den 16 juni 2011 en strategi for genomférande av
funktionshinderspolitiken 2011-2016. I strategin uttalar regeringen bl.a.
att hela den offentliga sektorn behover ta ett stérre ansvar for att skapa
arbetstillfillen f6r personer med funktionsnedsittning. Staten bor vara
ett féredome.

Av strategin framgdr ocks3 att regeringen ska prova méjligheten att
utforma ett praktikantprogram for personer med funktionsnedsittning i
statliga myndigheter. Regeringen dterkom till frigan 1
budgetpropositionen f6r 2012 (utg.omr. 2, avsnitt 5) dir foljande
framgar:

Regeringen 6verviger att, som en del av detta praktikantprogram, genomféra
ett sirskilt program inom statsférvaltningen dir erbjudandet om deltagande 1
programmet i férsta hand bér riktas till vilutbildade personer med
funktionsnedsittning. Milet med programmet ir att deltagande personer ska
fd erfarenhet av arbete inom statliga myndigheter vilken kan férbittra deras
mojligheter till ett framtida reguljirt jobb. Programmet kan p8 detta sitt
synliggora personer med funktionsnedsittning som en viktig
arbetskraftsresurs samtidigt tillféra statsférvaltningen virdefulla kunskaper
och erfarenheter.

Handisam har den 16 augusti 2011 inkommit med rapporten Vad gor
myndigheter f6r att anstilla personer med funktionsnedsittning —
kartliggning och analys?. I rapporten redovisas uppdraget att 1 samrid
med Arbetsgivarverket, gora en kartliggning och analys éver vilka
dtgirder de statliga myndigheterna har vidtagit {6r att anstilla personer
med funktionsnedsittning i syfte att tillvarata de erfarenheter som finns
och att sprida goda exempel. Handisam identifierar 1 sin rapport
mojligheten att erbjuda praktik som en nyckelfaktor for att personer
med funktionsnedsittning ska kunna {3 anstéllning.
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