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Remissyttrande 6ver En EU-anpassad djurlakemedels-
lagstiftning (SOU 2021:45)

Groéna arbetsgivare och dess sektion Svensk Djursjukvard ar arbetsgivar- och branschorganisationen
for den privata svenska djursjukvarden. Svensk Djursjukvard organiserar ca 170 féretag inom
djursjukvard, med totalt nara 4 000 anstéllda. Grona arbetsgivare har tagit del av utredningen och vill
framfora féljande synpunkter.

Sammanfattning

Svensk Djursjukvards bedémning &r att de forandringar som denna omfattande lagstiftning medfor
generellt ar positiva. Svensk Djursjukvard konstaterar dock — i likhet med utredningen — att det
kommer kravas tydlig information och i vissa fall dven utbildning for bade foretag och enskilda for att
tydliggora de krav som stélls pa dem med anledning av EU-férordningarna och de presenterade
forslagen. En sadan utbildning behover i detalj redogora for hur detta kommer att paverka dem som
arbetar inom djursjukvarden. Den behover ocksa skapas i ett format som gor att den kan anvandas
kontinuerligt under en langre period.

Detta &r sarskilt viktigt da vissa avvikelser fran lagstiftningen far paféljder som kriminalisering och
sanktioner.

Kapitel 15

De forandringar som omfattar anviandandet av antibiotika ar sarskilt positiva. Att begransa
veterinarers forskrivningsratt for ett antal antimikrobiella lakemedel ar sannolikt en nédvandig
utveckling givet resistenslaget i varlden. Det ar dock viktigt att hansyn tas sa att mojligheten att
behandla vissa djurgrupper, till exempel exotiska djur och faglar, och vissa medicinska tillstand inte
begrdnsas i den omfattning att det paverkar djurskyddet.

Kapitel 18

Inrapportering av lakemedelsanvandning ar en positiv utveckling och ger majligheter till uppféljning
nationellt. Det &r dock av yttersta vikt att systemen for denna inrapportering ar kompatibla med och
kan integreras med dagens moderna och kommersiella journalforingssystem. Innan dylika system
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finns pa plats maste dispens kunna ges och ett kriminaliseringsférfarande eller vitesforelaggande kan
inte anses rimligt. En manuell registrering av lakemedelsanvandningen &r en tidskravande atgard som
skulle drabba féretagen hart, inte minst med hansyn till den brist pa arbetskraft som rader. Om det
vid férfattningarnas ikrafttradande saknas en fungerande integration avseende rapporteringen sa
kravs en 6vergangsperiod dar en sadan integration kan utvecklas.

Med vanlig hélsning,
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