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Remissvar till förslaget om att Arbetsmiljöverkets och Myndigheten för arbetsmiljökunskaps 
uppgifter läggs samman  
 
Arbetsmarknadsdepartementet har den 27 mars 2024 inkommit med en remiss till Forum för 
arbetslivsforskning, nedan FALF. FALF instämmer i förslaget att Myndigheten för 
arbetsmiljökunskaps uppgifter, förutom uppgiften att utvärdera effekter av statliga reformer och beslut 
samt uppgiften om företagshälsovårdens kompetensförsörjning, bör läggas samman med 
Arbetsmiljöverket.  
 
FALF anser dock att det är problematiskt att ansvarsfrågan för företagshälsovården lämnas obesvarad 
och önskar att frågan förtydligas för att säkerställa en välfungerande företagshälsovård även i 
framtiden. Vi anser också att det är viktigt att forskning och utbildning som föreslås bedrivas vid 
Arbetsmiljöverket fortsatt genomförs i huvudsak tillsammans med eller via lärosäten.  
 
FALF anser i likhet med förslaget att det är viktigt att säkerställa att uppgifterna som flyttas med från 
Myndigheten för arbetsmiljökunskap fortsätter att tillägnas tid och resurser och inte nedprioriteras till 
förmån för befintliga arbetsuppgifter inom Arbetsmiljöverket. För att ha ett fortsatt starkt fokus på de 
viktiga uppgifterna kunskapssammanställning, kunskapsspridning och analys och inte tappa 
kompetens blir organisatoriska frågor viktiga, såsom möjligheten för de medarbetare som väljer att 
flytta med från Myndigheten för arbetsmiljökunskap att arbeta på distans, men också att hålla samman 
kompetensen i en organisatorisk enhet.  
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