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Overgripande kommentarer

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen i Ostersunds kommun valkomnar
utredningens forslag om att modernisera socionomutbildningen for att battre méta
samhallsutmaningarna. Forvaltningen vill lyfta vikten av att socionomutbildningen
i sin framtida utformning forbereder studenter for arbete enligt intentionerna i den
nya socialtjnstlagen som trader i kraft den 1 juli 2025.

Den nya lagen innebar en forflyttning mot en mer tillganglig, férebyggande och
kunskapsbaserad socialtjanst, dar barns réttigheter och perspektiv, tidiga insatser,
frivillighet samt samverkan med andra samhéllsaktérer blir centrala delar. Det &r
angeldget att den reviderade examensordningen speglar dessa forandrade
forutsattningar och rustar framtidens socionomer for att arbeta enligt de nya krav
och majligheter som den nya socialtjanstlagen medfor.

Kommentarer till specifika delar av remissen

6.1 Aktuella samhallsutmaningar

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen ser positivt pa att socionomprogrammet
fortsatt foreslas vara en generalistutbildning, men med ett tydligare innehall. Det &r
ocksa positivt att utbildningen ska ge utrymme for fordjupning inom olika omraden
av socialt arbete, sarskilt inom omraden dar kommunerna har stora
kompetensbehov, sasom barn och unga i kriminella miljéer, vald i nara relationer,
funktionshinder och aldreomsorg.

Forvaltningen anser att det ar viktigt att larosaten erbjuder valbara kurser inom
dessa omraden och att mojligheterna till vidareutbildning i samarbete med
kommuner stérks. Samtidigt betonas vikten av likvardighet mellan utbildningarna
vid olika larosaten, sa att arbetsgivare kan kanna trygghet i vilken kompetens en
nyutexaminerad socionom har med sig.

Samhallsutmaningar forandras over tid. Darfor ar det viktigt att examensmalen inte
blir alltfor specifika, for att undvika att utbildningen snabbt blir inaktuell i
forhallande till nya malgrupper och problemomraden. Samtidigt behover
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OSTERSUNDS utbildningen genomfdras i nara samverkan med kommunerna for att sakerstalla att

SRR socionomer far en bred och praktiskt anvandbar kompetens som motsvarar
arbetslivets behov och bidrar till en langsiktig och hallbar kompetensforsorjning
inom socialt arbete.

| detta sammanhang vill férvaltningen ocksa lyfta att utbildningen i dag saknar
innehall kring digitalisering och artificiell intelligens (Al). Kunskap om Al och
dess paverkan pa socialt arbete kommer att bli en allt viktigare del av socionomers
vardag och bor darfor integreras i utbildningen for att framtidssakra socionomernas
kompetens.

Forvaltningen ser ocksa ett behov av att starka samarbetet mellan kommuner och
larosaten kring forskning. For att minska avstandet mellan teori och praktik och
bygga en kunskapsbaserad socialtjanst behdver forskning och utveckling ske
tillsammans. Kommunernas erfarenheter av komplexa sociala problem och nya
arbetssatt ar viktiga resurser som bor tas tillvara. Darfor behdver det finnas tydliga
strukturer for gemensam kunskapsutveckling. Ett sddant samarbete kan ocksa
uppmuntra fler socionomer till vidare studier och forskning, vilket i sin tur starker
socionomers kompetens och utveckling.

Forvaltningen instammer i att vald i néra relationer ska lyftas som en
samhdllsutmaning i examensmalen och foreslar att aven prostitution, exploatering
och méanniskohandel laggs till. Vidare foreslas att begreppet "barn™ i
examensmalen kompletteras med "flickor och pojkar" for att lyfta fram
jamstélldhetsperspektivet.

6.2 Utbildning i juridik

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen valkomnar forslaget att ge juridiken en
tydligare plats i socionomutbildningen. Juridisk kompetens ar avgdrande for
rattssakerhet och for att kunna fatta kvalitativa beslut inom socialtjansten.

Forslaget kring examensmalen i juridik i utredningen &r allméant hallna och behover
fortydligas sa att det framgar att socionomstudenter framfor allt behover utbildning
inom socialrétt, myndighetsutdvning och forvaltningsrétt.

Det ar viktigt att juridikundervisningen inte enbart fokuserar pa teoretiska
kunskaper, utan ocksa speglar hur juridiken anvénds i praktiken. Studenter behover
fa trana pa att tillampa juridiska kunskaper i svara och komplexa situationer som
ofta uppstar i socialt arbete. Forvaltningen ser det darfér som 6nskvart att
undervisningen innehaller praktiknara 6vningar med exempel fran den kommunala
socialtjansten.

Sammantaget anser forvaltningen att en forstarkning av juridikundervisningen &r
nddvandig, sarskilt for arbete inom myndighetsutévning.
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OSTERSUNDS 6.3 Verksamhetsforlagd utbildning

STAAREN TJIELTE

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen ser positivt pa forslaget att ge
verksamhetsforlagd utbildning (VFU) en tydligare och mer omfattande plats i
socionomutbildningen. Praktisk erfarenhet inom socialt arbete, bade i kommunal
och annan verksamhet, ar avgorande for att forbereda studenter for arbetslivet.
Genom okad VFU stérks kopplingen mellan utbildningen och det faktiska arbetet i
socialtjanst och andra relevanta omraden.

Forvaltningen foreslar att studenter som valjer att fordjupa sig inom exempelvis
arbete med barn i kriminalitet, vald i nara relationer eller beroendeproblematik
genomfor en del av sin praktik inom myndighetsutévning i socialtjansten. Detta
kan ge en béttre forstaelse for det ansvar och de arbetsuppgifter som rollen
innebar.

Forvaltningen anser att VFU b6r omfatta minst 1,5 till 2 terminer (45-60
hogskolepoang), varav en praktikperiod bér genomféras inom socialtjansten.

Forslaget innebér ett 6kat ansvar och resursbehov fér kommunerna, som redan idag
har utmaningar kopplade till handledning och tidspress. For att sakerstélla en hdg
kvalitet i den verksamhetsférlagda utbildningen kréavs en valfungerande samverkan
mellan l&rosdaten och kommuner samt resurser for handledning och kvalitetssakring
av VFU-platser. Forvaltningen instdammer darfor i utredningens forslag om att
regeringen bor sakerstélla ekonomiska forutsattningar for arbetsgivare att ta emot
studenter, bland annat genom kompensation for handledningsinsatser.

Stallningstagande

Social- och arbetsmarknadsndmnden tillstyrker forslaget.

Bjorn Sandal Ordftrande social- och arbetsmarknadsndmnden
Social- och arbetsmarknadsforvaltningen
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Yttrandet skickas till Uthildningsdepartementet via e-post till
u.remissvar@regeringskansliet.se och med kopia till
u.uh.remissvar@regeringskansliet.se
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