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Remissvar - Natt och jamnt - Likvardighet och

effektivitet i kommunsektorn (SOU 2024:50)
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Sammanfattning

Alla invénare ska ha tillgang till en god och likvérdig vilfard, oavsett var i
landet man bor. Karlstads kommun anser i allt vdsentligt att oversynen av
systemet for kommunalekonomisk utjamning och LSS-utjamning samt
forslagen som dversynen mynnat ut i bidrar till att stirka likvardigheten och
effektiviteten i kommunsektorn. Karlstads kommun yttrar sig sérskilt om
fem delar.

Karlstads kommuns synpunkter

1. Riktade statsbidrag
Karlstads kommun ser positivt pa forslaget att statsbidrag som gér
till kommunsektorn i huvudsak ska vara generella och forslaget att
en rad riktade statsbidrag ska inordnas i det generella statsbidraget.

Utredningen preciserar 17 riktade statsbidrag som de foresldr ska tas
bort. Nar det géller statsbidraget for personligt ombud star det 1 sista
meningen kopplat till statsbidraget i fraga i bilaga 5 "Verksamheten
borde kunna bedrivas och finansieras utan statsbidrag om
kommunerna ser ett behov av den.". Karlstads kommun &r en av de
245 kommuner som bedriver den frivilliga verksamheten personligt
ombud. Att plocka bort det riktade statsbidraget utan att hoja det
generella anslaget med motsvarande del innebér ett 6kat behov av
prioritering.

2. Gleshet
Karlstads kommun ser positivt pé att det foresls en ny metod for att
ta fram ett matt for gleshet sa att modellen kan héllas vid liv.
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3. Statlig delegation
Karlstads kommun ser positivt pa att det inréttas en statlig delegation
1 syfte att frimja ett effektivt resursutnyttjande.

4. LSS och SoL
Karlstads kommun delar kommitténs syn pa att det behdvs en
utjimning dven for insatser till personer med funktionsnedsittning
enligt socialtjédnstlagen. Det dr olyckligt att det att det i nuldget finns
incitament att vélja insatser enligt LSS i stéllet for SoL, &ven om det
inte alltid ar det bésta alternativet ur ett brukarperspektiv.

Karlstads kommun ser ocksé positivt pa att personalkostnadsindexet
tas bort da det inte finns ndgot sammanhang mellan
personalkostnader och vardtyngt.

5. Bra med 6versyn av det kommunala utjamningssystemet
Karlstads kommun tycker att det 4r positivt att det
kommunalekonomiska utjamningssystemet har setts over. For att
sdkerstélla en &ndamalsenlighet och hog legitimitet ser Karlstads
kommun att denna typ av dversyner bor genomforas med jdmna
mellanrum.

Linda Larsson Ullrika K Jansson
kommunstyrelsens ordforande kommundirektor
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